UCHWALA NR 5/2/2022
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw WARMIA i MAZURY
Spotka z ograniczong odpowiedzialnos$cia z siedzibg w Szymanach
z dnia 19.04.2022 r.
w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkow Rady Nadzorczej

Warmia i Mazury Sp. z 0.0.

Dziatajac na podstawie przepisow ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania
wynagrodzen osob kierujacych niektorymi spotkami w zwigzku z art. 2221 § 1 Kodeksu
spotek handlowych i § 18 pkt 10 Aktu Zatozycielskiego Spotki, Nadzwyczajne Zgromadzenie
Wspdlnikow Spotki z o.0. ustala nastepujace zasady ksztaltowania wynagrodzen czionkow

Rady Nadzorczej Warmia i Mazury Sp. z 0.0. z siedzibg w Szymanach:

§1

1. Z tytulu udzialu w pracach Rady Nadzorczej Spotki, w zwigzku z pelnieniem mandatu
Cztonka Rady Nadzorczej, Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki przysluguje miesigczne
wynagrodzenie.

2. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie netto czlonkéw Rady Nadzorczej w oparciu
0 podstawe wymiaru okreslong na dzien powzigcia niniejszej uchwaly w art. 1 ust. 3 pkt
11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztalttowania wynagrodzen osob
kierujacych niektorymi Spotkami, w wysokosci:

a) 1 500,00 zt - dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
b) 1 000,00 zt - dla pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej.

3. W przypadku gdy powolanie lub odwotanie Czlonka Rady Nadzorczej nastapito
w trakcie miesigca kalendarzowego, wynagrodzenie, o ktorym mowa w pkt 1,

jest obliczane proporcjonalnie do ilosci dni pelnienia funkcji w tym miesigcu.

§2

Traci moc uchwata Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow nr 12/4/2017 z dnia
20.06.2017 r. w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki

Warmia i Mazury Sp. z 0.0.



§3

Uchwata zostala przyjeta w glosowaniu jawnym stosunkiem gloséw: .......

przeciw, ....... -wstrzymujacych sig.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zgromadzenia Wspolnikow
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