Protokot nr 9/2019

z posiedzenia Komisji Ochrony Zdrowia,
Polityki Spolecznej, Rodziny i Sportu

z dnia 19.08.2019 r.

godz. 13.00

1. Otwarcie posiedzenia.

Wiceprzewodniczacy Komisji, p. Zbigniew Homza otworzyt obrady kolejnego
posiedzenia Komisji Ochrony Zdrowia, Polityki Spoteczne;j, Rodziny
1 Sportu Sejmiku Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego. Nastepnie powital zaproszonych
gosci oraz pozostatych uczestnikow posiedzenia.

Zalacznik nr 1,2

2. Zatwierdzenie porzadku obrad.

Otwarcie posiedzenia.

Zatwierdzenie porzadku obrad.

Projekt planu finansowego Warminsko-Mazurskiego Oddziatu

Wojewodzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia na rok 2020.

4.  Zaopiniowanie materiatdéw na IX Sesj¢ Sejmiku, w tym:

e Projektu uchwaly ws. zmiany w sktadzie osobowym Rady Spotecznej
przy Wojewodzkim Szpitalu Specjalistycznym w Olsztynie.

e Projektu uchwaty ws. udzielenia pomocy finansowej gminom w formie
dotacji celowej na dofinansowanie zadan wlasnych gminy w ramach konkursu
,Mate granty na infrastrukture sportowa w Wojewddztwie Warminsko-
Mazurskim w 2019 r.”

Sprawy rézne 1 wolne wnioski.
Przyjecie protokolow z posiedzenia 10.06.2019 r.
Zakonczenie posiedzenia.

wn =

No o

Wiceprzewodniczacy komisji zapytal, czy proponowane sg zmiany do porzadku obrad.
W zwigzki z ich brakiem zarzadzil glosowanie nad przyjeciem porzadku posiedzenia
w przestane formie. Wszyscy obecni czlonkowie komisji glosowali za przyjeciem
przedstawionego porzadku posiedzenia.

3. Projekt planu finansowego Warminsko-Mazurskiego Oddzialu
Wojewodzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia na rok 2020.

Dyrektor Warminsko-Mazurskiego Oddzialu Wojewodzkiego NFZ p. Andrzej Zakrzewski
przedstawil prezentacj¢ dotyczaca projektu planu finansowego Warminsko-Mazurskiego
Oddzialu Wojewodzkiego NFZ na 2020 r. Powiedzial mi¢dzy innymi, iz projekt planu
finansowego jest zatwierdzany z koficem miesigca sierpnia przez Ministra Zdrowia, a nast¢pnie
przez Ministra Finansow. W obecnej chwili dokument zostal przestany do Centrali
Narodowego Funduszu Zdrowia. Kontynuujac Pan Dyrektor poinformowat, iz w projekcie
planu finansowego struktur¢ rodzajowa kosztoéw S$wiadczen pozostawiono niezmienng,
natomiast wysoko$¢ naktadow wyliczono w oparciu o zatozenia Centrali Funduszu, Natomiast
zachowano dotychczasowe zasady kontraktowania §wiadczen oraz uwzgledniono czgsciowo
skutki projektowanych przez centrale zmian warunkéw zawierania i1 realizacji umow o
udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej. Dodal, iz zabezpieczono $rodki na rezerwe kosztéw
Swiadczen w ramach migracji ubezpieczonych uwzgledniajac zapisy w zakresie kosztu
refundacji lekéw, $rodkdw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz
wyrobow medycznych. Oszacowano skutki zmiany wyceny S$wiadczeh zwigzanych z
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wlaczeniem do wyceny $rodkow na sfinansowanie §wiadczen udzielanych przez pielggniarki,
polozne oraz ratownikow medycznych. Kontynuujac prezentacje poinformowal,
iz uwzgledniono przepisy ustawy o szczegélnych rozwigzaniach wspierajacych osoby
0 znacznym stopniu niepetlnosprawnos$ci oraz zapisy w sprawie programu POZ Plus.
Natomiast koszty administracyjne i1 inne koszty opracowano w oparciu o wytyczne Centrali
Funduszu. Przypomnial cztonkom komisji, iz konkurs ofert w specjalistce, ktory mial by¢
ogloszony jesienig biezacego roku zostal przesuniety i zapisany fakultatywnie do 30 czerwca
2021, ale termin moze ulec zmianie. Pan dyrektor zakomunikowal, iz w projekcie planu
finansowego nie uwzgledniono pewnych uslug, ktérych nie byli w stanie oszacowacé tj.
skutkow dotyczacych projektowanych zmian w zakresie mozliwych do wdrozenia programéw
lekowych oraz projektowanych przez Centrale Funduszu zmian warunkéw zawierania i
realizacji umow o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w poszczegdlnych rodzajach
swiadczen. W dalszej czg$ci Pan dyrektor dokonat pordwnania planéw finansowych roku 2019
i 2020. Podkreslit, iz projektowane $rodki pozwola na zabezpieczenie dostgpnosci do
Swiadczen na poziomie roku biezacego uwzgledniajac jednocze$nie wzrost liczby ustug w
zakresie $wiadczen nielimitowanych oraz czgsciowe niwelowanie braku dostepnosci do ustug
opieki diugoterminowej i paliatywnej oraz zakontraktowanie nowej ustugi tj. transportu
medycznego. Omawiajac temat stwierdzit z ubolewaniem, iz projekt planu uniemozliwia
zaplanowanie wzrostu finansowania POZ na zakladanym poziomie, a takze pelne
zabezpieczenie programow lekowych oraz programéw opieki koordynowanej tych ustug, ktore
jeszcze nie weszly oraz likwidacje kolejek oczekujacych w ambulatoryjnej opiece
specjalistycznej 1 w zakresie endoprotez. W dalszej czgsci przedstawit zalozenia merytoryczne
dotyczace poszczegdlnych rodzajéow $wiadczen, informujac, iz w podstawowej opiece
zdrowotnej przyjeto wysoko$¢ stawek kapitacyjnych ceny, ryczaltow i wskaznikow
korygujacych wynikajacych z zarzadzenia Prezesa Funduszu. Zwrocit uwage, iz zwigkszono
koszty §wiadczen w zakresie nocnej i $wiatecznej opieki zdrowotnej o 3 % w stosunku do
obecnie obowigzujacych. W ambulatoryjnej opiece specjalistycznej uwzgledniono
finansowanie $wiadczen na poziomie kontraktow roku 2019, zwigkszono §rodki na wykonanie
badan przesiewowych w kierunku raka szyjki macicy, bezlimitowe finansowanie badan
Tomografii Komputerowej 1 Rezonansu Magnetycznego. Dyrektor poinformowal, ze w
leczeniu szpitalnym uwzgledniono skutki zmiany wyceny $wiadczen, wzrost ryczattu
dobowego w SOR, kontynuacje bezlimitowego finansowania zabiegdw usuni¢cia zaémy oraz
koszty realizacji $wiadczen udzielanych przez ratownikow medycznych. Natomiast czgsciowo
zabezpieczono koszty realizacji $wiadczen opieki zdrowotnej udzielanych przez pielggniarki i
polozne oraz zabezpieczono w pewnej czesci dziedzine w ktorej obecnie oddziat nie kontraktuje
tj. geriatrii. Natomiast zgodnie z mapg potrzeb zdrowotnych nalezatoby zwigkszy¢ dostepnosé
oddziatu neurologicznego, udarowego 1 neurochirurgicznego. W dalszej kolejnosci wyjasnit,
iz nie uwzgledniono w leczeniu szpitalnym w catosci ewentualnych skutkow bezlimitowego
finansowania $wiadczen onkologicznych w zwigzku z planowanym wprowadzeniem
kompleksowej opieki nad pacjentami i poszczegdlnymi rodzajami nowotworow. Przedstawit
zatozenia dotyczace opieki psychiatrycznej i leczenia uzaleznien, rehabilitacji leczniczej oraz
swiadczen pielegnacyjnych 1 opiekunczych, opieki paliatywnej, lecznictwa uzdrowiskowego.
Kontynuujagc omoéwit $wiadczenia zdrowotne kontraktowane odrgbnie, profilaktyczne
programy zdrowotne, zaopatrzenie w wyroby medyczne oraz pomoc dorazng i transport
sanitarny. Pan dyrektor zapoznat réwniez radnych z zatozeniami dotyczacymi programow
pilotazowych. Na zakonczenie dodal, iz Rada Warminsko-Mazurskiego  Oddziatu
Wojewodzkiego NFZ w dniu 25 czerwca 2019 r pozytywnie zaopiniowala projekt planu
finansowego na rok przyszly wnioskujac przy tym o przekazanie oddziatowi dodatkowych
srodkow finansowych na pokrycie rzeczywistych kosztow §wiadczen opieki zdrowotne;.
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Radna p. Bozenna Ulewicz poprosita o odniesienie si¢ do wczesniejszej wypowiedzi, mowigcej
o tym, ze S$rodki na profilaktyke nie s wykorzystane w petni. Kolejno zapytalta o program
profilaktyczny dedykowany dla mezczyzn.

Dyrektor, p. A. Zakrzewski poinformowat, iz kazdego roku jest wiecej srodkow na profilaktyke
niz chetnych do badan profilaktycznych. Podkreslil, iz nie zdarzyto si¢, aby $rodki zostaty
wykorzystane w 100%, a profilaktyka dotyczy gtéwnie badan mammograficznych,
cytologicznych. Zglaszalno§¢ na mammografic w naszym wojewodztwie jest okoto 50%,
a w zakresie cytologii okoto 30% .

Wiceprzewodniczacy komisji zapytat jaki jest wzrost finansowy na profilaktyke.

Dyrektor p. A. Zakrzewski powiedzial, iz biorg pod uwage wzrost finansowy zesztego roku
plus wzrost finansowy o 9%. W nawigzaniu do pytania Pani Radnej Ulewicz wyjasnil, iz nie
ma finansowanego przez Central¢ Funduszu programu profilaktycznego dedykowanego tylko
dla mezczyzn.

Radna p. Jolanta Andruszkiewicz dodata, iz malo si¢ mowi o profilaktyce dla mezczyzn,
a $wiadcza o tym kolejki do urologa, zaznaczyta, Ze problemem jest rOwniez brak swiadomosci
wsrod mtodych chtopcow. Nastepnie zapytala, czy NFZ zwraca uwage na problem z nadwaga
1 czy sa w tym kierunku prowadzone jakie$ dzialania funduszu.

Dyrektor p. A. Zakrzewski powiedzial, iz byly realizowane programy lokalne dotyczace
leczenia otytosci u dzieci, a od roku 2018 propaguja akcje ogoélnopolska ,,nie cukrz”. Réznego
rodzaju media oraz aplikacja internetowa informuja nas jak si¢ zdrowo odzywia¢ oraz podane
sg rozne diety. Warminsko-Mazurski Odziat NFZ robi szereg akcji promocyjnych i
informacyjnych w ciggu roku, a w 2019 r. byla prowadzona akcja badania poziomu cukru i
thuszczu, natomiast druga tego typu akcja bedzie w ostatnim tygodniu sierpnia na plazy
miejskiej w Olsztynie.

Radna p. B. Ulewicz zaproponowala, aby propagowac taka akcj¢ o zdrowym odzywianiu t;.
poprzez tworzenie punktéw informacyjnych z elementami badania przy punktach typu fast
food np. w Centrum Handlowym Aura.

Radny p. Julian Osiecki stwierdzil, iz projekt planu finansowego na rok przyszty wyglada
optymistycznie, nastepnie zapytat jak wyglada na rok przyszly wzrost kadry medycznej
1 pielegniarskiej. Kadra po ukonczeniu studiow wyjezdza z wojewddztwa i nie ma zadnych
zobowigzan, zeby po studiach odpracowac. Podkreslil, iz zagrozone sa POZ-ty.

Wiceprzewodniczacy komisji p. Z. Homza zapytal, co NFZ ma zamiar zrobi¢ z zamykaniem
oddziatéw w szpitalach powiatowych, jako przyklad podal oddzial chirurgii ogdlnej
w Ketrzynie oraz oddzial ginekologiczny w Mragowie, podkreslil, iz taka sytuacja bardzo
niepokoi pacjentow.

Dyrektor p. A. Zakrzewski powiedzial, iz Srednia wieku lekarzy w wojewddztwie to 52 lata,
a pielegniarek 53 natomiast potoznej 55. Fundusz w tej sytuacji moze proponowac dobre
warunki kontraktowania oraz moze zacheci¢ lekarza z sgsiedniego wojewodztwa. Dodal, 1z
pojawit si¢ projekt zarzadzenia Prezesa NFZ dotyczacy POZ na terenach wiejskich, mowiacy
o tym, ze lekarz moze pracowac w trakcie specjalizacji oraz otrzyma dodatek do pensji. Podat
fakt, iz Uniwersytet Warminsko-Mazurski w ubiegtym roku otrzymat o 100% wigcej miejsc do
ksztalcenia studentéw, ale ilu studentow medycyny pozostanie po studiach w naszym
wojewodztwie to nie wiadomo, mozna ich tylko zacheci¢ do pracy w naszym wojewodztwie.
Odnidst sie do kwestii liczby zatrudnionych pielgegniarek, ktérych w poréwnaniu do roku
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ubieglego nieznacznie przybylo. Odnoszac si¢ do kwestii zamykania oddziatow wyjasnit, iz
NFZ nie ma zadnej mozliwos$ci wptynigcia na to, aby dany oddziat nie byt zamykany. Wyjasnit,
1z wynika to z braku kadry medycznej, a rola funduszu jest organizacja opieki dookota. Polega
to na tym, ze za posrednictwem wojewody zawiadamiajga okoliczne szpitale, ze bedzie
konieczno$¢ przeniesienia opieki i za to NFZ zaptaci.

Radna p. J. Andruszkiewicz przypomniala, iz byta propozycja, aby zafundowaé stypendia
studentom medycyny pod pewnymi warunkami. Kolejno odniosta si¢ do mtodych ludzi, ktérzy
nie bardzo garng si¢ do zawodow medycznych, tj. personel $redni.

Wiceprzewodniczacy komisji p. Z. Homza dodal, iz kadra medyczna starzeje si¢, a poziom
finansowania w Ambulatoryjnej Opiece Specjalistycznej nie wzrasta. Dyrektor Zakrzewski
wtracil, ze w przyszlym roku planuje si¢ wzrost w AOS o 3%.

Radna p. J. Andruszkiewicz przedstawila problem dostgpnosci do lekarzy specjalistow na
przyktadzie ortopedii, gdzie wizyta na fundusz z dnia na dzien jest niemozliwa natomiast
prywatnie lekarz przyjmuje dluzej niz wynika to z harmonogramu pracy gabinetu. Wskazata
rowniez na fakt, ze niektére gabinety prywatne nie wydajg paragonéw. Wedtlug pani radnej
narzekanie lekarzy i domaganie si¢ podwyzek jest troch¢ niezrozumiate szczegdlnie z punktu
widzenia innych uczestnikow rynku pracy.

Dyrektor p. A. Zakrzewski zaapelowat do obecnych, aby zglaszaé nieprawidlowosci w stuzbie
zdrowia do Oddzialu wojewddzkiego NFZ natomiast za wizyt¢ prywatng w gabinecie
lekarskim powinien by¢ wystawiony paragon i nalezy si¢ tego domaga¢ od lekarza.

Wiceprzewodniczacy komisji p. Z. Homza  zapytal jakie $rodki finansowe zostaty
zarezerwowane w budzecie na rok 2020 na nowe technologie w medyczne.

Dyrektor p. A. Zakrzewski wyjasnil, iz to zalezy od tego co Ministerstwo Zdrowia zapisze
w koszyku ustug gwarantowanych. Kazdego roku do koszyka wprowadzane sg jakie§ nowe
technologie 1 woéwczas otrzymuja zwyzke planu finansowego. Jako przyklad podat
trombektomi¢ tj. nowoczesng metode leczenia udaru, na ktoérg oddziat funduszu dostat
dodatkowe $rodki w kwocie ponad 2 miln zi. W/w metod¢ beda wdrazaly 2 szpitale
w wojewddztwie, Szpital Uniwersytecki i Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Olsztynie.

Czlonek Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, a zarazem czlonek komisji
p. Sylwia Jaskulska zapytata o przyczyny odptywu $rodkéw w kwocie 330 mln zt. tj. z jakich
powoddw oraz na jakie schorzenia. Kontynuujac powiedziata, iz chcieliby$my jako Samorzad
zrealizowa¢ program profilaktyczny szczepien przeciw wirusowi HPV, ale problemem jest brak
dostepnosci szczepionek, w zwigzku z powyzszym zapytala, czy wiadomo kiedy te szczepionki
beda dostgpne. Zaznaczyla, ze na chwile obecng nie moga oglosi¢ konkurs na realizacj¢ tego
programu.

Dyrektor p. A. Zakrzewski powiedzial, iz z kwoty 330 miIn zl nie realizuje si¢ ustug
w wysokos$ci 10-15% tj. ustugi zwiazane z przeszczepami oraz ushugi zwiazane z psychiatrig
sadowag. Leczenie w innych wojewodztwach zwigzane jest z migracjg studentow
1 pracownikow poza nasz region. W duzej mierze odptywaja srodki na ginekologi¢ poniewaz
duzo miodych mam studiuje poza naszym wojewddztwem. Warminsko-Mazurski Oddziat
NFZ probuje wzmacnia¢ niektére dziedziny z powiatdw, z ktorych pacjenci najczescie]
wyjezdzajg. Najwigcej pacjentdow wyjezdza na Mazowsze z 2 powoddw poniewaz tam jest 11
instytutow zwigzanych z medycyna, a na drugim miejscu sg studia i praca. Pan dyrektor odniost
si¢ do drugiej kwestii tj. szczepien przeciw wirusowi HPV moéwiac iz nie pamigta, czy to
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szczepienie jest szczepieniem gwarantowanym. Jezeli nie sg to szczepienia gwarantowane to
Samorzad Wojewodztwa nie bedzie mégt oglosi¢ konkursu.

Czlonek Zarzadu p. Sylwia Jaskulska powiedziata, iz jest w kontakcie z Dyrektor
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego w Olsztynie i z informacji uzyskanych od Pani
dyrektor wynika iz te szczepionki mogg by¢ w najblizszych tygodniach. Zapytata réwniez , czy
wiadomo dyrekcji NFZ, czy tego rodzaju szczepienia byly organizowane w jakim$
wojewodztwie.

Dyrektor Zakrzewski powiedzial, iz nie ma takiej wiedzy, ale postara si¢ uzyska¢ w tym
temacie informacje.

Kolejno p. S. Jaskulska zapytala jaki jest czas oczekiwania na zabieg usunigcia zacmy.
W dalszej czeSci poruszyla problem braku kadry na oddziale pediatrycznym w szpitalu
szczycienskim. Dodatla, iz problemem jest takze zatrudnienie rezydenta.

Dyrektor p. A. Zakrzewski powiedzial, iz najszybszy termin zabiegéw na zaém¢ to wrzesien,
pazdziernik biezacego roku tj. Szpital w Elblagu natomiast w Szpitalu Wojewodzkim
w Olsztynie termin zabiegdw to marzec, kwiecien przysztego roku. Dodal, iz w tym zakresie
zwigkszono finansowanie i w roku 2019 jest to §wiadczenie nielimitowane. W dalszej czgsci
odnidst si¢ do specjalizacji, méwiac, iz w obecnej sytuacji nie wszystkie szpitale powiatowe
maja mozliwo$¢ ksztalcenia rezydentéw co stanowi problem.

Radna p. J. Andruszkiewicz zapytata czy zdaniem Pana Dyrektora wzrost budzetu na rok 2020
przetozy si¢ na zadowolenie pacjentow.

Dyrektor p. A. Zakrzewski powiedziat, iz w §wiadczeniach bezlimitowych kolejki si¢ skroca.
W pozostalych §wiadczeniach nie wiadomo jak sytuacja bedzie si¢ ksztalttowata.

Z-ca Dyrektora W-M O/Wojewodzkiego p. Walenty Seliga poruszyt problem zglaszania si¢
pacjentdw na zabiegi planowane, gdzie nie zglasza si¢ okoto 25%.

Dyrektor p. A. Zakrzewski powiedzial, iz od ubiegltego roku w 4 poradniach wysylane sa
przypominajgce smsy o planowanej wizycie.

W zwiazku z brakiem pytan Wiceprzewodniczacy komisji podzigkowal za przedstawiony
material i przeszedt do realizacji kolejnych punktow porzadku posiedzenia.

4. Zaopiniowanie materialow na IX Sesje Sejmiku, w tym:
e Projektu uchwaly ws. zmiany w skladzie osobowym Rady Spolecznej
przy Wojewodzkim Szpitalu Specjalistycznym w Olsztynie.

Wiceprzewodniczacy Komisji p. Z. Homza przedstawit projekt uchwaty ws. zmiany w sktadzie
osobowym Rady Spolecznej przy  Wojewoddzkim — Szpitalu  Specjalistycznym
w  Olsztynie. Nastegpnie zarzadzit glosowanie nad pozytywnym zaopiniowaniem
w/w projektu uchwaty. Gtosow za — 3, przeciw — 0, wstrzymalo si¢ - 2

e Projektu uchwaly ws. udzielenia pomocy finansowej gminom w formie
dotacji_celowej na dofinansowanie zadan wlasnych gminy w ramach
konkursu ,,Male granty na infrastrukture sportowa w Wojewddztwie
Warminsko-Mazurskim w 2019 r.”




Gtlos zabrat Dyrektor Departamentu Sportu p. Ryszard Cecot, ktory przedstawil projekt
uchwaly ws. udzielenia pomocy finansowej gminom w formie dotacji celowej na
dofinansowanie zadan wlasnych gminy w ramach konkursu ,,Male granty na infrastrukturg
sportowa w Wojewddztwie Warminsko-Mazurskim w 2019 r.” Powiedzial, iz w ramach
konkursu wptyneto 68 wnioskow z czego 8 wnioskow nie spetniato wymogdéw formalnych,
warto$¢ dofinansowania wyniosta 650 000 zt. Dodal, iz jest to projekt pilotazowy i dotyczy
tylko gmin, a $rodki pochodza z oszczgdnosci budzetowych. Konkurs byl ogtoszony przez
Zarzad Wojewodztwa 24.06.2019 r ., a wnioski nalezalo ztozy¢ do 29 lipca br. Komisja
konkursowa powotana przez Zarzad przedstawita 13 sierpnia rekomendacje powyzszej
uchwaly.

Radna p. B. Ulewicz zapytata, czy kto$ z radnych byt cztonkiem w/w komisji konkursowe;.
oraz na jakie zadania udzielono dofinansowania.

Dyrektor Departamentu Sportu p. Ryszard Cecot powiedzial, ze w sktad komisji konkursowe;j
weszli Dyrektor Departamentu Sportu, Zastgpca Dyrektora i 4 pracownikow Departamentu
Sportu. Dofinansowanie zostalo przyznane na drobne remonty oraz doposazenie sprzgtowe.
Whiosek sktadata gmina na zadania wtasne, ktore realizuje.

5. Sprawy rézne i wolne wnioski.

Spraw réznych i wolnych wnioskéw nie byto.

6. Przyvjecie protokolu z dnia 10.06.2019 r.

Wiceprzewodniczacy Komisji zapytal o uwagi do przestanego protokotu z dnia
10.06.2019 r. W zwiazku z bakiem uwag Pan wiceprzewodniczacy zarzadzit glosowanie nad
przyjeciem protokotu, za przyjeciem protokotu gtosowali wszyscy obecni cztonkowie komisji.

7. Zakonczenie posiedzenia.

Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia Komisji Ochrony Zdrowia, Rodziny, Polityki
Spotecznej, Rodziny 1 Sportu Sejmiku Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego
Wiceprzewodniczacy Komisji podzigkowal za udziat w Komisji 1 zamknal obrady
w dniu 19.08.2019 r.

Wiceprzewodniczacy Komisji

Zbigniew Homza

Protokotowata:

Mirostawa Baran-Styczyszyn



