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PROTOKÓŁ Z WYBORU WYKONAWCY 

 

Przedmiotem zamówienia jest kompleksowa organizacja szkolenia dla pracowników 

Departamentu Zdrowia z zakresu funkcjonowania administracji samorządowej w obszarze zdrowia 

w świetle obowiązujących i zapowiadanych regulacji prawnych.  

 W odpowiedzi na zapytanie ofertowe dotyczące usługo organizacji i przeprowadzenie  

2-dniowego wyjazdowego szkolenia z w/w zakresu wpłynęła jedna oferta. 

 Oferta została złożona w dniu 7 sierpnia 2023 roku w formie elektronicznej przez Warmia 

Inkaso Sp. z o.o. ul. Barczewskiego 1, 10-061 Olsztyn – Pani Beata Adamczyk – Prezes Zarządu. 

Po weryfikacji oferty stwierdza się, iż formularz ofertowy jest poprawnie wypełniony. Wskazany  

w dokumentacji Trener, odpowiedzialny za prowadzenie szkolenia, spełnia wszystkie wymogi 

zawarte w ogłoszeniu o zapytaniu ofertowym deklarując, iż w okresie ostatnich dwóch lat 

przeprowadził 408 godzin dydaktycznych/szkoleniowych/wykładowych z zakresu funkcjonowania 

administracji samorządowej w świetle obowiązujących i zapowiadanych regulacji prawnych.  

Ponadto wskazana przez Oferenta kwota brutto w wysokości 34 440,00 zł (28 000,00  

zł netto), przeznaczona na kompleksową organizację szkolenia dla pracowników Departamentu 

Zdrowia z zakresu funkcjonowania administracji samorządowej w obszarze zdrowia w świetle 

obowiązujących i zapowiadanych regulacji prawnych, nie przewyższa kwoty zaplanowanej w Planie 

Zamówień Publicznych Departamentu Zdrowia Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie na w/w usługę. 

Po ocenie na podstawie kryterium dotyczące ceny oraz  doświadczenia trenera znaczenie  

Oferentowi przyznaje się 100 pkt.  

 W związku z powyższym, zapytanie ofertowe na usługę w zakresie kompleksowej organizacji 

szkolenia dla pracowników Departamentu Zdrowia z zakresu funkcjonowania administracji 

samorządowej w obszarze zdrowia w świetle obowiązujących i zapowiadanych regulacji prawnych, 

zostaje rozstrzygnięte.  


