Uchwala Nr 51/865/24/V11
Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 18 listopada 2024 roku

w sprawie udzielenia upowaznien: Dyrektorowi i Zastepcom Dyrektora Departamentu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich i Rolnictwa oraz Kierownikowi Biura Kontroli Departamentu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich i Rolnictwa w Urzedzie Marszalkowskim Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego, do wydawania imiennych upowaznien, pracownikom Biura
Kontroli Departamentu Rozwoju Obszarow Wiejskich i Rolnictwa, do kontroli na miejscu
w ramach Planu Strategicznego dla Wspdélnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027, zgodnie
z ustawg o kontroli w administracji rzagdowej, w celu wykonywania czynnoS$ci kontrolnych
Lokalnych Grup Dzialania, z ktérymi Samorzad Wojewédztw Warminsko—Mazurskiego
zawarl umowy o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego

przez spolecznosé.

Na podstawie art. 41 ust. 1 i art. 57 ust. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 566 t.j.) w zwigzku z art. 6 ust. 2 pkt 3 i pkt. 4 lit. a) oraz ust. 3
pkt. 6 i art. 10 ust. 3 i ust. 4 pkt 1 litera a) oraz pkt 2 ustawy z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie
Strategicznym dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 (Dz. U. z 2024 r. poz. 261 ze zm.)

uchwala si¢, co nastgpuje:

§1
Upowaznia si¢ : Dyrektora Departamentu Rozwoju Obszarow Wiejskich 1 Rolnictwa, Zastepcoéw
Dyrektora Departamentu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 1 Rolnictwa oraz Kierownika Biura
Kontroli Departamentu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 1 Rolnictwa w Urzgdzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, do podejmowania i dokonywania czynno$ci kontrolnych
na miejscu, prowadzonych w ramach Planu Strategicznego dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata
2023-2027, zgodnie z ustawg o kontroli w administracji rzagdowej, w celu wykonywania czynnos$ci

kontrolnych Lokalnych Grup Dziatania, z ktorymi Samorzad Wojewddztw Warminsko-



Mazurskiego zawart umowy o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego

kierowanego przez spoteczno$¢, w szczegolnosci do:

1) wydawania pisemnych imiennych upowaznien do wykonywania czynno$ci kontrolnych
w siedzibie LGD w ramach kontroli realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos¢,

2) wykonywania wszelkich czynnosci zarezerwowanych dla kierownika komorki do spraw kontroli,
wynikajacych z ustawy o kontroli w administracji rzadowej,

3) sporzadzania pisemnego wniosku o niezwloczne udostepnienie dokumentéw, materiatow
i informacji dotyczacej dziatalno$ci jednostki kontrolowanej, oraz wystapienie do innych
organdbw 1 jednostek o niezwloczne udostgpnienie dokumentéw, ktore sa niezbedne
do przygotowania i przeprowadzenia kontroli,

4) przyjmowania korespondencji od podmiotu kontrolowanego w zakresie realizowanej kontroli,
wynikajacej z ustawy o kontroli w administracji rzadowej, przypisanej do kierownika jednostki
kontrolujace;,

5) powotania zespotu kontroleréw do przeprowadzenia kontroli oraz wiaczenie w sktad zespolu
kontrolerow posiadajacych wiedze specjalistyczng pracownikow organéw 1 jednostek
organizacyjnych podporzadkowanych lub przez niego nadzorowanych oraz wydawania
dla nich imiennych upowaznien,

6) powotania biegtego, jezeli w toku kontroli konieczne jest przeprowadzenie specjalistycznych
badan lub zbadanie okreslonych zagadnien wymagajacych szczegdlnych umiejgtnosci
lub wiedzy specjalistycznej, wydawania dla niego upowaznienia oraz zgdania wylgczenia
z przyczyn z jakich mozna zada¢ wylgczenia kontrola na podstawie ustawy o kontroli
w administracji rzadowej,

7) wyrazania zgody po zakonczeniu czynno$ci kontrolnych dla kontrolera do kierownika jednostki
kontrolowanej o ztozenie dodatkowych pisemnych wyjasnien w wyznaczonym terminie,
dotyczacych zakresu kontroli, niezb¢dnych do sporzadzenia wystapienia pokontrolnego,

8) przekazania kierownikowi jednostki kontrolowanej projektu wystapienia pokontrolnego wraz
z pouczeniem o prawie zgloszenia umotywowanych zastrzezen,

9) wyrazania zgody na wydhuzenie terminu na czas oznaczony w przypadku zgloszenia zastrzezen

na wniosek jednostki kontrolowanej,



10) dokonywania sprostowania w projekcie wystapienia pokontrolnego, w kazdym czasie, z urzedu
lub na wniosek kierownika jednostki kontrolowanej, btedow pisarskich lub innych oczywistych
omytek,

11) rozpatrzenia odwotania i poinformowania o swoim rozstrzygnieciu na piSmie kierownika
jednostki kontrolowanej,

12) podpisania wystapienia pokontrolnego 1 jego przekazania kierownikowi jednostki

kontrolowanej,

13) odstgpienia, w kazdym czasie od dalszego przeprowadzenia czynnosci kontrolnych, informujac

na pisSmie kierownika jednostki kontrolowanej o odstgpieniu od kontroli.

§2

Upowaznia si¢ Dyrektora Departamentu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 1 Rolnictwa Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie do wydawania polecen
stuzbowych, okreslajacych plan kontroli oraz procedury weryfikacji poprawnosci realizacji
zobowigzan Lokalnych Grup Dziatania, wynikajacych z obowigzujacych Wytycznych Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie zasad przeprowadzania kontroli na miejscu w ramach Planu

Strategicznego dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023—-2027.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Rozwoju Obszaréw Wiejskich

i Rolnictwa Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

§4

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu
Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego

Marcin Kuchcinski



