Uzasadnienie

do projektu uchwaly Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

w sprawie zmian w budzecie na 2024 rok

Uchwatg w sprawie zmian w budzecie na 2024 rok dokonuje si¢ nastepujacych zmian:

1. Zwigksza si¢ plan dochodéw 1 plan wydatkéw o taczng kwote 36.129,13 zi, w tym:

1) w Dziale 010 — Rolnictwo i fowiectwo Rozdz. 01095 — Pozostata dziatalno$¢, zwigksza si¢

plan dochodéw oraz plan wydatkow o kwote 9.080 zi, w zwigzku z decyzja Wojewody
Warminsko-Mazurskiego Nr FB 329/2024 z dnia 2 pazdziernika 2024 r. zwigkszajacg plan
dotacji celowych dla Samorzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, na realizacje
zadania z zakresu towiectwa zwigzanego z szacowaniem szkdd wyrzadzonych przez
zwierzeta towne, tj. wyptate ekwiwalentu za uzywanie za zgoda pracownika wlasnej
odziezy 1 obuwia roboczego oraz za pranie odziezy roboczej dla pracownikow

wykonujacych czynnosci kontrolne w terenie;

2) w Dziale 750 — Administracja publiczna Rozdz. 75046 — Komisje egzaminacyjne, zwigksza

3)

si¢ plan dochodow oraz plan wydatkow o kwote 1.549,13 zt w zwigzku z decyzja Wojewody
Warminsko-Mazurskiego Nr FB 301/2024 z dnia 23 wrzesnia 2024 r. zwigkszajacg plan
dotacji celowych dla Samorzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, na pokrycie
kosztow zwigzanych z przeprowadzaniem egzaminéw w zakresie gospodarki odpadami;

w Dziale 851 — Ochrona zdrowia Rozdz. 85195 — Pozostala dziatalno$¢, zwigksza si¢ plan
dochodow 1 wydatkow o taczng kwote 25.500 zi, zgodnie z zatagcznikiem Nr 1 do uchwaty,
w zwiazku z decyzja Wojewody Warminsko-Mazurskiego Nr FB 306/2024 z dnia 23
wrzesnia 2024 roku zwigkszajaca plan dotacji celowych dla Samorzadu Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na: wyplate wynagrodzen dla lekarzy upowaznionych do oceny
zasadno$ci zastosowania przymusu bezposredniego (kwota 5.500 zt) oraz pokrycie
kosztow transportu sanitarnego oséb, wobec ktoérych wydano postanowienia sagdowe o

przyjeciu do szpitala psychiatrycznego bez ich zgody (kwota 20.000 z1);

2. W planie wydatkow w Dziale 750 — Administracja publiczna Rozdz. 75095 — Pozostala

dziatalno$¢, na wniosek Departamentu Polityki Regionalne;:

1))

dokonuje si¢ przeniesien pomigdzy paragrafami biezagcymi w lacznej kwocie 14.600 zi,
zgodnie z zalagcznikiem Nr 1 do uchwaly, w zakresie projektu wieloletniego pn.
,Funkcjonowanie Regionalnego Punktu Kontaktowego Programu Interreg VI-A Litwa-
Polska 2021-2027 w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w

Olsztynie” realizowanego w ramach Programu Interreg VI-A Litwa-Polska 2021-2027, w



celu dostosowania planu do biezacych potrzeb zwigzanych z realizacjg dzialan
informacyjno-promocyjnych skierowanych do potencjalnych interesariuszy Programu;

2) dokonuje si¢ przeniesien pomig¢dzy paragrafami biezagcymi w lacznej kwocie 49.900 zi,
zgodnie z zalacznikiem Nr 1 do uchwaly, w zakresie projektu wieloletniego pn. ,,Regiony
Rewitalizacji Edycja 3.0” realizowanego w ramach Programu Pomoc Techniczna dla
Funduszy Europejskich 2021-2027, w celu zabezpieczenia $rodkdw na organizacje
konferencji inaugurujacej realizacje¢ projektu oraz pokrycie kosztow delegacji stuzbowych
cztonkoéw zespotu ds. rewitalizacji.

. Rozdysponowuje si¢ czgs$¢ rezerwy celowej na wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w

jednostkach organizacyjnych w wysokosci 122.578 zt. Srodki przeznacza si¢ wydatki w Dziale

853 — Pozostale zadania w zakresie polityki spotecznej Rozdz. 85332 — Wojewodzkie urzedy

pracy § 4010 — Wynagrodzenia osobowe pracownikéw, z przeznaczeniem na refundacje

wyplaconej przez Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie odprawy emerytalnej w okresie 1

sierpnia — 30 wrzes$nia 2024 r. Rezerwa celowa na wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane

w jednostkach organizacyjnych po zmianach wynosi 6.605.073 zt.



