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WYKAZ SKROTOW

CAS Centralna Aplikacja Statystyczna

CIS Centrum Integracji Spotecznej

DDP Dzienny Dom Pomocy

DEES Departament Europejskiego Fundus_zu Spoleczneg(_) Urzgdu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie

DEERR Departament Europejskiego Funduszu Rozwoju _Regionalnego _ Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie

DPS Dom Pomocy Spoteczne;j

EFS Europejski Fundusz Spoteczny

ES Ekonomia Spoteczna

KIS Klub Integracji Spotecznej

MKIS Mtodziezowy Klub Integracji Spoteczne;j

MRIiPS Ministerstwo Rodziny i Polityki Spoteczne;j

. Sprawozdanie pétroczne i roczne z udzielonych $swiadczen pomocy spotecznej -

MRPiPS-03 s .
pieni¢znych, w naturze i ustlugach
Osrodek Pomocy Spotecznej (w tym Miejski, Miejsko-Gminny i Gminny

OPS . .
Osrodek Pomocy Spotecznej)

OZPS Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej

PCPR Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

PFRON Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

PO WER Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014-2020

RDP Rodzinny Dom Pomocy

RPO WiM Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na

2014-2020 lata 2014-2020

ROPS Regionalny Osrodek  Polityki _Spolecznej [_Jrzqdu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie

SDS Srodowiskowy Dom Samopomocy

WMOA Warminsko-Mazurski Osrodek Adopcyjny w Olsztynie
Wojewddzki Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej Warmia i Mazury 2015-

WPRES 2020

WTZ Warsztaty Terapii Zajgciowej

ZAZ Zaktad Aktywnos$ci Zawodowej

Jezeli w dokumencie jest mowa o:

1.

2.

3.

ustawie o pomocy spolecznej — nalezy przez to rozumie¢: ustaw¢ z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 ze zm.);

ustawie o zatrudnieniu socjalnym — nalezy przez to rozumie¢: ustawe z dnia 13 czerwca 2003
r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2020 r. poz. 176);

ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — nalezy przez to rozumie¢: ustawe
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2020 r. poz.
821);

ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — nalezy przez to rozumie¢:
ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z
2020 poz. 1409);

ustawie o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych
— nalezy przez to rozumie¢: ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573);



10.

11.

12.

13.

14.

15.
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ustawie o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie — nalezy przez to rozumie¢: ustawe z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2020 r. poz. 218 ze zm.);
ustawie o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie — nalezy przez to rozumiec:
ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz.U.
z 2020 r. poz. 1057, ze zm.);

ustawie o Swiadczeniach rodzinnych — nalezy przez to rozumie¢: ustaw¢ z dnia 28 listopada
2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2020 r. poz. 111);

ustawie 0 dodatkach mieszkaniowych — nalezy przez to rozumie¢: ustawe z dnia 21 czerwca
2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 2133);

ustawie o pomocy osobom uprawnionym do alimentow — nalezy przez to rozumiec: ustawe
z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U. z 2021 r. poz.
877);

ustawie o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéow publicznych —
nalezy przez to rozumie¢: ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne;j
finansowanych ze $rodkow publicznych (Dz.U. z 2020 r. poz. 1398 ze zm.);

ustawie o systemie oSwiaty — nalezy przez to rozumie¢: ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327 ze zm.);

ustawie o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci — nalezy przez to rozumie¢: ustaweg
z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2019 r. poz.
2407);

ustawie o samorzgdzie wojewodztwa — nalezy przez to rozumie¢: ustawe z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa (Dz.U. z 2020 r., poz. 1668);

ustawie o ustaleniu i wyplacie zasilkow dla opiekunéw — nalezy przez to rozumiec: ustawe
z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow (Dz.U. z 2020 r., poz.
1297).
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WPROWADZENIE

Uchwalona w marcu 2011 roku przez Sejm Rzeczypospolitej Polskiej nowelizacja ustawy
0 pomocy spolecznej natozyta obowigzek sporzadzania oceny zasobéw pomocy spotecznej przez
samorzady gmin, powiatow 1 wojewddztw. Zadanie to, w sposob bezposredni, realizowane jest
przez: osrodki pomocy spotecznej (OPS), powiatowe centra pomocy rodzinie (PCPR) i regionalne
osrodki polityki spotecznej (ROPS).

Gmina, powiat i samorzad wojewodztwa opracowujg oceng zasoboOw w oparciu o analizg
sytuacji spotecznej i demograficznej. Dokument ten powinien zawiera¢ szczegotowe informacje
dotyczace lokalnych zasobdéw, a w szczegdlnosci: infrastruktury, kadry, naktadéw finansowych na
zadania pomocy spotecznej czy dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych oraz informacje o osobach
1 rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej. Ocena zasobow powinna zosta¢ przedstawiona
przez organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego co roku do dnia 30 Kkwietnia
odpowiednio radzie gminy, radzie powiatu, a do dnia 30 czerwca sejmikowi wojewodztwa.
Nastgpnie samorzad wojewddztwa zobligowany jest do przekazania oceny zasobdéw pomocy
spotecznej whasciwemu wojewodzie do 31 lipca kazdego roku. Ocena wraz z rekomendacjami ma
by¢ podstawa do planowania budzetu na rok nastepny.

Opracowana aktualnie juz po raz dziesigty ocena zasobow pomocy spotecznej stanowi

podstawe dla przedktadanych radom gmin, powiatéw 1 sejmikowi wojewddztwa wnioskow
i rekomendacji do podjgcia priorytetowych dziatan celem zabezpieczenia potrzeb mieszkancoOw
wojewddztwa w obszarze pomocy i integracji spotecznej. Ma to szczegdlne znaczenie w konteks$cie
nowego okresu programowania. Dlatego tez dobra diagnoza posiadanych zasobéw pomocy
spolecznej w wojewodztwie, jak rowniez okreslenie na jej podstawie istniejacych deficytow,
pozwoli na zaplanowanie regionalnych oraz lokalnych, dlugofalowych dzialan m.in.
w obszarze wsparcia 0sob zagrozonych wykluczeniem spolecznym.
Formularz oceny zasoboéw pomocy spotecznej sklada si¢ z kilkunastu czes$ci dotyczacych m.in.:
danych o sytuacji demograficznej 1 spotecznej, danych o osobach i1 rodzinach korzystajacych
z pomocy spotecznej oraz danych o zasobach infrastrukturalnych pomocy spotecznej. Druga czgs§¢
dokumentu stanowi informacja nt. dzialah w obszarze polityki spotecznej realizowanych na
poziomie samorzadu wojewddztwa przez Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej. Ocena zasobow
pomocy spotecznej konczy si¢ wnioskami i rekomendacjami jakie wyptywajg z zaprezentowanych
danych wojewodzkich w obszarze pomocy i integracji spotecznej w roku 2020. Przy opracowaniu
oceny zasobow pomocy spotecznej wojewddztwa warminsko-mazurskiego, obok informacji z gmin
i powiatow zawartych w sprawozdaniach jednostkowych w Centralnej Aplikacji Statystycznej,
wykorzystano dane wilasne oraz m.in.: dane z Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego,
GUS-u, Wojewodzkiego Urzedu Pracy oraz ze sprawozdania MRPiPS-03R a takze z dodatkowych
ankiet wypelnianych przez ops-y/pcpr-y w systemie Lime. Cze$¢ danych, ktorych nie udato si¢
pozyskac, pozostata na poziomie 2019 roku.

Na tej podstawie, zgodnie z art. 21 pkt 8 ustawy o pomocy spotecznej, Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej sporzadzit wojewoddzka ocenge zasobow pomocy spolecznej za rok
2020.
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1. OCENA ZASOBOW POMOCY SPOLECZNEJ W GMINACH
| POWIATACH

1.1. Dane o sytuacji demograficznej i spolecznej

Wojewddztwo warminsko-mazurskie lezy w podinocno-wschodniej czesci kraju, jest
czwartym co do wielko$ci wojewddztwem w Polsce i zajmuje obszar 24 173,47 km?, co stanowi
7,7% catkowitej powierzchni panstwa.

Mapa 1. Podzial administracyjny wojewodztwa warminsko-mazurskiego w 2020 roku
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Zrédlo: Urzad Statystyczny w Olsztynie, olsztyn.stat.gov.pl

Wojewddztwo warminsko-mazurskie podzielone jest na 21 powiatow, w tym 19 powiatow
ziemskich oraz 2 powiaty grodzkie (m. Olsztyn i m. Elblag). Na terenie wojewddztwa znajduje si¢
116 gmin, w tym 16 gmin miejskich, 34 gminy miejsko-wiejskie oraz 66- gmin wiejskich.

LUDNOSC

Wedhug danych Gléwnego Urzedu Statystycznego na koniec 2019 roku wojewodztwo
zamieszkiwalo 1 422 737 os6b'. Wérod mieszkancow przewazaty kobiety (stanowity 51,1%
populacji), ich liczba byta wyzsza od liczby me¢zczyzn o 30 919 0s6b. Z analizy struktury ludnosci
wojewddztwa wynika, ze w 2019 roku 18,25% mieszkancow to osoby do 17 roku zycia.

Najwigksza grupe oséb — 61,2%, stanowity osoby w wieku produkcyjnym. Z roku na rok
wzrasta liczba osob starszych (kobiety w wieku 60 1 wigcej lat, mezczyzni w wieku 65 1 wigcej

! Dane uzyskane z GUS Olsztyn, na podstawie tabeli bilansowej: Stan, ruch naturalny i wedrowki ludnosci
w wojewodztwie warminsko-mazurskim w 2019 roku (stan w dniu 31 XI1 2019 r.).
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lat). W 2018 roku osoby te stanowity 19,8% ogotu mieszkancow (282 911 osob), natomiast
w 2019 roku liczba ta wzrosta 0 0,7% (291 800 osob).

Wykres 1. Struktura ludnos$ci wedlug ekonomicznych grup wieku w 2019 r.
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Zrédto: Urzad Statystyczny w Olsztynie

W wojewddztwie obserwuje si¢ systematyczny spadek liczby ludnosci. W roku 2019
w stosunku do roku poprzedniego liczba mieszkancow wojewodztwa zmniejszyta si¢ o 0,4% (6 246
osoby). Stan ten odzwierciedla ogdlnokrajowy problem demograficzny, jak réwniez problem
z migracja gtownie os6b mtodych do innych regiondéw kraju, bardziej uprzemystowionych oraz
z lepsza ,.kondycja” rynku pracy.
RYNEK PRACY

Stopa bezrobocia w wojewddztwie warminsko-mazurskim na koniec 2020 roku byta
najwyzsza w kraju 1 osiggneta wartos¢ 10,1%, w pozostalych wojewodztwach nie przekraczata
9,1%, natomiast $rednia warto$¢ tego wskaznika dla Polski wynosita 6,2%. W poréwnaniu do 2019
roku w wojewddztwie warminsko-mazurskim zanotowano wzrost stopy bezrobocia o 1,1 punktu
procentowego.

Mapa 2. Stopa bezrobocia w wojewodztwie warminsko-mazurskim w 2020 r. wg powiatow
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Zrédto: Urzad Statystyczny w Olsztynie
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Dane dotyczace rynku pracy wskazujg na wzrost liczby osob bezrobotnych. W 2019 roku
liczba 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy wyniosta 45 731, natomiast w 2020 r.
— 51 475, co oznacza, iz liczba o0sob zarejestrowanych w roku sprawozdawczym zwigkszyta si¢
o 12,6% (5 744 osoby) w stosunku do roku poprzedniego. Zwigkszyta si¢ réwniez liczba oséb
dlugotrwale bezrobotnych z 22 439 os6b w 2019 roku do 25 491 w 2020 roku (tj. o 13,6%) oraz
liczba bezrobotnych ogélem z prawem do zasitku z 9 018 os6b w 2019 roku do 9 910 oséb
w 2020 roku. Réwniez liczba oséb bezrobotnych do 30 r.z. ulegta zwigkszeniu z 12 324 0s6b
w 2019 r. do 13 466 0s6b w 2020 r. (tj. wzrost 0 9,3%).

Strukture bezrobocia w wojewodztwie warminsko-mazurskim cechuje silny poziom
zrdznicowania z uwagi na rozne czynniki, tj. pte¢, wiek bezrobotnych, miejsce zamieszkania i inne.
Ponizej przedstawiono udziat procentowy poszczegdlnych grup spolecznych w ogdlnej liczbie
bezrobotnych wojewodztwa warminsko-mazurskiego i Polski w latach 2019-2020.

Tabela 1. Udzial procentowy poszczegolnych grup spolecznych w ogoélnej liczbie bezrobotnych
wojewodztwa warminsko-mazurskiego i Polski w latach 2019-2020

warminsko- Polska warminsko-
mazurskie mazurskie

kobiety 58,0% 55,3% 55,2% 53,7%
zamieszkali na wsi 52,6% 46,8% 51,3% 44,8%
bezrobotni korzys.tajqcy ze $§wiadczen z 3.8% 2.0% 3.3% 1.4%
pomocy spolecznej

bezrobotni do 30 roku Zycia 26,9% 25,7% 26,2% 25,9%
dlugotrwale bezrobotni 49,1% 49,9% 49,5% 49,3%
bezrobotni 50+ 28,6% 27,2% 27,5% 25,7%
bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych 33,2% 26,5% 34,1% 31,7%
bezrobotni niepelnosprawni 7,3% 6,6% 5,9% 5,3%

Zrédto: Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie, Bank Danych Lokalnych GUS

Jak wynika z danych przedstawionych w tabeli, blisko potowe 0séb pozostajacych bez pracy
w wojewodztwie warminsko-mazurskim w 2020 roku stanowity osoby dlugotrwale bezrobotne,
tj. zdolne do pracy oraz deklarujace cheé jej podjecia, ktére w ciggu ostatnich dwoch lat bedac
zarejestrowane w urzedzie pracy nie podjety zatrudnienia na okres dluzszy niz 12 miesigcy. Grupa
ta w 2020 roku stanowita 49,5% ogdétu osob bezrobotnych i1 zwigkszyla si¢ w stosunku do roku
poprzedniego o 0,4 punktu procentowego. Wigkszo§¢ o0sob bezrobotnych stanowily kobiety —
55,2%, w poréwnaniu do roku 2019 odsetek ten zmniejszyl si¢ o 2,8 punktu procentowego. Duza
grup¢ osob bezrobotnych stanowily takze osoby zamieszkate na wsi — 51,3%. Sposrdéd wszystkich
grup spotecznych przedstawionych w tabeli, odsetek oséb bezrobotnych zamieszkatych na wsi
w wojewddztwie warminsko-mazurskim najbardziej odbiega od wartosci przyjetych dla Polski —
44,8%. Znaczng grupe stanowili réwniez bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych — 34,1%.
W stosunku do poprzedniego roku odsetek tej grupy zwigkszyt si¢ o 0,9 punktu procentowego.

Analizujac strukture osob bezrobotnych ze wzgledu na wiek na Warmii i Mazurach
w 2020 roku najliczniejsza grupe stanowity osoby w wieku 25-34 lat — 26,7% ogdtu. W stosunku do
roku poprzedniego odsetek osob w tej grupie spadt o 0,4 punktu procentowego. Wsrod
bezrobotnych duzy odsetek stanowity osoby w wieku 35-44 lat — 23,5%, w wieku 45-54 lat — 18,6%
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oraz w wieku 55 lat 1 wigce] — 18,3%. Ponizej przedstawiono zmiany w strukturze bezrobotnych
wedlug grup wiekowych.

Wykres 2. Udzial procentowy wybranych grup wiekowych w ogélnej liczbie bezrobotnych
w wojewodztwie warminsko-mazurskim w latach 2019-2020

30%

25% ———— —

20% ——— S

15% - - - — —] — —
27.1%  26,7%

el H B B BE'E B ) H B 7
h 17.00% 18:6% 196% 18304
13.3%  12,8%
5%
0% 2
2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020
24 lata i mniej 25-34 35-44 45-54 | 55 1iwiecej

Zrédto: Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie, Bank Danych Lokalnych GUS

INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

W 2020 roku w wojewodzkiej ocenie zasobow pomocy spotecznej wykazano
funkcjonowanie 26 352 mieszkan komunalnych w zasobach gmin (spadek w stosunku do roku
poprzedniego o 950 lokali, tj. o 3,6%). Liczba dostepnych lokali komunalnych spadta
w 68 gminach, przy czym najwigkszy spadek wykazalo miasto Elblag (0 132 lokale), miasto
Ketrzyn (o 110 lokali) i miasto Olsztyn (o 105 lokali). Natomiast w 15 gminach liczba lokali
komunalnych zwiekszyla si¢ (Iacznie o 125 lokali).
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Mapa 3. Liczba mieszkan komunalnych w zasobach gmin wojewodztwa warminsko-mazurskiego
w 2020 r.

Legenda:

od6do27
l"f 0d 28 do 58
- 0d 59 do 148

- od 149 do 338
- 0d 339 do 5 087

Zrédto: Ocena zasobow pomocy spotecznej

W 2020 roku w wojewodztwie dostgpnych byto 2 712 mieszkan socjalnych (lokale),
tj. 0 337 (11,1%) mniej niz w roku poprzednim. W 2021 roku planuje si¢ zwigkszenie dostepnych
mieszkan socjalnych o 33 lokale. Liczba 0sob oczekujacych na mieszkanie socjalne w 2020 roku
wynosita 3 350 i w stosunku do roku 2019 zmalata o 151 os6b. W 26 gminach (21 wiejskich,
2 miejsko-wiejskie i 3 miejskie) mieszkania socjalne w ogole nie funkcjonujg. Natomiast
w 2 gminach wiejskiej i miejsko-wiejskiej, w ktorych w roku poprzednim w ogoéle nie bylo
mieszkan socjalnych, przybyto 9 lokali. Liczbe mieszkan socjalnych dostepnych w poszczegdlnych
gminach wojewodztwa warminsko-mazurskiego zaprezentowano na mapie ponize;.

-10 -



Ocena zasobow pomocy spotecznej wojewddztwa warminsko-mazurskiego za 2020 rok

Mapa 4. Liczba mieszkan socjalnych w gminach wojewédztwa warminsko-mazurskiego w 2020 roku

Legenda:

0

‘—— od 1do 11

od 12 do 33

- od 34 do 71

0d 72 do 335
Zrédto: Ocena zasobow pomocy spotecznej

Na przestrzeni ostatnich lat liczba zlobkéw funkcjonujacych na terenie wojewodztwa
warminsko-mazurskiego uleglta zmniejszeniu wzgledem lat poprzednich. W 2019 roku
funkcjonowato 90 zlobkéw, natomiast w 2020 — 88.

Najwieksza liczba ztobkéw znajdowata si¢ w miescie Olsztyn — 29, w powiecie olsztynskim
— 10, w Miescie Elblag — 9 oraz powiecie itawskim — 7. Na uwagg zastuguje fakt, iz w 80 gminach
regionu warminsko-mazurskiego, ztobki w ogodle nie funkcjonowaty. faczna liczba miejsc w
ztobkach w 2020 roku wynosita 3649. W pordéwnaniu z 2019 rokiem liczba ta wzrosta o 113 miejsc
(wzrost o 3,2%). Warto zaznaczy¢ rowniez, ze w dalszym ciagu istnieje duza liczba dzieci, ktorym
nie przyznano miejsc w tych placowkach (896 dzieci). W poréwnaniu z rokiem poprzednim liczba
ta zmniejszyta si¢ 0 31,3% (w 2019 r. miejsca w ztobkach nie przyznano 1304 dzieciom).

Otwarcie nowych placowek oraz utrzymanie istniejacych jest mozliwe m.in. dzieki
funkcjonujacemu od 2013 r. resortowemu programowi rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi do lat
3 Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej ,,MALUCH +”. Program pozwala pokry¢ w czesci
zapotrzebowanie na miejsca dla dzieci w ztobkach.

W ramach 4 moduléw byly dofinansowane dzialania na rzecz rozwoju i1 utrzymania
infrastruktury opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, tj. Zlobkow, klubow dziecigcych 1 miejsc
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u dziennych opiekunow. W toku podjetych rozstrzygnie¢ komisja rozpatrujaca oferty ,, MALUCH+

— edycja 2020” przyznata:

e w ramach modutu 1 (utworzenie przez jednostki samorzadu terytorialnego nowych miejsc i ich
utrzymanie) dotacj¢ celowa otrzymal 1 podmiot z wojewddztwa warminsko-mazurskiego
0 tacznej wysokosci 566 471,65 zit, tj. Samorzagdowy Klub Malucha ,,Ryniak” w Rynie.

e w ramach modulu 2 (zapewnienie funkcjonowania miejsc opieki nad dzie¢mi do lat
3 tworzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego z udziatem $rodkow z wcezesniejszych
edycji programu ,,MALUCH+) dotacje celowe otrzymato 39 podmiotow z 21 gmin
z wojewodztwa warminsko-mazurskiego o facznej wysokosci 1 232 820 zt;

e w ramach modutu 3 (utworzenie przez podmioty inne niz jednostki samorzadu terytorialnego
nowych miejsc w ztobkach, klubach dziecigcych i u dziennych opiekunow) dotacje celowe
otrzymalo 8 podmiotéw z 5 gmin z wojewodztwa warminsko-mazurskiego o tagcznej wysokosci
1803 310,10 zt;

e w ramach modutu 4 (stanowigcego uzupeklnienie Resortowego programu rozwoju instytucji
opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ,MALUCH+”) dotacje celowe otrzymalo 58 podmiotéw
z 16 gmin z wojewddztwa warminsko-mazurskiego o tacznej wysokosci 1 713 450 zt.

Natomiast liczba przedszkoli funkcjonujacych w wojewoddztwie warminsko-mazurskim
nieznacznie zmalata wzgledem roku 2018. W 2019 r.? liczba przedszkoli (wraz z oddziatami
przedszkolnymi przy szkotach) wyniosta 779, przy czym w 2018 r. funkcjonowaly 784 przedszkola.

W poréwnaniu z 2018 rokiem, w roku 2019 zmniejszyla si¢ o5 liczba placéwek
przedszkolnych, co stanowi spadek o 0,6%. Zgodnie z danymi GUS, na terenie gminy wiejskiej
Braniewo nie funkcjonowatlo zadne przedszkole. Najwiecej przedszkoli natomiast, liczonych tacznie
z oddziatami przedszkolnymi w szkotach, dziatato w najwigkszych miastach regionu — w Olsztynie
(90 placowek), w Elblagu (49 placéwek) oraz w Etku (26 placowek). W wojewodztwie warminsko-
mazurskim w 2019 r. z miejsc w przedszkolach skorzystato facznie 46 703 dzieci.

Systematycznie wzrasta liczba klubow i innych miejsc spotkan dla senioréw. W 2019 r.
w wojewodztwie warminsko-mazurskim funkcjonowato tacznie 267 klubow, a w 2020 r. istniaty juz
273 kluby lub inne miejsca dla seniorow (wzrost o 2,2%). W 2021 roku prognozuje si¢, iz liczba
klubow zwiekszy si¢ do 286.

W 2020 r. liczba hospicjéw pozostata na takim samym poziomie jak w 2019 roku
(13 placéwek). Prognozuje sig, wzrost o jedng placowke w 2021 roku.

1.2. Dane o korzystajgcych 7 pomocy i wsparcia

W roku 2020 ro6znorodng pomoca i wsparciem objeto 147 961 oséb (spadek o 5,6%
w stosunku do 2019 roku) i stanowilo to 10,4% mieszkancow wojewodztwa warminsko-
mazurskiego®, Przyczyna spadku liczby oséb korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej byto
niewatpliwie wprowadzenie Programu ,,Rodzina 500+”. Zakres niniejszego wsparcia obejmowat
pomoc udzielong w o$rodkach pomocy spotecznej oraz w powiatowych centrach pomocy rodzinie
na podstawie ustawy o pomocy spolecznej, ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

2 W niniejszym roku sprawozdawczym dane dotyczace liczby przedszkoli pozyskano z Glownego Urzedu
Statystycznego za rok 2019, poniewaz dane za 2020 rok nie byly dostepne w danym momencie (na dzien
20.05.2021 r.). W zwiazku z powyzszym, obliczenia dot. przedszkoli, tworzone byly w oparciu o dane z
GUS na stan z 31 XI11 2019 r.

¥ Liczba mieszkancow wojewddztwa 1 416 495 0sdb (stan na 31.12.2020r.).
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zastepcze] (bez wyodrgbniania rodzaju, formy, liczby $wiadczen 1 zrodia finansowania)
z wylaczeniem ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz ustawy o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci. W niniejszej kategorii ujgto osoby, ktérym przyznano pomoc m.in.
w formie decyzji administracyjnej, bez decyzji, jak rowniez bez koniecznosci przeprowadzania
wywiadu $rodowiskowego. Ujeto tu takze: osoby objete praca socjalng i wsparciem jednostki
organizacyjnej pomocy spolecznej w postaci zajg¢ w centrach 1 klubach integracji spotecznej, osoby
skierowane lub/i umieszczane w domach pomocy spolecznej, osoby z niepetnosprawnosciami
korzystajace ze $wiadczen, dzieci przebywajace w pieczy zastgpcze] oraz usamodzielnionych
wychowankoéw, osoby korzystajace z punktéw interwencji kryzysowej, a takze osoby skierowane do
prac spotecznie uzytecznych oraz tych, ktérym udzielano pomocy w ramach $rodkéw unijnych.
Z prognoz zawartych w OZPS wynika, iz w roku 2021 liczba oséb objetych pomoca 1 wsparciem
nieznacznie spadnie. W ponizszej tabeli przedstawiono rzeczywistg liczbe rodzin i 0séb objetych
pomoca spoteczna.

Tabela 2. Rzeczywista liczba rodzin i 0séb objetych pomoca spoleczng

Swiadczenia przyznane w ramach zadan
zleconych i zadan wlasnych OGOLEM (bez

wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz 69674 49 128 107 288
zrodlo finansowania), w tym:

Swiadczenie pieni¢zne 2 43 602 39 895 86 860
$wiadczenia niepieni¢Zne 3 31549 21678 60 352

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie danych ze Sprawozdania MRPiPS-03-R za 2020 r. (na dzien 12.05.2021 r.)

Swiadczenia przyznane w formie decyzji administracyjnej (wylacznie na podstawie
ustawy o pomocy spotecznej), niezaleznie od ich rodzaju, formy i zrédta finansowania w 2020 roku
otrzymaly 69 674 osoby. Liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenia z pomocy spotecznej
wyniosta 49 128, co przeklada sic na 107 288 os6b w tych rodzinach.’ Nalezy podkresli¢, iz
prawie 59,3% ogotu osob korzystajacych z pomocy spotecznej stanowily osoby korzystajace
dlugotrwale ze $wiadczen pomocy spolecznej. Liczba $wiadczen przyznawanych podopiecznym
pomocy spotecznej wynika bezposrednio z ich indywidualnych sytuacji zyciowych, stad tez
niektore rodziny otrzymuja czesto w tym samym roku zarowno §wiadczenie finansowe, jak rowniez
pomoc w formie rzeczowej lub pracy socjalnej.

Swiadczeniami pienieznymi z pomocy spolecznej w roku 2020 objeto 39 895 rodzin,
sktadajacych si¢ z 86 860 osob. Swiadczenia niepieniezne przyznano 21 678 rodzinom, w ktérych
zyto 60 352 osoby”.

Wykres przedstawiony ponizej prezentuje rodziny objete pomoca spoleczng w podziale na
poszczegdlne typy rodzin.

* Sprawozdanie MRPiPS-03-R za 2020 r. (na dzieh 12.05.2021 r.)
® Sprawozdanie MRPiPS-03-R za 2020 r. (na dzien 12.05.2021 r.)
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Wykres 3. Typy rodzin objetych pomocg spoleczng

m Rodziny jednoosobowe

® Rodziny dwuosobowe

® Rodziny trzyosobowe

® Rodziny czteroosobowe
Rodziny pigcioosobowe

Rodziny sze$cioosobowe i
wiecej

7Zrédo: opracowanie wiasne na podstawie danych ze Sprawozdania MRPiPS-03-R za 2020 r. . (na dzien 12.05.2021 1.)

Analiza rodzin beneficjentow pomocy spotecznej wedlug sktadu gospodarstw domowych
wskazuje, ze najliczniejszg grupe stanowiag gospodarstwa jednoosobowe.

Powody udzielania pomocy i wsparcia

W wojewodztwie warminsko-mazurskim w 2020 roku, podobnie jak w latach ubiegltych,
dominujacymi powodami przyznania pomocy i wsparcia byly: bezrobocie, ubdstwo, dlugotrwata
i ciezka choroba oraz niepetnosprawnos¢. Najrzadziej pomoc przyznawano z tytulu sieroctwa oraz
klgsk zywiotowych i1 ekologicznych.

Liczbe rodzin oraz liczbe oséb w tych rodzinach, ktére uzyskaly pomoc w formie decyz;ji
administracyjnej w 2020 roku prezentujg ponizsze wykresy.
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Wykres 4. Liczba 0s6b w rodzinach, ktérym przyznano decyzjq $wiadczenie w 2018, 2019 i 2020 roku
bez wzgledu na rodzaj finansowania (zar6wno w ramach zadan wlasnych i zleconych) z podzialem na

powody*

BEZROBOCIE 2691

3 12
UBOSTWO* 68651
67149
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA 4??81593
CHOROBA 40462
NIEPEENOSPRAWNOSC 3 17112

37268

POTRZEBA OCHRONY 7391?;333
MACIERZYNSTWA 35063

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK .- -2%%% 3

WYCHOWAWCZYCH 78948
4552
ALKOHOLIZM . 5188
5607
1991
PRZEMOC W RODZINIE I 2448
2588

‘s 1604
BEZDOMNOSC I ]1_573%%

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO 1009
ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKLADU | 1025
KARNEGO 1083

830
SYTUACJA KRYZYSOWA I 397)%

ZDARZENIE LOSOWE §§2

NARKOMANIA %(2)8
342

SIEROCTWO | 88
67
KLESKA ZYWIOLOWA LUB | 9,
EKOLOGICZNA £9
20207 m2019

m2018

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych ze Sprawozdania MRPiPS-03-R za 2018 r., 2019 r. i 2020 r. (na dzien

12.05.2021r.)
* Ubodstwo, jako samodzielna przestanka udzielenia pomocy spotecznej nie wystepuje. Lacznie z ubdstwem musi wystapi¢ inna

przestanka udzielenia §wiadczenia, okreslona w art. 7 ustawy o pomocy spoteczne;j.
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Wykres 5. Liczba rodzin, ktéorym przyznano decyzja Swiadczenie w 2018, 2019 i 2020 roku bez wzgledu
na rodzaj finansowania (zaréwno w ramach zadan wlasnych i zleconych) z podzialem na powody*

BEZROBOCIE
270

Bss

UBOSTWO*

. g
DELUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA O%";g A

. 874
oo |

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA q Sé%s%

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK .- 6_7,5%
1

WYCHOWAWCZYCH - MK
ALKOHOLIZM [ %9@

PRZEMOC W RODZINIE I %%é

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO
ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKEADU
KARNEGO

BEZDOMNOSC l 1%25%
i

SYTUACJA KRYZYSOWA

NARKOMANIA

i
ZDARZENIE LOSOWE %g%
%

SIEROCTWO §2

KLESKA ZYWIOLOWA LUB EKOLOGICZNA %6
2020 =2019 'm2018

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych ze Sprawozdania MRPiPS-03-R za 2018 r., 2019 r. i 2020 r. (na dzien 12.05.2021
r.)

*Ubostwo, jako samodzielna przestanka udzielenia pomocy spolecznej nie wystgpuje. Lacznie z ubdstwem musi wystapi¢ inna
przestanka udzielenia §wiadczenia, okre§lona w art. 7 ustawy o pomocy spoteczne;j.

Liczba rodzin — Charakteryzujac rodzing z punktu widzenia powodu przyznania pomocy, podawano wszystkie przyczyny trudnej
sytuacji zyciowej wymienione w art. 7 ustawy z dnia 12 marca o pomocy spotecznej. Oznacza to, ze w jednej rodzinie moze wystapié
kilka przyczyn przyznania pomocy, zatem dana rodzina moze by¢ wskazana w kilku powodach. Wielodzietno$¢ — za rodziny
wielodzietne uznano rodziny posiadajace 4 i wigcej dzieci
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Uslugi pomocy spolecznej

Ushlugi opiekuncze zaliczane do $wiadczen niepienigznych obejmuja m.in. pomoc
w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng i pielggnacje. W 2020 roku
liczba osob, ktore skorzystaly z ustug opiekunczych ogotem wyniosta 5904 (spadek o 247 osob
wzgledem 2019 roku) na laczng kwot¢ ponad 44 139 tys. zh. Sposrdéd wszystkich osob
korzystajacych z ustug opiekunczych 4 607 0s6b to podopieczni bedacy w wieku poprodukcyjnym
(78%).

Natomiast ze specjalistycznych ustug w miejscu zamieszkania dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi w 2020 r. skorzystaty 503 osoby (spadek o 31 os6b wzgledem 2019 roku). Kwota
udzielonych $wiadczen wyniosta ponad 5 180 tys. zt (wzrost kwoty swiadczen o ponad 186 tys. zh).°

Przecigtny koszt jednostkowy ustugi opiekunczej (1 godzina ustugi) oscylowat na poziomie
23 zt, natomiast specjalistycznej ustugi opiekunczej na poziomie 32 zt.

Mapa 5. Liczba oséb objeta pomoca w formie uslug opiekunczych w gminach wojewodztwa
warminsko-mazurskiego w 2020 r.

Legenda

Q

I_ od Tde 17

| od 18 do 36

- od 37 o @
- od 52 oo @16

Zrodto: Sprawozdanie MRPiPS-03-R za 2020 r. (na dzien 12.05.2021r.)

W 2020 roku z poradnictwa specjalistycznego: prawnego, psychologicznego, rodzinnego
skorzystato 4 709 rodzin (10 732 osoby w tych rodzinach). Praca socjalng, czyli wsparciem
majacym na celu pomoc we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolno$ci do funkcjonowania
w spoteczenstwie, obj¢to 53 825 rodzin (117 562 osoby w rodzinach). Wsparciem w formie

® Sprawozdanie MRPiPS-03-R za 2020 r. (na dzien 12.05.2021r.)
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interwencji kryzysowej (dziataniami podejmowanymi na rzecz osob i rodzin bedacych w stanie
kryzysu, majacymi na celu przywrocenie rownowagi psychicznej i umiejetnosci samodzielnego
radzenia sobie) zostaly objete 263 rodziny (769 oséb w tych rodzinach). W 2020 r. odnotowano
spadek liczby 0so6b i rodzin objetych tg formg wsparcia w stosunku do roku 2019 — liczba rodzin
spadla 0 200 a liczba 0s6b w rodzinach o 604.”

Jednym z narzedzi wsparcia udzielanym podopiecznym pomocy spotecznej jest kontrakt
socjalny bedacy pisemng umowag zawarta z osobg ubiegajaca si¢ o pomoc. Kontrakt okresla
uprawnienia 1 zobowigzania stron umowy Ww ramach wspdlnie podejmowanych dziatan
zmierzajacych do przezwycigzenia trudnej sytuacji zyciowej osoby lub rodziny. Liczba kontraktow
zawartych w roku 2020 wyniosta 2 466 (0 27,8% mniej niz w 2019 r.). W 2021 roku prognozuje si¢
zwigkszenie liczby zawieranych kontraktow socjalnych.

Wykres 6. Liczba zawartych kontraktéw socjalnych w latach 2019, 2020 wraz z prognoza na 2021 rok

4000 IAT5
3000 > 456 2786
2 000
1000
0
2019 2020 (rok oceny) 2021 (prognoza)

7Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie jednostkowych ozps

1.3.  Gmina - zadania osrodkow pomocy spotecznej

W tej cze$ci formularza Oceny zasoboéw pomocy spotecznej zaprezentowano zadania
realizowane w gminie przez osrodki pomocy spolecznej. Swiadczenia pieniezne z pomocy
spotecznej udzielane byly przez osrodki m.in. w formie zasitkow statych, zasitkéw okresowych,
pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie (w formie zasitku lub pozyczki), pomocy pieni¢znej na
usamodzielnienie oraz kontynuowanie nauki 1 in. Do najwazniejszych z nich nalezaty:

1. zasilek staly - w 2020 r. otrzymaty 9 462 osoby. Kwota wyptaconych §wiadczen wynosita
51 914 tys. zt. W poroéwnaniu do 2019 r. liczba osob pobierajacych spadta o 10%, a kwota
$wiadczen — 0 6,6%.

2. zasilek okresowy —w 2020 r. otrzymalo 21 365 0séb. Ogolna kwota wyptaconych zasitkow
okresowych wynosita 48 915 tys. z. W porownaniu do 2019 liczba osob pobierajacych
zasitek, jak i kwota zasitkow spadta o odpowiednio 6,8% i 0,1%. Najwigkszy spadek liczby
0s0b korzystajacych z zasitkow okresowych odnotowano w przypadku osob korzystajacych
z zasitku z tytutlu dlugotrwatej choroby — az o 17,9% wzglgdem 2019 roku. Wzrosta
natomiast liczba 0so6b korzystajacych z zasitku z tytutu mozliwos$ci utrzymania lub nabycia
uprawnien do §wiadczen z innych systeméw zabezpieczenia spolecznego — az 0 55%
wzgledem 2019 roku.

7 Sprawozdanie MRPiPS-03-R za 2020 r. (na dzief 12.05.2021r.)
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3. zasilek celowy — w 2020 roku otrzymaty 35 624 osoby. Kwota $wiadczen wyniosta ponad
37 653 tys. zt. W pordwnaniu do 2019 wzrosta zarowno liczba 0so6b pobierajacych zasitek
(0 4 %), jak 1 kwota swiadczen (o 11,5%).

W 2021 r. prognozuje si¢ niewielki wzrost liczby osob, ktérym zostang przyznane zasitki
okresowe oraz niewielki spadek liczby osob, ktorym zostang przyznane zasitki celowe, przy
odpowiednio wzro$cie i spadku $rodkéw wydatkowanych na ww. rodzaje zasitkow.

W 2020 roku gminy ponosity koszty odptatnosci za pobyt w domu pomocy spolecznej za
3 237 0sob (spadek 0 1% wzgledem 2019 roku) na kwotg ponad 89 106 tys. zt (wzrost o 2,7%
wzgledem 2019 roku). Planuje sie, ze w 2020 r. tego typu wsparcie otrzyma 3 265 osob na taczng
kwote ponad 93 261 tys. zt.

Uslugi pomocy spolecznej — Swiadczenia niepieniezne udzielane s3 w réznych formach
m.in. Schronienia, positku, ubrania, pomocy rzeczowej, ustug opiekunczych, specjalistycznych
ushug opiekunczych, sprawienia pogrzebu i in.

Zadania zwigzane ze wspieraniem rodziny i piecza zastepcza na poziomie gminy
realizowane sg w szczegdlnosci przez asystentow rodziny. W 2020 roku asystenci rodziny objeli
wparciem 1 993 rodziny (spadek o 5,2% wzgledem 2019 roku). Planuje si¢, ze w 2021 roku plan
pracy z rodzing zostanie sporzadzony dla 2 010 rodzin. Liczba asystentoéw rodziny w 2020 roku
wyniosta 170 osob (spadek o 4,5% wzgledem 2019 roku). W 2021 roku prognozuje si¢ kolejny
spadek liczby zatrudnianych asystentoéw rodzin.

Tabela 3. Gmina - zadania o§rodkéw pomocy spolecznej (w calym okresie sprawozdawczym)

SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

ZASILEK STALY
Liczba oséb 1 10 513 9462 9458
Kwota Swiadczen w zlotych 2 55571711 51 914 037 52 045 968

W tym: (wiersze 3-6)
Zasilek staly dla os6b samotnie gospodarujacych

Liczba oséb 3 8 820 8 147 8 160
Kwota §wiadczen w zlotych 4 50 764 568 48 002 639 48 115 943
Zasilek staly dla osoby w rodzinie
Liczba oséb 5 1737 1353 1333
Kwota swiadczen w zlotych 6 4 807 143 3911 398 3930 025
ZASILEK OKRESOWY
Liczba oséb 7 22 932 21 365 21 827
Kwota Swiadczen w zlotych 8 48 980 274 48 915 053 50 192 416

W tym: (wiersze 9-16)
Zasiltek okresowy z tytulu bezrobocia

Liczba oséb 9 16 063 15 318 15 648
Kwota Swiadczen w zlotych 10 36 307 875 36 793 408 38 200 238
Zasilek okresowy z tytulu dlugotrwalej choroby
Liczba oséb 11 2 883 2 366 2452
Kwota Swiadczen w zlotych 12 3429 063 3297098 3454 601
Zasilek okresowy z tytulu niepelnosprawnosci
Liczba os6b 13 2512 2164 2217
Kwota Swiadczen w zlotych 14 3365 339 2974 907 3103 055
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Zasilek okresowy z tytulu mozliwoS$ci utrzymania lub nabycia uprawnien do swiadczen z innych
systemow zabezpieczenia spolecznego

Liczba oséb 15 89 138 142
Kwota swiadczen w zlotych 16 79 168 120 091 113 847
Zasilek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba oséb 17 12 0 4
Kwota §wiadczen w zlotych 18 13 620 0 3026
ZASILEK CELOWY OGOLEM
Liczba os6b 19 34 243 35624 35517
Kwota swiadczen w zlotych 20 33775 280 37 653 078 35637 763

W tym: (wiersze 21 - 22)
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK
W SZKOLE | W DOMU™
Liczba os6b 21 25492 27937 27782

Kwota §wiadczen w zlotych 22 23 508 355 28 398 868 25 955 648

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1i 2

Liczba oséb 23 0 0 0
Kwota Swiadczen w zlotych 24 0 0 0
SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
POSILEK OGOLEM
Liczba oséb 25 30 010 24 546 24 418
Kwota §wiadczen w zlotych 26 17 768 728 10 069 623 11 922 932
W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI
Liczba oséb 27 26 672 21 617 21451
Kwota $wiadczen w zlotych 28 14 462 341 7 111 846 8431 152
W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK
$wiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego ""Posilek w szkole i w domu"

Liczba oséb 29 29 524 23 868 24 047
Kwota §wiadczen w zlotych 30 17 096 480 9133223 11 441 575
W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI
Liczba oséb 31 26 563 21578 21731
Kwota swiadczen w zlotych 32 14 298 535 6 662 482 8 124 960
SCHRONIENIE - OGOLEM
Liczba oséb 33 1179 776 1090
Kwota swiadczen w zlotych 34 5172 490 4 684 240 5 285 437
UBRANIE
Liczba oséb 35 370 9 375
Kwota swiadczen w zlotych 36 49 565 1183 52 940
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba rodzin 37 121 162 176
Kwota Swiadczen w zlotych 38 274 481 366 889 439 071
ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba oséb 39 3269 3237 3 265
Kwota $wiadczen w zlotych 40 86 765 798 89 106 321 93 261 514

WSPIERANIE RODZINY 1 PIECZA ZASTEPCZA
Liczba rodzin objeta praca 41 2103 1993 2010
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asystenta rodziny
Liczba rodzin wspierajacych 42 0 0 0
Liczba asystentow rodziny 43 178 170 169

Odptatnosé za pobyt dziecka 44

W pieczy zastepeze] w zlotych 16 008 755 18 809 008 21612 098

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie jednostkowych ozps

1.4. Powiat — zadania powiatowych centréw pomocy rodzinie

Jednym z dziatan podejmowanych w powiatach jest realizacja programéw oddzialywan
korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie (zgodnie z zasadami
okreSlonymi w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie). W 2020 roku w programach
uczestniczyty 303 osoby tj. 0 23 mniej w poréwnaniu z rokiem 2019. Powiaty prognozuja, iz liczba
ta w 2021 r. wzro$nie do 334 0sob.

Rodzinna piecza zastepcza

W 2020 r. w wojewodztwie warminsko-mazurskim byto 1 736 rodzin zastepczych (spadek
0 25 rodzin w stosunku do 2019 roku). Systematycznie maleje liczba rodzin spokrewnionych
z dzieckiem. Ponadto w dalszym ciggu brakuje w wojewodztwie rodzin zastepczych
specjalistycznych. W 2020 roku utworzono dwie tego typu rodziny. W 2020 r. w rodzinach
zastgpczych umieszczono ogotem 2 624 dzieci, tj. 0 59 wigcej W poréwnaniu z rokiem 2019. Liczbg
rodzin zastgpczych funkcjonujacych w wojewddztwie warminsko-mazurskim oraz dzieci
umieszczonych w pieczy przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykres 7. Liczba rodzin zastepczych w wojewodztwie warminsko-mazurskim
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Zrodto: opracowanie whasne na podstawie Sprawozdania rzeczowo-finansowego z wykonywania przez powiat zadan z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej za okres 01.07.2018 r.-31.12.2018 r., 1.07.2019 r.-31.12.2019 r. oraz 01.07.2020 r.-
31.12.2020 r.
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Wykres 8. Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych w wojewdédztwie warminsko-
mazurskim
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Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie Sprawozdania rzeczowo-finansowego z wykonywania przez powiat zadan z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej za okres 01.07.2018 r.-31.12.2018 r., 1.07.2019 r.-31.12.2019 r. oraz 01.07.2020 r.-
31.12.2020 .

Kolejng forma pieczy zastgpczej typu rodzinnego sg rodzinne domy dziecka. W 2020 roku
w wojewodztwie funkcjonowato 36 rodzinnych doméw dziecka, w ktorych przebywato 249 dzieci.
W 2019 roku liczba rodzinnych doméw dziecka wyniosta 30, natomiast liczba umieszczonych tam
dzieci wynosita 194.

W 2020 roku w wojewodztwie zatrudniano 98 koordynatoréw pieczy zastepczej (tyle samo
cow 2019r.).

Usamodzielnienie

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej osobie opuszczajacej
rodzing zastepcza, rodzinny dom dziecka, placowke opiekunczo-wychowawczg lub regionalng
placowke opiekunczo-terapeutyczng a takze osobie opuszczajacej jedng z instytucji, o ktorych
mowa w art. 88 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej po osiggnieciu petnoletnio$ci, przyznaje si¢
pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie, pomoc w uzyskaniu
odpowiednich warunkow mieszkaniowych i zatrudnienia.

W 2020 roku pomocy w ww. zakresie udzielono:

— osobom pelnoletnim opuszczajagcym rodziny zastgpcze na aczng kwote 2 945 tys. zi,

w tym na: usamodzielnienie — 706 tys., kontynuowanie nauki — 2 041 tys., na
zagospodarowanie — 197 tys.?;

— osobom pelnoletnim opuszczajacym placowki opiekunczo-wychowawcze na 1aczng

kwote 1 795 tys. z, w tym na: usamodzielnienie — 601 tys., kontynuowanie nauki — 1 065
tys., na zagospodarowanie — 128 tys.”;

8 Sprawozdanie rzeczowo-finansowe z wykonywania przez powiat zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepezej za I 1 11 potrocze 2020
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— 41 pelnoletnim osobom opuszczajacym: domy pomocy spotecznej dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet
w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-
wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, miodziezowe osrodki socjoterapii
1 mlodziezowe o$rodki wychowawcze na taczng kwote 157 tys. zt.

Rehabilitacja zawodowa i spoleczna o0séb z niepelnosprawnosciami

Kolejng kategorig dzialan prezentowanych w tym rozdziale sa dziatania na poziomie
powiatu w zakresie rehabilitacji zawodowej i spolecznej oséb z niepelnosprawnosciami, ktore
PCPR wykonuje na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
Z niepetnosprawnosciami oraz innych aktow prawnych. W 2020 roku ogolna kwota na rehabilitacje
zawodowg 1 spoleczng osob z niepelnosprawnosciami ($rodki PFRON, $rodki witasne powiatu)
wyniosta ponad 54 903 tys. z1.

Dofinansowanie @ na  likwidacje  barier  architektonicznych, technicznych
i w komunikowaniu si¢ (dofinansowanie sprzgtu majacego na celu likwidacje barier) otrzymato
w 2020 roku 1 495 0s6b (wzrost o 38,7% wzgledem 2019 roku) na taczng kwote 6 017 tys. zt.

Z turnuséw rehabilitacyjnych oferowanych osobom z orzeczeniami o niepelnosprawnosci
skorzystato w 2020 roku 2 320 0s6b (spadek 0 3% wzgledem 2019 roku) na taczng kwote 2 360 tys.
zt. W 2020 roku zaopatrzono w przedmioty ortopedyczne, $Srodki pomocnicze i sprzet
rehabilitacyjny 10 127 osob (spadek 0 1% wzgledem 2019 roku) na taczng kwote 9 502 tys. zt.

Samorzady powiatowe wnioskuja o przekazanie §rodkow z PFRON z Programu ,,Aktywny
samorzad”, na realizacj¢ zadan zwigzanych z wyeliminowaniem lub zmniejszeniem barier
ograniczajacych uczestnictwo beneficjentow programu w zyciu spolecznym, zawodowym
i w dostgpie do edukacji. W 2020 roku warto$¢ dofinansowania wzrosta 0 ponad 128 tys. zt
(z5405tys. zt w2019r. do 5 534 tys. zt w2020 r.). Prognozuje si¢, ze W 2021 r. wartos¢
dofinansowania wzro$nie o kolejne 566 tys. zt.

Powiatowe centra pomocy rodzinie przekazuja takze Srodki finansowe na dofinasowanie
dzialan w obszarze sportu, kultury, rekreacji, turystyki osobom prawnym i jednostkom
organizacyjnym bez osobowos$ci prawnej. W 2020 roku dofinansowano 79 imprez, a warto$¢
dofinansowania wyniosta ponad 600 tys. zt.

W 2021 roku powiaty planujg wzrost wydatkow przeznaczanych na rehabilitacje zawodowa
i spoleczng 0sob z niepelnosprawnosciami, za wyjatkiem $rodkéw przeznaczanych na zaopatrzenie
w przedmioty ortopedyczne, srodki pomocnicze 1 sprzet rehabilitacyjny.

% Sprawozdanie rzeczowo-finansowe z wykonywania przez powiat zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepezej za 1 1 11 potrocze 2020
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Tabela 4. Powiat — zadania powiatowych centréow pomocy spolecznej (w calym okresie
sprawozdawczym)

REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOLECZNA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
Ogoélna kwota dofinansowania (PFRON, 10

. . . 49 991 115 54 903 846 63 156 278
srodki wlasne powiatu)
POMOC NA LIKWIDACJE BARIER ARCHITEKTONICZNYCH, TECHNICZNYCH
I W KOMUNIKOWANIU SIE

Llc_zba 0séb, k_tore uzyskaly 11 1078 1495 1504
dofinansowanie

Wartos$¢ dofinansowania w zlotych 12 4 226 724 6017 373 6 690 574

TURNUSY REHABILITACYJNE

Liczba oséb, ktore uzyskaly pomoc 13 2 392 2 320 2775
Warto$¢ dofinansowania w zlotych 14 2727 401 2 360 437 3829 976

ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE, SRODKI POMOCNICZE
I SPRZET REHABILITACYJNY

Liczba oséb, ktore uzyskaly pomoc 15 10 234 10 127 10 954
Wartos¢ dofinansowania w zlotych 16 8 919 997 9 502 857 10 336 839
PROGRAM "AKTYWNY SAMORZAD"

Liczba $wiadczen 17 1 665 1590 1498
Warto$¢ dofinansowania w zlotych 18 5405 997 5534 095 6 100 931

Liczba oséb z niepelnosprawnosciami 19
korzystajacych z form wsparcia pomocy 5 626 4967 4 601

spolecznej ogolem
DOFINANSOWANIE SPORTU, KULTURY, REKREACJI | TURYSTYKI

Liczba dofinansowanych imprez 20 143 79 132
Liczba niepelnosprawnych uczestnikéw 21 10 122 3627 10 956
Warto$¢ dofinansowania ogolem w 22 801 476 600 027 1017 780
zlotych

DOFINANSOWANIE USLUG TLUMACZA JEZYKA MIGOWEGO LUB TLUMACZA -
PRZEWODNIKA

Warto$¢ dofinansowania w zlotych 23 24 856 16 080 16 000
Zrodlo: opracowanie whasne na podstawie danych jednostkowych ozps

1.5. Inne rodzaje pomocy i swiadczen

W niniejszym rozdziale przedstawione zostang rodzaje pomocy i $wiadczen udzielanych
przez gminy i powiaty na rzecz swoich podopiecznych na mocy ustaw innych niz ustawa o pomocy
spolecznej. Jedna z nich jest ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych, ktéra
okresla warunki nabywania prawa do $wiadczen rodzinnych oraz zasady ustalania, przyznawania
i wyptacania $§wiadczen. Dane do niniejszego rozdziatu pozyskano z Warminsko-Mazurskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Olsztynie.

Zgodnie z ww. ustawa, §wiadczeniami rodzinnymi sg:

1. zasilek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

2. $wiadczenia opiekuncze: zasitek pielggnacyjny, specjalny zasitek opiekunczy oraz

swiadczenie pielggnacyjne,

3. zapomoga wyplacana przez gminy, na podstawie art. 22a ustawy,
4. $wiadczenia wyptacane przez gminy na podstawie art. 22b ustawy,
5. jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka,
6. $wiadczenie rodzicielskie.
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Zasiltek rodzinny i dodatki do zasitkkow rodzinnych

Z danych uzyskanych z Warminsko — Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego w Olsztynie
wynika, ze w wojewodztwie warminsko-mazurskim w roku 2020 $redniomiesi¢cznie 37 860 rodzin
pobierato zasitki rodzinne 1 dodatki do zasitkéw rodzinnych, za§ kwota przeznaczona
na te $wiadczenia wyniosta ponad 162 245 tys. zl. Od dnia 1 listopada 2016 r. wysokos¢ zasitku
rodzinnego pozostaje na statlym poziomie i wynosi miesiecznie:

a) 95 zl na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia,
b) 124 zl na dziecko w wicku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia,
c) 135 zl na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia.

Liczba przyznanych jednorazowych dodatkow z tytulu urodzenia si¢ dziecka zmniejszyla
si¢ w roku oceny do wysokosci 4 783 (0 21,23% w stosunku do 2019 r.). Laczna kwota
wyptaconych w 2020 roku $wiadczen wyniosta 3 766 tys. zt.

Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka przystuguje matce lub ojcu dziecka,
opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka przy spelieniu kryterium
dochodowego. W wojewodztwie warminsko-mazurskim liczba tych $wiadczen w 2020 roku
wyniosta 8 615, za$ kwota wydatkowana na ten cel to 8 615 tys. zk. Zarowno w liczbie $wiadczen
jak i w kwocie wydatkowania na ten cel spadek wyniost 15,71% w stosunku do roku 20109.

Swiadczenia opiekuncze

— W ostatnich latach w wojewodztwie obserwowany jest wzrost liczby $wiadczen
pielegnacyjnych. Od 1 stycznia 2020 r. $wiadczenie pielggnacyjne wynosi 1830 zi
miesi¢cznie, a od 1 stycznia 2021 r. 1971 zt miesigcznie.

— Zasilek pielegnacyjny przyznaje si¢ w celu cze$ciowego pokrycia wydatkéw wynikajacych
z koniecznos$ci zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w zwigzku z niezdolnoscia
do samodzielnej egzystencji. Od 1 listopada 2019 r. zasitek wynosi 215,84 zl. Zasitek
przystuguje:

— niepetnosprawnemu dziecku,

— 0sobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci,

— o0sobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia o umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, ktora powstata do ukonczenia 21 roku zycia,

— o0sobie, ktora ukonczyta 75 lat.

— Specjalny zasilek opiekunczy (SZO) przystuguje osobom, na ktorych cigzy obowigzek
alimentacyjny w sytuacji, gdy nie podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej w zwigzku z konieczno$cig sprawowania statej opieki nad osobg legitymujaca si¢
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci
tacznie ze wskazaniami: konieczno$ci stalej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwo$cig samodzielnej egzystencji oraz konieczno$ci
stalego wspotudzialu na co dzien opiekuna w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.
Wysokos¢ specjalnego zasitku opiekunczego od 1 listopada 2018 r. wynosi 620 zi
miesiecznie. W roku 2020 zmniejszyta si¢ o 7 645 liczba $wiadczen SZO (tj. o 27,29%
w stosunku do roku 2019). Kwota wyptaconych §wiadczen wyniosta 12 509 tys. zl (spadek
0 27,21% w stosunku do roku 2019).
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Tabela 5. Rodzaje przyznanych $§wiadczen opiekunczych w latach 2019-2020

Swiadczenie pielegnacyjne

Liczba $wiadczen 76 427 90530 ¥
Kwota swiadczen (zh) 120 408 573 164 159 042 *
Zasilek pielegnacyjny (ogotem)
Liczba $wiadczen 500 805 478120 #
Kwota swiadczen (z}) 94 811 774 103 115512 *
Zasilek pielegnacyjny — dla niepelnosprawnego dziecka

Liczba Swiadczen 107 812 107 028
Kwota §wiadczen (zh) 20 392 243 23067 789 *

Zasilek pielegnacyjny — dla osoby niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 r.z. o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci
Liczba Swiadczen 215192 195860 ¢
Kwota $wiadczen (zl) 40 736 538 42 249 400 *
Zasilek pielegnacyjny — dla osoby niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 r.z. o umiarkowanym
stopniu niepelnosprawnosci, ktora powstala do ukonczenia 21 r.z.

Liczba §wiadczen 170 465 168518 |

Kwota Swiadczen (z}) 32 295 218 36 350 798 *
Zasilek pielegnacyjny — dla osoby, ktora ukonczyla 75 lat

Liczba Swiadczen 7 336 6714 }

Kwota swiadczen (z}) 1387 775 1447525 %

Specjalny zasilek opiekunczy
Liczba $wiadczen 28 013 20368 ¥
Kwota §wiadczen (zl) 17 185 951 12509 452 §

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Olsztynie.

Kolejnym $wiadczeniem, przyznawanym na podstawie ustawy o ustaleniu i wyplacie
zasitkow dla opiekunéw, jest zasilek dla opiekuna 0soby z niepelnosprawnos$ciami. Zasitek
wyplacany jest w zwigzku z konieczno$ciag sprawowania opieki nad dorosta osoba
z niepelnosprawnosciami. W roku 2020 sfinansowano 10 945 $wiadczen z tego tytutu na taczng
kwote 6 750 tys. zl.

Swiadczenie z funduszu alimentacyjnego przyznawane jest na dzieci zgodnie z ustawa
0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw na podstawie tytulu wykonawczego, w przypadku
bezskutecznosci egzekucji. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyshuguja w wysokosci
biezaco ustalonych alimentow, jednakze nie wyzszej niz 500 zt.

Pomoc wyptacana jest, podobnie jak $wiadczenia rodzinne, przez gminy tzn. urzedy gmin
lub osrodki pomocy spotecznej, a jego wysokos$¢ uzalezniona jest m.in. od dochodu rodziny.
W roku 2020 tym wsparciem obj¢to 12 022 osoby, tj. 0 1 578 mniej niz w 2019 roku (spadek
0 11,60%).

Dodatek mieszkaniowy jest kolejnym §wiadczeniem pieni¢znym wyplacanym przez gming,
majacym na celu dofinansowanie niezamoznych mieszkancow w zakresie wydatkow
mieszkaniowych ponoszonych w zwigzku z zajmowaniem lokalu mieszkalnego. Pomoc ta
przystuguje na zasadach okreslonych w ustawie o dodatkach mieszkaniowych. Liczba gospodarstw
domowych, ktore otrzymaty taki dodatek w 2020 roku wyniosta 15 872 (0 1 401 mniej niz w 2019
roku), za$ kwota §wiadczen wyptaconych przez gminy to 28 397 tys. zl.
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Dodatek energetyczny — wysoko$¢ $wiadczenia uzalezniona jest od liczby o0sob
w gospodarstwie domowym. Liczba gospodarstw domowych, ktore otrzymaty taki dodatek na
terenie wojewodztwa w 2020 roku wyniosta 5 404, poniesiona kwota wydatkow to 452 tys. zl.

Program ,,Rodzina 500+”

Od 1 kwietnia 2016 roku rozpoczg¢to wdrazanie rzgdowego Programu ,,Rodzina 500+,
w ramach ktérego wsparciem finansowym ($wiadczeniem wychowawczym) objeto dzieci do
18 roku zycia. W 2020 roku 247 438 os6b otrzymato $wiadczenia z tego tytutu na taczng kwote
1441 197 tys. z1.

Program "'Dobry Start"

Od 1 lipca 2018 r. na kazde rozpoczynajace rok szkolny dziecko do ukonczenia 20 roku
zycia przyshuguje raz w roku $wiadczenie "Dobry Start”. Dzieci z niepelnosprawnos$ciami uczgce si¢
w szkole otrzymajg je do ukonczenia przez nie 24 roku zycia. Powyzsze wsparcie otrzymuje rodzina
niezaleznie od posiadanego dochodu. W 2020 roku 165 097 osob otrzymalo $wiadczenia z tego
tytulu na taczng kwote 49 513 tys. zl.

1.6. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Zadaniem pomocy spolecznej jest, miedzy innymi, tworzenie warunkoéw organizacyjnych
funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym niezbednej infrastruktury pomocy spoteczne;j.
W systemie pomocy spotecznej funkcjonuja wigc instytucje i placowki, umozliwiajace pelng
realizacj¢ zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej. Uzupehlieniem infrastruktury
pomocy spolecznej w obszarze wsparcia mieszkancow wojewodztwa sg takze podmioty
powolywane w mys$l ustawy o zatrudnieniu socjalnym, ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, a takze ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob
z niepetlnosprawnos$ciami. W niniejszym rozdziale przedstawione zostaty najwazniejsze jednostki
funkcjonujace w roku 2020 w wojewodztwie warminsko-mazurskim §wiadczace pomoc 1 wsparcie
osobom potrzebujgcym.

W ostatnich latach mozna zaobserwowa¢ wzrost liczby placowek $wiadczacych pomoc
instytucjonalng mieszkancom wojewodztwa warminsko-mazurskiego, jak rowniez liczby
dostepnych w nich miejsc.

Domy pomocy spolecznej (DPS) to najliczniej reprezentowane podmioty $wiadczace swoim
mieszkancom catodobowa opieke tj. ustugi bytowe, opiekuncze, wspomagajace i edukacyjne na
poziomie obowigzujacego standardu, w zakresie i formach wynikajacych z indywidualnych potrzeb
osOb w nich przebywajacych. Istotng role odgrywa zapewnienie mieszkancom DPS odpowiedniej
opieki, wsparcia, poszanowania praw, godnego traktowania, aktywizacji i rehabilitacji leczniczej
I spoteczneyj.
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Mapa 6. Domy Pomocy Spolecznej funkcjonujace na obszarze wojewodztwa warminsko-

mazurskiego wedlug stanu na 31 grudnia 2020 r.
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Zrédto: opracowanie wlasne ROPS

Na podstawie ,Infrastruktury pomocy spolecznej wojewodztwa warminsko-mazurskiego”
opracowanej przez Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej oraz Rejestru Wojewody Warminsko-
Mazurskiego wedlug stanu na 31 grudnia 2020 roku, w wojewddztwie warminsko-mazurskim
funkcjonowaty 52 domy pomocy spotecznej + 2 filie na faczng liczbe miejsc 4189, w tym DPS dla:
1. o0séb w podesztym wieku — 4 DPS ze 176 miejscami,
2. 0s6b przewlekle somatycznie chorych — 5 DPS + 1 filia z 385 miejscami,
3. dorostych przewlekle psychicznie chorych — 12 DPS + 1 filia z 1271 miejscami,
4. dorostych niepetnosprawnych intelektualnie — 7 DPS z 555 miejscami,
5. dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie — 4 DPS z 297 miejscami,
6. oraz 20 jednostek w typie mieszanym, tj. 1 DPS dla os6b niepetnosprawnych fizycznie
i przewlekle chorych (tacznie 100 miejsc), 15 DPS dla osob przewlekle somatycznie
chorych i w podesztym wieku (tacznie 1131 miejsc), 2 DPS dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie z oddzialem dla dorostych (235 miejsc) oraz 2 DPS dla
0s0b w podesztym wieku oraz dla 0sob niepetnosprawnych fizycznie (39 miejsc).

Liczba domoéw pomocy spotecznej w wojewodztwie na przestrzeni ostatnich lat znaczaco si¢ nie
zmienila. Z zestawien szczegdétowych OZPS wynika, ze w 2021 roku w wojewodztwie
nie planuje si¢ utworzenia doméw pomocy spoleczne;.

Opieke moze rowniez zapewni¢ seniorom rodzinny dom pomocy (RDP), ktory jest catodobowa
placoéwka opiekuncza $wiadczaca ushugi bytowe, opiekuncze i wspomagajace dla ludzi w
podesztym wieku, wymagajacych catodobowej opieki oraz pomocy z powodu wieku, choroby lub
niepetnosprawnosci wg standardéw okreslonych w rozporzadzeniu MRPiPS w sprawie rodzinnych
domoéw pomocy. RDP mogg by¢ prowadzone przez osoby fizyczne lub organizacje pozytku
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publicznego. Wedlug danych z gmin, w wojewddztwie warminsko-mazurskim w 2020 roku
funkcjonowato 15 tego typu placowek na taczng liczbe 110 miejsc — wszystkie prowadzone przez
osoby fizyczne. Wedlug danych z OZPS wynika, ze w gminie wiejskiej Ostroda planuje si¢
utworzenie kolejnego rodzinnego domu.

Innymi placéwkami z katalogu instytucji pomocy spotecznej sa osrodki wsparcia, nalezg do nich
m.in.: srodowiskowe domy samopomocy (SDS), dzienne domy pomocy (DDP), domy dla matek
z maloletnimi dzieémi i kobiet w ciazy oraz schroniska dla bezdomnych. Do zadan SDS-6w
nalezy budowanie sieci oparcia spolecznego, przygotowanie do zycia Ww spoteczenstwie
i funkcjonowania w srodowisku o0s6b przewlekle psychicznie chorych i niepetnosprawnych
intelektualnie.

Z danych nadestanych przez gminy 1 powiaty wynika, ze w roku 2020 na obszarze naszego
wojewodztwa funkcjonowato 70 SDS. Laczna liczba miejsc, jakimi dysponowaly te placowki
to 3 721. Miejsca catodobowego pobytu aktualnie posiada 12 SDS (w Nowej Wsi Elckiej —
4 miejsca, w Gizycku - 4 miejsca, w Nidzicy - 5 miejsc, w Olsztynie - 10 miejsc, w Gorowie
Itaweckim - 6 miejsc, w Elblaggu - 4 miejsca, w Elku - 4 miejsca, w Gotdapi - 2 miejsca, w
Szczepkowie Borowym - 12 miejsc, w Ostrodzie - 4 miejsca, w Kwietniewie - 4 miejsca, w Orzyszu
- 4 miejsca; lacznie 63 miejsca).

Mapa 7. Gminne i ponadgminne §rodowiskowe domy samopomocy funkcjonujace na obszarze
wojewodztwa warminsko-mazurskiego wedlug stanu na 31 grudnia 2020 r.

P —

—\
', Braniewo [
< 5 Gérowo ¢ = O Dubeninki
o - \_ Lelkowo eziass A — 1 \ . /
v Frombork .- X . Sepopo o -
Tolkmicks / Y 3 4 5 E - , Budry a Bani ek b Goldap
) Ploskinia O 3 § | Barciany Wegorzewo | lazurskle
q ~Y ZPienigzno e 2 S

Milejewo % i Bartoszyce e Srokowo .

™ G Kowale Oleckie -
Lidzbark Korsze tun I Pozezdrze Y
QOmetz Warmifiski |

(Gronowo - Z T S Kiwity @ It
Elblaskle = L Godkowo O { Bisztynek < O > O O
A WS O % Lubomino, > : . Ketizy
Markusy N (4 \ Tl 7
\ | Pasigk o) g g \ Gezlorany { . )
¢ | o5 %) 5 Kolno
Rychiki | ™ Morag | Mitakowo | Dobre Miasto] Lo
waayy S @R swiana Mragowo &
X 5 e Biskuplec O
; 73 f - Dywity - Barczewo V] U \ o <
M \ o | = g ) s oriowity ) Mlk%l
63 G Jonkowo R L AN Y
¥ zatewo O tukta - Olsztyn ] X 0 p o
¢ Susz X g \ e ¥
p P8 Gletrzwald & v ) B )
p (5 < Mitomtyn | a A DU Diwierzuty Piecki “ 3
N . s 7 - g’“ym 1 vil Pisz
7Y stawiguas) LY / o P s CT \, Biata Piska
Hawa troda > L 20 4 / \ .
. Olsztynek { D / Swietajno Ruclane-Nida’
C2 4N o (R H
“Kislelice ./ f 2 O Y :
\ Grunwald , Szezytno
/ ? Jedwabno .
Biskuplec O Libawa ~ !
Nowe Miasto , ~ Dabréwno
/ Lubawskie A~ ¥ E o
! i O Midgea o) Wielbark
I Kurzetnik 3 Rybno Kozlowo! ‘
Grodziczno. < W AR B i . Ponadgminne Srodowiskowe Domy Samopomocy — 25;

" paiatdolo 1301 miejscdziennego pobytu + 27 miejsc catodobowych

} e + Janowlec
Q ) Plognica . 4 Kosclelny

L Liazbark .
O

Howo-Osada

O Gminne Srodowiskowe Domy Samopomocy —45;
2357 miejscdziennego pobytu + 36 miejsc catodobowych

[ ] Filie SDS

Zrédto: opracowanie whasne ROPS

Wsparcie osobom starszym w miejscu zamieszkania oferujg rowniez dzienne domy pomocy
spolecznej. Ich celem jest zorganizowanie czasu wolnego pensjonariuszom — osobom w wieku
poprodukcyjnym. W zwigzku z dynamicznie postgpujagcymi zmianami demograficznymi, ktorych
efektem jest staly przyrost liczby ludnosci w wieku senioralnym zaréwno w Polsce, jak
1 w wojewddztwie warminsko-mazurskim, zachodzi potrzeba tworzenia coraz wigkszej liczby
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placowek wsparcia dziennego przeznaczonych dla osob starszych. W odpowiedzi na te potrzeby,
w Polsce w 2015 roku rozpoczeto realizacje krajowego Programu ,,Senior — WIGOR na lata 2015-
20207, ktory nastepnie zmienit nazwe na krajowy Program Wieloletni ,,Senior + na lata 2015-2020”
W 2020 roku w ramach krajowego Programu Wieloletniego ,,Senior + na lata 2015-2020:

e w ramach modutu I: ,,Utworzenie lub wyposazenie Dziennego Domu ,,Senior+”/ Klubu
»Senior+” — dofinansowanie otrzymat 1 Dzienny Dom ,,Senior +” oraz 17 Klubow ,,Senior
+”7

e w ramach modutu II: ,,Zapewnienie funkcjonowania placowek ,,Senior+” — dofinansowanie
otrzymato 10 Dziennych Domoéw ”Senior +” oraz 18 Klubow ,,Senior +”.

Wedlug stanu na 31 grudnia 2020 roku w wojewodztwie funkcjonowato lacznie 26 dziennych
doméw pomocy, z ustug ktorych skorzystalo lacznie 1000 osdb. Prognozy przedstawiaja, ze
w kolejnych latach gmina Grunwald planuje utworzenia kolejnego Dziennego Domu Pomocy.

Mapa 8. Dzienne domy pomocy funkcjonujgce na obszarze wojewodztwa warminsko-
mazurskiego wedlug stanu na 31 grudnia 2020 r.
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Zrodto: opracowanie wtasne ROPS

Dzienng formg wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi sg kluby samopomocy,
ktorych zakres ustug okresla wlasciwy organ jednostki samorzadu terytorialnego prowadzacej klub
samopomocy w uzgodnieniu z wojewoda. W wojewodztwie warminsko-mazurskim w roku 2020
funkcjonowaty 24 tego typu jednostki. Jak wynika z prognoz OZPS, gmina wiejska Nowe Miasto
Lubawskie planuje w kolejnych latach utworzenie klubu samopomocy.

Z danych zaczerpnigtych z ,Informacji dotyczacej problematyki bezdomnos$ci na terenie
wojewodztwa warminsko-mazurskiego”, wedtug stanu na 31 grudnia 2020 roku, opracowanej przez
Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej wynika, Ze na terenie wojewddztwa funkcjonowato
21 placowek $wiadczacych ustugi dla oséb bezdomnych (ogrzewalnie, noclegownie, schroniska
dla bezdomnych), na Igczna liczbe¢ miejsc noclegowych 750 oraz 37 osrodkéow wsparcia
swiadczacych ustugi na rzecz osob bezdomnych (jadlodajnie, punkty wydawania paczek
zywno$ciowych, pralnie, taznie, punkty pomocy medycznej). Ponad potowa ww. podmiotow
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prowadzona jest przez organizacje pozarzagdowe i koscielne. Jak mozna zaobserwowac na ponizszej
mapie, podmioty $wiadczace ustugi na rzecz oséb bezdomnych funkcjonujg zazwyczaj w wigkszych
o$rodkach miejskich. Powodem jest koncentrowanie si¢ zycia osOb bezdomnych w tych
srodowiskach z powodu tatwiejszego dostepu do tymczasowego lokum oraz zdobycia zywnosci czy
ubrania.

Mapa 9. Instytucje swiadczgce ustugi na rzecz oséb bezdomnych w wojewodztwie warminsko-
mazurskim wedlug stanu na 31 grudnia 2020 r.
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Zrodto: opracowanie wlasne ROPS

Mieszkanie chronione jest forma pomocy spotecznej przygotowujaca pod opieka
specjalistow osoby tam przebywajace do prowadzenia samodzielnego zycia lub wspomagajaca te
osoby w codziennym funkcjonowaniu. Mieszkanie chronione moze by¢ prowadzone przez kazda
jednostke organizacyjng pomocy spolecznej lub organizacje pozytku publicznego i W zalezno$ci
od celu udzielania wsparcia prowadzone jest jako mieszkanie chronione treningowe lub mieszkanie
chronione wspierane. W wojewddztwie warminsko-mazurskim, wedhig sprawozdania OZPS,
w 2020 roku we wszystkich mieszkaniach chronionych bylo tacznie 236 miejsc. Wg danych
zaczerpnigtych ze sprawozdania MRPiPS-03, w 2020 roku funkcjonowalo tacznie 75 tego typu
podmiotow. W kolejnych latach 6 gmin planuje uruchomienie nowych mieszkan chronionych
(Ruciane-Nida, Prostki, Lidzbark Warminski, Kolno, Gronowo Elblgskie, Dubeninki).

W 2020 roku z porad jednostek specjalistycznego poradnictwa, korzystato tacznie 4 697
0sob. Wg danych Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej, jednostek i punktow Swiadczacych
ustugi poradnictwa specjalistycznego, w tym rodzinnego w wojewodztwie, w roku 2020 byto 27.
Obok poradnictwa specjalistycznego, mieszkancom begdacym w stanie kryzysu udzielana jest
rowniez pomoc w formie interwencji kryzysowej. Celem interwencji jest przywrocenie rOwnowagi
psychicznej 1 umiejetnosci samodzielnego radzenia sobie z problemami przez cate rodziny lub
poszczegolnych ich cztonkow. Poniewaz nie jest okreSlony definicyjnie standard placowki
okreslanej mianem ,,08rodek interwencji kryzysowej”, stad dowolno$¢ nazywania w ten sposob
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roznorodnych podmiotow $wiadczacych ustugi w tym zakresie. Wg , Infrastruktury pomocy
spolecznej wojewodztwa warminsko-mazurskiego” w 2020 r. na obszarze wojewddztwa dziatato
14 jednostek (osrodkow i punktow) §wiadczacych ustugi w zakresie interwencji kryzysowej.

Jak wynika z informacji zawartej w ,,Rejestrze placowek opiekunczo-wychowawczych,
regionalnych placowek opiekunczo-terapeutycznych i interwencyjnych osrodkow preadopcyjnych”,
prowadzonym przez Warminsko-Mazurski Urzad Wojewodzki w Olsztynie, w 2020 roku
w wojewodztwie funkcjonowato 58 placowek opiekunczo-wychowawczych, o tacznej liczbie 986
miejsc. Wsrod nich 4 to podmioty typu rodzinnego z liczba 29 miejsc. Zaden powiat nie planuje w
najblizszych latach utworzenia kolejnych placéwek.

Mapa 10. Calodobowe placéwki opiekunczo-wychowawcze funkcjonujace na obszarze
wojewodztwa warminsko-mazurskiego wedlug stanu na 31 grudnia 2020 r.
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Zrédlo: opracowanie wlasne ROPS

W obszarze szeroko rozumianej polityki spolecznej dzialaja réwniez podmioty tworzone na
mocy ustawy o zatrudnieniu socjalnym. Naleza do nich m.in. centra integracji spolecznej, ktére
prowadza dzialania reintegracji spoleczno-zawodowej pozwalajace przede wszystkim zdoby¢ nowe
kwalifikacje zawodowe lub przyczyni¢ si¢ do przekwalifikowania zawodowego. Wg stanu na
31 grudnia 2020 roku w rejestrze Wojewody Warminsko-Mazurskiego wpisanych bylo dziesie¢
centrOw integracji spotecznej:
1. CIS w Olsztynie — bedacy Samorzadowym Zaktadem Budzetowym miasta Olsztyn,
2. CIS w Ostrodzie — prowadzony przez Polski Komitetu Pomocy Spotecznej Zarzad
w Ostrodzie,

3. CIS w Braniewie — prowadzony przez Braniewskie Stowarzyszenie Abstynenckie,

4. CIS w Etku — prowadzony przez Stowarzyszenie Inicjatyw Spoteczno-Gospodarczych im.
Kroéla Zygmunta Augusta w Etku,

5. CIS AlterCIS w Etku — prowadzony przez Stowarzyszenie Adelfi,

6. CIS w Bialej Piskiej — prowadzony przez Ewangelickie Stowarzyszenie BETEL
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7. CIS w Elblaggu — prowadzony przez Elblgskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw
Pozarzadowych w Elblagu. W kolejnych latach gmina Pasym planuje uruchomienie nowego
Centrum Integracji Spotecznej,

8. CIS w Elblagu — prowadzony przez Elblaska Rade Konsultacyjng Osob Niepetnosprawnych,

9. CIS w Gizycku — prowadzony przez Gmin¢ Miejska Gizycko,

10. CIS w Piszu — prowadzony przez Stowarzyszenie Kobieta na PLUS.

Mapa 11. Centra integracji spolecznej wpisane do rejestru Wojewody Warminsko-
Mazurskiego wg stanu na 31 grudnia 2020 r.
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Zrédto: opracowanie wtasne ROPS

Innym instrumentem zapobiegania procesom wykluczenia spotecznego os6b i rodzin jest
klub integracji spolecznej (KIS), ktoérego celem jest udzielenie pomocy osobom indywidualnym
oraz ich rodzinom w odbudowywaniu i podtrzymywaniu umiejetnosci uczestnictwa w zyciu
spotecznosci lokalnej, w powrocie do petnienia rdl spotecznych oraz w podniesieniu kwalifikacji
zawodowych, jako wartosci na rynku pracy.
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Mapa 12. Kluby Integracji Spolecznej funkcjonujace na obszarze wojewédztwa warminsko-
mazurskiego wedlug stanu na 31 grudnia 2020 r.
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Zrédto: opracowanie wtasne ROPS

Z informacji uzyskanej z Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Olsztynie wynika, iz w 2020 roku funkcjonowato 48 klubéw integracji
spolecznej.

Podmiotami majacymi na celu stwarzanie osobom z niepelnosprawnos$cia mozliwosci
uczestniczenia w rehabilitacji spotecznej i zawodowej sa warsztaty terapii zajeciowej (WTZ),
ktorych w wojewodztwie warminsko-mazurskim wg OZPS i danych wiasnych ROPS w 2020 roku
bylo 35. W zajeciach terapii uczestniczylo w danym okresie 1 536 oséb. Wedlug prognoz na
kolejny rok nie zaktada si¢ uruchomienia nowych warsztatow terapii zajgeciowe;.

Z analizy danych nadestanych przez gminy i powiaty do OZPS oraz takze z danych
wiasnych ROPS wynika, iz w 2020 roku na terenie wojewddztwa dzialalo 9 zakladéw aktywnosSci
zawodowej (ZAZ), tj. w Olsztynie, Gizycku, Elblagu, Kamionku Wielkim k/Elblaga, Biskupcu,
Bartoszycach, Ostrodzie, Piszu oraz w Nidzicy. Liczba oséb z niepelnosprawnosciami objetych
dzialaniami ZAZ-6w to 305. W kolejnych latach nie planuje si¢ utworzenia kolejnych tego typu
podmiotow.
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Mapa 13. Zaklady aktywno$ci zawodowej i warsztaty terapii zajeciowej funkcjonujgce
W wojewodztwie warminsko-mazurskim w 2020 r.
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Zrédto: opracowanie wtasne ROPS

Oprocz wyszczego6lnionych powyzej zasobow instytucjonalnych pomocy i wsparcia na
terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego funkcjonujg ponadto inne podmioty, zabezpieczajace
potrzeby spoleczne w tym zakresie, np. centra aktywnosci lokalnej, uniwersytety III wieku, kluby
seniora, kota gospodyn wiejskich, mlodziezowe kluby integracji spotecznej, $wietlice
socjoterapeutyczne oraz srodowiskowe 1 in.

Tabela 6. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia prowadzone przez powiat/gmine lub na
zlecenie powiatu/gminy

I N N

SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba osob korzystajacych 1. 4098 3949 3957
Liczba os6b umieszczonych 2. 1013 1030 1047
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 3. 97 63 59
grudnia danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych 4. 1149 1136 1153
ogolem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Rocz,ny koszt prowadzenia i utrzymania 5. 77 822 941 78 225 857 80 993 134
placowek (w zlotych)

DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba osé6b korzystajacych 6. 1263 1206 1232
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 7. 8 2 7
grudnia danego roku)
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych 8. 157 162 166
ogotem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania 9. 10 384 654 11 158 345 11 628 998
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placéwek (w zlotych)
KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba oséb korzystajacych 10. 241 1313 1373
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 11 10 13 11
grudnia danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych 12.

. . 11 28 33
ogolem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Rocz,ny koszt prowadzenia i utrzymania 13. 853 542 1343 749 1553 851
placowek (w zlotych)
SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH I SCHRONISKA DLA BEZDOMNYCH Z USLUGAMI
Liczba oséb korzystajacych 14. X 336 336
Liczba 0s6b skierowanych w wyniku eksmisji ~ 15. X 6 15
Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych 16. X 47 47
ogolem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania 17. X 3901 419 3774 359

placowek (w zlotych)

OGRZEWALNIE
Liczba 0s6b korzystajacych 18. 230 192 192
Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych 19.
ogolem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania 20.
placowek (w zlotych)

3 4 4

57 215 97 211 141 651

NOCLEGOWNIE
Liczba oséb korzystajacych 21. 627 491 491
Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych 22.

ogotem (wg stanu na 31 grudnia danego roku) 10 10 1
Rocz’ny koszt prowadzenia i utrzymania 23. 801 005 775917 818 369
placowek (w zlotych)
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba oséb korzystajacych 24, 4126 4020 4030
Liczba 0s6b umieszczonych 25. 791 698 749
Liczbg 0s6b oczekujacych (wg stanu na 31 26. 384 369 346
grudnia danego roku)

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 @ 27. 23 15 14

grudnia danego roku)
Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych 28. 2437 2405

ogélem (wg stanu na 31 grudnia danego roku) 2409
Roczrny koszt prowadzenia i utrzymania 29. 158 508 298 179 598 818 183 436 643
placowek (w zlotych)
MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM

Liczba oséb korzystajacych 30. 148 148 172
Liczba 0s6b umieszczonych 31. 101 94 121
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 32. 7 10 13
grudnia danego roku)
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych 33. o5 21 20
ogotem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Rocz,ny koszt prowadzenia i utrzymania 34. 697 838 786 366 1570 866
placowek (w zlotych)

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM
Liczba oséb korzystajacych 35. 349 284 343
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JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA
Liczba osé6b korzystajacych 36. 3716 4697 4675
Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych 37.

ogolem (wg stanu na 31 grudnia danego roku) s ! &
Rocz’ny koszt prowadzenia i utrzymania 38. 746 306 912 905 1083 082
placowek (w zlotych)
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Liczba os6b korzystajacych 39. 1979 1800 1841
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych 40. 175 187 184
ogolem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczrny koszt prowadzenia i utrzymania 41. 7130 988 6 274 492 6597 714
placowek (w zlotych)

PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM

Liczba 0s6b korzystajacych 42. 981 926 916
Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych 43. 639 644 643
ogotem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Rocz,ny koszt prowadzenia i utrzymania 44. 47 264 422 45 986 761 48 434 279
placowek (w zlotych)

W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba osdb korzystajacych 45, 39 24 24
Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych 46. 10 8 8
ogotem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Rocz,ny koszt prowadzenia i utrzymania 47. 1404 233 1 058 867 1 063 705
placowek (w zlotych)

CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zajeé 48. 930 712 792
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zajeé 49, 3276 1627 2435
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ

Liczba uczestnikéw zajeé 50. 1538 1536 1541
Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych 51. 565 571 579
ogo6lem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczrny koszt prowadzenia i utrzymania 52. 29 940 252 34162 134 36 565 865
placowek (w zlotych)

ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Liczba uczestnikéw zajeé 53. 267 305 307

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie danych jednostkowych ozps

1.7. Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej

W wojewddztwie warminsko-mazurskim w 116 osrodkach pomocy spotecznej oraz
19 powiatowych centrach pomocy rodzinie, wedlug stanu na 31 grudnia 2020 roku na umowe
o prace zatrudnionych byto tacznie 3 362 osoby. Na stanowiskach kierowniczych zatrudnione byty
252 osoby. Pracownikéw socjalnych byto ogotem 885 (tj. 26,32% ogotu zatrudnionych). Natomiast
w kategorii pozostatych pracownikow - wskazano 2 229 osob.
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Tabela 7. Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej

Liczba pracownikéw (ogétem)™

Liczba pracownikow 3328 3362 ¥
Kadra kierownicza
Liczba pracownikow 177 252 *
Pracownicy socjalni
Liczba pracownikow 904 885 §
Pozostali pracownicy
Liczba pracownikéow 2 247 22294

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie danych ze Sprawozdania MRPiPS-03-R za 2020 r.
*liczba pracownikow nie sumuje si¢, poniewaz jeden pracownik moze wystapi¢ w kilku kategoriach

Na ponizszym wykresie przedstawiono struktur¢ zatrudnienia w pomocy spotecznej
w rozktadzie procentowym.

Wykres 9. Struktura zatrudnienia w pomocy spolecznej

B kadra kierownicza

® pracownicy socjalni
pozostali pracownicy

66,2%

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych ze Sprawozdania MRPiPS-03-R za 2020 r.

Do konca 2015 r., zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej, osrodek pomocy spotecznej miat
w obowigzku zatrudnia¢ pracownikdéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludno$ci gminy,
w stosunku 2000 mieszkancow przypadajacych na 1 pracownika socjalnego. Ponadto od 1 stycznia
2015 roku mozliwe byto zatrudnianie pracownikdéw socjalnych proporcjonalnie do liczby rodzin
i 0sOb samotnie gospodarujacych objetych pracg socjalng, w stosunku 1 pracownik socjalny
przypadajacy na nie wigcej niz 50 rodzin i oséb samotnie gospodarujacych. Zmiany wynikaja
z wchodzacego w tej dacie przepisu nowelizujacego (art. 1 pkt 18) ustawy z dnia 18 marca
2011 r. o zmianie ustawy o pomocy spotecznej (Dz. U. 2011 nr 81 poz. 440). W 2020 roku 7 gmin
nie spetito zadnego z ww. ustawowych wymogow (gmina wiejska Gizycko, gmina miejska Elk,
gmina miejska Ostroda, , Ruciane — Nida, Pastek, Prostki, gmina wiejska Szczytno).
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Mapa 14. Realizacja wymogu ustawowego zatrudniania przez osrodek pomocy spolecznej
pracownikow socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik
socjalny zatrudniony na 2000 mieszkancéw lub proporcjonalnie do liczby rodzin i os6b samotnie
gospodarujacych w stosunku jeden pracownik socjalny na nie wiecej niz 50 rodzin i os6b samotnie
gospodarujacych
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Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych ze sprawozdania MRPiPS-03-R za 2020 r.

Zgodnie z ustawg os$rodek pomocy spotecznej powinien jednak zatrudniaé¢ nie mniej niz
3 pracownikow socjalnych. Jak wynika ze sprawozdania MRPiPS-03-R na dzien 31 grudnia 2020
roku 6 gmin zatrudnialo mniej niz 3 pracownikéw socjalnych (sa to gminy: Dubieninki
Pozezdrze, Rychliki, Swictajno, Kiwity Budry). Przedstawione dane moga by¢ W niektorych
przypadkach obarczone btgdem, gdyz nie zostali w nich uwzglednieni kierownicy osrodkow
pomocy spotecznej, ktorzy czesto w mniejszych osrodkach petnig rolg pracownika socjalnego.
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Mapa 15. Realizacja wymogu ustawowego zatrudniania przez osrodek pomocy spolecznej
przynajmniej trzech pracownikéw socjalnych

Legenda:

od 1 do 2
od 3do D
od 10 do 13
od 14 da 17

|
- od 18 da 100

pors rdefimowarnymm T ke saem

Zrédto: Sprawozdanie MRPiPS-03-R za 2020 r.

Najliczniejsza grupe pracownikow zatrudnionych w jednostkach pomocy spotecznej
stanowig pozostali pracownicy (66,30% ogoétu kadry). Sa to osoby pracujace miedzy innymi
w nastgpujacych obszarach: ksiegowos¢, kadry 1 ptace, $wiadczenia rodzinne i alimentacyjne, praca
z klientem pomocy spotecznej m.in. psycholog, prawnik, obstuga informatyczna i inne.

1.8.  Srodki finansowe na wydatki w pomocy spolecznej i innych obszarach polityki
spolecznej w budzecie jednostki samorzqdu terytorialnego

W niniejszej czgsci dokumentu przedstawione zostalty wydatki zwigzane z realizacja zadan
z obszaru szeroko rozumianej polityki spotecznej, przypisanych gminom i powiatom w ramach
m.in. ustawy o pomocy spolecznej, ustawy o swiadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci, ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw i innych.

Zadania wlasne oraz zlecone gmin i powiatdow w zakresie polityki spotecznej zostaly
przedstawione zgodnie z klasyfikacja budzetowa w nastepujacych dziatach: Dziat 851 — Ochrona
zdrowia, Dzial 852 — Pomoc spoleczna, Dzial 853 — Pozostale zadania w zakresie polityKi
spotecznej, Dziat 854 — Edukacyjna opieka wychowawcza oraz w nowym Dziale 855 — Rodzina.
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3138 652 tys. zt

- wysokos¢ sSrodkow wydatkowanych przez samorzady gminne i powiatowe na zadania
wlasne i zlecone w obszarze polityki spolecznej, tj. wzrost 0 12,17%

W 2020 roku fagczna wysoko$¢ srodkow wydatkowanych przez samorzady gminne
1 powiatowe na zadania wilasne i zlecone w obszarze polityki spotecznej wyniosta 3 138 652 tys. zt
I jest to 12,17% wzrost wzgledem 2019 roku (2 798 067 tys. zl). Prognozy wskazuja na wzrost
wydatkow na polityke spoteczng w najblizszych latach. W ponizszej tabeli przedstawione zostaty
szczegdlowe informacje o wysokos$ci srodkow poniesionych na poszczegolne dziaty.

Tabela 8. Wydatki gmin i powiatow wojewodztwa warminsko-mazurskiego (poniesione
i planowane) na zadania z zakresu polityki spolecznej w latach 2019-2021 w z}

OGOLEM
OGOLEM (dzialy) 1 2798 067 269 3138 652 882 3185083 500
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 2 126 960 267 2396 017 274 2 427 210 887
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdzialanie narkomanii 3 1160 720 908 508 1 587 780
85154 - Przeciwdzialanie alkoholizmowi 5 23638 136 20 265 477 26 520 771
852 - POMOC SPOLECZNA
85202 - Domy pomocy spolecznej 7 222 920 017 241 539 941 246 669 351
85203 - Osrodki Wsparcia 9 92 563 768 92 815 524 94 694 607
85205 - Zadania w zakresie ou 2 504 769 2 161 556 2 277 472
przeciwdzialania przemocy w rodzinie
85213 - Skladki na ubezpieczenie
zdrowotne oplacane za osoby
pobierajace niekt({re Swiadczenia z 13 5 241 608 4 684 556 5 793 144
pomocy spolecznej oraz za osoby
uczestniczace w zajeciach w centrum
integracji spolecznej
85214 - Zasilki okresowe, celowe i pomoc
w naturze oraz skladki na ubezpieczenia @ 15 61 355 202 60 530 616 66 117 687
emerytalne i rentowe
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 30 251 082 28 981 240 29 602 894
85216 - Zasilki state 19 55 406 741 51 773 905 51 976 037
85218 - Powiatowe Centra Pomocy 21 17 098 685 18 297 010 20 199 556
Rodzinie
85219 - Osrodki Pomocy Spolecznej 23 132 496 092 140 000 995 146 884 129
85220 - Jednostki specjalistycznego
poradnictwa, mieszkania chronione i 25 2327712 1875 166 2 517 367
osrodki interwencji kryzysowej
85228 - Uslugi opickuricze | 27 44 503 425 49 660 827 55 633 853
specjalistyczne ushugi opiekuncze
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 42 423 650 39 239 377 39 302 180
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85231 - Pomoc dla cudzoziemcow
85232 - Centra Integracji Spolecznej
85278 - Usuwanie skutkow klesk
zywiolowych

85295 - Pozostala dzialalno$¢

853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ

85311 - Rehabilitacja zawodowa i
spoleczna os6b niepelnosprawnych
85321 - Zespoly orzekania o
niepelnosprawnosci

85324 - Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
85395 - Pozostala dzialalno§é

w zakresie polityki spolecznej

35
37
39

41

43

45

47

49 536
1613 254

0
13 318 278

5800 029

6 227 147

6 035 649

22 352 369

45718
1546 931

58 000
15 493 293

5625 669

7202 032

8 396 492

22759 424

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

85415 - Pomoc materialna dla uczniow o
charakterze socjalnym

85416 - Pomoc materialna dla uczniow o
charakterze motywacyjnym

85501 - Swiadczenie wychowawcze
85502 - Swiadczenia rodzinne,
$wiadczenie z funduszu alimentacyjnego
oraz skladki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia
spolecznego

85504 - Wspieranie rodziny

85505 - Tworzenie i funkcjonowanie
Zlobkow

85506 - Tworzenie i funkcjonowanie
klubéw dzieciecych

85507 - Dzienni opiekunowie

85508 - Rodziny zastepcze

85510 - Dziatalnos¢ placowek
opiekunczo-wychowawczych

85513 - Skladki na ubezpieczenie
zdrowotne oplacane za osoby
pobierajace niektore §wiadczenia
rodzinne, zgodnie z przepisami ustawy o
Swiadczeniach rodzinnych oraz za osoby
pobierajace zasilki dla opiekunow,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie
zasitkow dla opiekunéw

49 23 738 051
51 1768 047
855 - RODZINA

53 1 153 006 188
55 592 925 277
57 62 156 603
59 27 600 385
61 241 267
63 967 208
65 76 994 954
67 62 401 778
69 6 836 678
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85514 - Skladki na ubezpieczenie
zdrowotne oplacane za osoby
przebywajace na urlopach

. 71 142 964 0 0
wychowawczych, za osoby zatrudnione
jako nianie oraz za osoby sprawujace
osobista opieke nad dzieckiem
85578 Usuwanie skutkow klesk 73 0 0 0

zywiolowych

Zr6dlo: opracowanie whasne na podstawie danych jednostkowych ozps

Prawie polowa Srodkow finansowych sposréd calych 3 138 652 tys. zl, przeznaczanych
na wszystkie zadania z zakresu polityki spotecznej, wydatkowana zostala na §wiadczenia
wychowawcze (1 442 008 tys. zl). W tej kategorii odnotowano wzrost w stosunku do roku
poprzedniego — 0 25,10%. Na drugim miejscu znalazly si¢ wydatki gmin na wyplate §wiadczen
rodzinnych, §wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz skladek na ubezpieczenie emerytalne
I rentowe z ubezpieczenia spolecznego — 612 641 tys. zt w roku 2020, co stanowi wzrost o0 3,3%
w stosunku do roku poprzedniego. Corocznie, o kilka procent, ro$nic wysoko$¢ Srodkéw
przeznaczanych na finansowanie kosztow pobytu osob umieszczanych w domach pomocy
spolecznej oraz utrzymanie DPS, ktora wyniosta w roku oceny 241 539 tys. zt. Koszt, poniesiony
w tej kategorii wzrost 0 8,3% w stosunku do roku 2019 (w 2018 roku byto to 8,7%). Obowiazek
wspolfinansowania kosztow pobytu mieszkancow danej gminy w DPS wcigz powoduje rosnace
wydatki na realizacje¢ tego zadania.

Najwiekszy procentowy wzrost wydatkow odnotowano w dziale 85324 — Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych — 0 39,10% w stosunku do roku ubieglego
(z 6 035 649 zt w roku 2019 do 8 396 492 zt w roku 2020).

Najwicksze spadki wydatkow wzgledem 2019 roku odnotowano w dziatach: 85507 —
Dzienni opiekunowie (0 42,30%), 85506 — Tworzenie i funkcjonowanie klubow dziecigcych
(0 33,20%), 85416 — Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze motywacyjnym (o 28,50%),
85415 — Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym (0 22,50%), 85153 —
Przeciwdzialanie narkomanii (0 21,70%) oraz 85220 - Jednostki specjalistycznego
poradnictwa, mieszkania chronione i o$rodki interwencji kryzysowej (0 19,40%).

Najmniej Srodkéw finansowych w roku oceny wydatkowano na: pomoc dla
cudzoziemcow, usuwanie skutkow klesk zywiotowych oraz na tworzenie i funkcjonowanie klubow
dziecigcych.

Na skladki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby przebywajace na urlopach
wychowawczych, za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby sprawujace osobista opieke nad
dzieckiem, a takze na usuwanie skutkow klgsk zywiotowych, nie przeznaczono w 2020 roku
zadnych $rodkow.

Ponizej przedstawiono mape¢ z rozktadem wysokosci srodkow finansowych w podziale na
powiaty.
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Mapa 16. Wysokos¢ srodkow finansowych na zadania realizowane w ramach pomocy spolecznej
i innych obszarach polityki spolecznej wydatkowane przez JST w 2020 roku w wojewodztwie
warminsko-mazurskim

gotdapski
wegorzewski

lidzbarski

olsztynski

£
Legenda -
od 54 992 538 do 86 539927

od 85 539 928 do 108985 113
od 108 985 114 do 138 142 359

od 138 142 360 do 222 425220

HREN

o0d 222 425 221 do 353 419678

Zréodto: opracowanie wlasne

Najwigksze srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej 1 innych obszarach polityki
spotecznej wydatkowano w miescie Olsztyn i Elblag, powiecie olsztynskim i ostrodzkim.
Najmniejszg kwote wydano w powiatach wegorzewskim, lidzbarskim, gotdapskim, oleckim
I nidzickim.

1.9.  Aktywnosé projektowo-konkursowa jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej

Poza ustawowymi zadaniami z zakresu pomocy spotecznej, samorzady gminne
1 powiatowe realizujg wiele innych programéw i projektow, ktdrych zasadniczym celem jest
poprawa sytuacji zawodowej, spolecznej 1 rodzinnej, w tym polepszenie warunkow zycia oséb
zagrozonych ubostwem i wykluczeniem spotecznym. Tego typu projekty realizowane sa zwlaszcza
przez instytucje pomocy spotecznej, administracje samorzadowa, organizacje pozarzadowe
i instytucje rynku pracy.

W niniejszym dziale przedstawiono informacje odnoszace si¢ do projektow i programoéw
z zakresu pomocy i integracji spofecznej realizowanych przez gminy, powiaty, jednostki

organizacyjne pomocy spolecznej, organizacje pozarzadowe dziatajace na terenie danej jednostki
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samorzadu terytorialnego. Przedstawione dane odnoszg si¢ do informacji 0 liczbie oséb objetych
dziataniami w ramach:

— projektow wspotfinansowanych lub finansowanych ze srodkéw unijnych,

— programéw resortowych oglaszanych przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spoleczne;j.

Tabela 9. Projekty wspolfinansowane ze srodkow unijnych

PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE Z EFS
Liczba realizowanych projektow

S : 92 116 76
przez gminy i powiaty
Ogolem liczba oséb objetych 531 937 3766
projektami
Liczba realizatoréw projektow 58 78 60
Laczna kwota przekazanych 21943155 30036 236 4145 826

zaliczek ze $srodkow EFS
Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie danych z Systemu SL 2014

Liczba realizowanych projektow finansowanych ze $rodkéw unijnych w roku oceny
nieznacznie wzrosla w poréwnaniu z rokiem poprzednim, tj. do 116 w 2020 r. z 92 w 2019 r.
Realizatorami projektéw w 2020 r. bylo 78 gmin i powiatow. Liczba uczestnikow projektow
zwickszyla si¢ znacznie, tj. z 531 oséb w 2019 r. do 937 os6b w 2020 roku. Laczna kwota
dofinansowania wyniosta 30 036 236 zl. Jest to wzrost o 37% w poréwnaniu z rokiem ubieglym.
Dane za rok 2021 podano wedlug stanu na dzien 26 maja 2021 r., a wigc sg to dane czastkowe.

Oproécz funduszy europejskich zrédlem pozyskiwania srodkoéw finansowych przeznaczonych
na realizacj¢ zadan na rzecz oso6b 1 rodzin bedacych w trudnej sytuacji Zyciowej, sa
konkursy/programy ogtaszane przez Ministra Rodziny i Polityki Spoteczne;.

Wplyw na duze zainteresowanie §rodkami Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej moze
mie¢ wymiana do$wiadczen pomigdzy samorzadami, ktore od lat z powodzeniem ubiegajg sie
i otrzymuja $rodki wspierajace realizacj¢ istotnych zadan z zakresu polityki spoteczne;.

Najwigkszg aktywno$¢ zanotowano w ramach programu MRiPS dotyczacego wspierania
jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie dozywiania. Wysoka aktywno$¢ zanotowano w
ramach konkursu "Maluch+” oraz Senior + na lata 2015-2020”. Najnizszg aktywno$¢ zanotowano
natomiast w ramach programu ,,Wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu
systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie”.

Tabela 10. Informacja nt. podmiotéw z terenu wojewodztwa warminsko-mazurskiego, ktore uzyskaly
dofinansowanie w ramach konkurséw i programéw oglaszanych przez Ministerstwo Rodziny i Polityki
Spotecznej w 2020 roku

»ASYSTENT RODZINY
I KOORDYNATOR RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ”
Liczba o0sob objetych konkursami 252 *
Liczba jednostek, ktore uzyskaly dofinansowanie 124 *
ELaczna kwota dofinansowania 3 340 555 zt *
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»ASYSTENT RODZINY NA ROK 2020”

Liczba o0sob objetych konkursami * 133
Liczba jednostek, ktore uzyskaly dofinansowanie * 96
Laczna kwota dofinansowania * 212 075
"MALUCH+” Modut 1,2,3i4
Liczba 0s6b objetych konkursami 1294 2 060
Liczba jednostek, ktore uzyskaly dofinansowanie 54 106
ELaczna kwota dofinansowania 6 022 831 4 945 222
»SENIOR + NA LATA 2015-2020”
Liczba 0séb objetych konkursami 946 655
Liczba jednostek, ktore uzyskaly dofinansowanie 42 30
Laczna kwota dofinansowania 4 040 692 2943 156

» WSPIERANIE JEDNOSTEK SAMORZADU TERYTORIALNEGO W TWORZENIU
SYSTEMU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE”

Liczba osob objetych konkursami - -

Liczba jednostek, ktore uzyskaly dofinansowanie 8 2
Laczna kwota dofinansowania 253 769 90 807
"OPIEKA 75+”

Liczba 0s6b objetych konkursami 293 567
Liczba jednostek, ktore uzyskaly dofinansowanie 23 32
Laczna kwota dofinansowania 568 094 1258 240
»POSILEK W SZKOLE I W DOMU NA LATA 2019-2023”

Liczba oséb objetych programem 72 905 72 581
Laczna kwota dofinansowania 31 890 688 39 006 549

Zrodto: opracowanie na podstawie danych z Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewédzkiego w Olsztynie
* program nie byl realizowany, zastapiony zostat programem ,,Asystent rodziny na rok 2020 r.

Program ,,Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej” na rok 2019 byt
rozstrzygniety jedynie w 2019 r. Ze wzgledu na ogloszenie stanu epidemii koronawirusa SARS-
CoV-2 w 2020 r. na terenie catego kraju, w roku oceny nie zostal on ogloszony. Ogloszono
natomiast nowy program pn. ,,Asystent rodziny na rok 2020, ktory opieral si¢ na dofinansowaniu
kosztow wyptaty dodatkow do wynagrodzen dla asystentow rodziny aktywnie dziatajacych na rzecz
rodzin w okresie pandemii Covid-19. Dane dotyczace realizacji obu programow znajduja
odzwierciedlenie w tabeli powyzej.

Wedlug informacji przekazanej przez gminy i1 powiaty za posrednictwem platformy
internetowe] Lime prognozowany jest udzial 63 jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
w programach lub konkursach oglaszanych przez Ministerstwo Rodziny 1 Polityki Spoteczne;j
w 2021 r.

1.10. Wspolpraca 7 organizacjami pozarzgdowymi — zadania zlecone w obszarze pomocy
I wsparcia

Realizujac zapisy ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, organy
administracji publicznej moga wspiera¢ lub powierza¢ realizacje¢ zadan publicznych, majacych
charakter dzialalnos$ci pozytku publicznego, organizacjom pozarzadowym i innym uprawnionym
podmiotom. Sfer¢ zadan majgcych charakter dziatalnoSci pozytku publicznego, okresla
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art. 4 ust. 1 ww. ustawy, ktory wymienia 33 rodzaje zadan mozliwych do zlecenia organizacjom
pozarzadowym.
Podjeta w 2020 r. wspdlprace samorzadéow lokalnych z organizacjami pozarzadowymi
w zakresie polityki spolecznej obrazuje tabela nr 12.
Jednostki organizacyjne pomocy i integracji spotecznej w sporzadzonych sprawozdaniach
jednostkowych jako najczg$ciej wystepujacy obszary wspotpracy wykazaty:
1. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej (44);
2. Dzialalno$¢ na rzecz 0sob z niepelnosprawnosciami (44);
3. Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i os6b (36);
Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego (32).

Zlecanie zadan w trybie dzialalnosci pozytku publicznego

Zlecanie realizacji ww. zadan w trybie dziatalnosci pozytku publicznego odbywa
sie najczesciej po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

Na 117 jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spolecznej (w tym miasto Elblag
i Olsztyn wykonujace zadania gminy i powiatu), ktére wypetnity ankiete w systemiec LIME
75 wykazato wspotprace ich samorzadow lokalnych z organizacjami pozarzadowymi w formie
zlecania zadan w trybie dzialalnosci pozytku publicznego. Nalezy wyciagnaé¢ wniosek,
ze w dalszym ciggu jest to najczesciej stosowana forma wspolpracy samorzadow lokalnych (64%
samorzadow) z organizacjami pozarzadowymi. W 2019 byto to 78 samorzadow (58%).

W roku 2020 gminy 1 powiaty w wojewodztwie warminsko-mazurskim zawarly 1085 uméw
z 840 organizacjami pozarzadowymi na realizacj¢ zadanh w ww. obszarach. Najwigksza aktywnoscia
w 2020 r. w tym zakresie wykazala si¢ gmina miejska Etk (160 uméw), gmina miejska Ketrzyn
(156) oraz gmina Olsztyn (130 uméw).

Z reguty te same jednostki samorzadu terytorialnego, ktére zawarly umowy z organizacjami
pozarzadowymi na realizacj¢ zadan z zakresu polityki spotecznej w 2020 roku, zaplanowaty tego
typu dziatania réwniez w roku 2021 — planuje si¢ zawarcie 1049 uméw z 806 organizacjami.

Laczna kwota dotacji przekazanych w 2020 r. przez samorzady lokalne na zlecanie zadan
W trybie ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie w obszarze pomocy
1 wsparcia, wyniosta ponad 87 536 tys. zt. Jest to warto$§¢ o prawie 2 mln zl wyzsza niz w roku
2019. W prognozach na 2021 rok przewiduje si¢, ze taczna kwota przekazanych dotacji wyniesie
89 856 tys. zl.

Wysokos¢ §rodkow przekazanych przez poszczegdlne samorzady lokalne w 2020 r. byta
bardzo zrdéznicowana, przy czym najnizsza suma przekazanych wowczas dotacji wyniosta 2 000 zt
(gmina Ptosnica), a najwyzsza 31 083 tys. zt (gmina Olsztyn).

Zlecanie zadan w trybie zamowien publicznych:

W 2020 r. tak samo jak wczesniej, 19 samorzadow lokalnych zlecito zadania organizacjom
pozarzadowym w trybie zaméwien publicznych. Liczba organizacji pozarzadowych, ktérym
zlecono zadania wzrosta, z 28 w roku 2019 do 30 w roku 2020. Laczna warto$¢ przekazanych
srodkéw wyniosta 3 607 tys. zl i byla nizsza o 844 ty$ od roku 2019. Prognozy na rok 2021 sa
bardzo zblizone do roku oceny, tj. 20 samorzadow planuje zleci¢ zadania w trybie zamdwien
publicznych 33 organizacjom pozarzagdowym i przekazac na te zadania ponad 4 084 tys. zt.
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W powyzszym trybie w 2020 roku zlecano m.in. ustugi opiekuncze, specjalistyczne ustugi
opickuncze, wspieranie rozwoju sportu oraz udzielanie schronienia wraz z ushugami dla osob
bezdomnych.

Uslugi opiekuncze i specjalistyczne ushugi opiekuncze:

W roku 2020 dwadziescia samorzadow gminnych (2019 r. - 25 samorzadéw) zlecito
realizacje ushug opiekunczych o lagcznej wartoSci przekazanych dotacji ponad 21 483 tys. zi
Zawarto w tym celu umowy z 23 podmiotami trzeciego sektora. Najwyzszg warto$¢ dotacji na
zlecenie ustug opiekunczych wykazaly gminy Olsztyn i miejska Elblag, odpowiednio 6 693 tys. zt i
4 630 tys. zt. W kwestii liczby organizacji, ktorym zostang zlecone ustugi opiekuncze prognozy na
2021 r. pozostaja na bardzo zblizonym poziomie. Planowany jest niewielki wzrost tacznej wartosci
przekazanych dotacji do 22 632 tys. zt.

W roku 2020 jedynie gmina Olsztyn zawarta umowg z organizacjami pozarzadowymi
na zlecanie specjalistycznych ustug opiekunczych. Od 2014 roku niezmienna jest niewielka liczba
podmiotow trzeciego sektora, z ktorymi zawierane sa umowy na realizacje specjalistycznych ushug
opiekunczych. Warto$¢ przekazanych w 2020 r. dotacji wykazana przez gmine miejska Olsztyn, to
802 tys. zl.

Ogodlna kwota dotacji przekazanych podmiotom trzeciego sektora w wojewodztwie
warminsko-mazurskim na realizacje specjalistycznych ustug opiekunczych w roku oceny byta
wyzsza o 21 tys. zt od roku poprzedniego, tj. z 781 tys. rozdysponowanych w 2019 roku do 802 tys.
przekazanych w 2020 r. W prognozach na 2021 rok dwa samorzady (gmina miejska Olsztyn
i gmina miejska Bartoszyce) planuja zlecanie organizacjom pozarzadowym specjalistycznych ushug
opiekunczych. Planowany jest wzrost tacznej wartosci dotacji do kwoty 840 tys. zt.

Prowadzenie placowki pomocy spolecznej:

W roku 2020 prowadzenie placowek pomocy spolecznej zlecono 31 organizacjom
pozarzagdowym na taczng kwote przekazanych dotacji 40527 tys. zl. Najwiecej $rodkow,
tj. ponad 19 608 tys. zt wydatkowano w gminie miejskiej Olsztyn, gdzie w celu prowadzenia
placowek pomocy spotecznej zawarto umowy z 12 podmiotami trzeciego sektora. Prognozy
na 2021r. s bardzo zblizone do sytuacji w 2020 r.

Najczesciej podejmowang formag wspolpracy finansowej jest zlecanie zadan w trybie
dziatalno$ci pozytku publicznego. Widoczny jest systematyczny wzrost liczby organizacji
pozarzadowych, ktérym zlecane sg zadania w obszarze pomocy spolecznej i wsparcia (od 796
w roku 2019 do 840 w roku 2020). W slad za tym ros$nie liczba zawieranych uméw oraz wysoko$¢
srodkow finansowych przekazywanych z budzetow samorzadéw gminnych i powiatowych (rok
2019 — 1 075 umoéw na tgczng kwote przekazanych dotacji 85 600 tys. zt; rok 2020 — 1 085 umow
na taczng kwote przekazanych dotacji ponad 87 536 tys. zl.

Najmniej powszechng forma wspolpracy jest zlecanie specjalistycznych ustug opiekunczych.
Wynika to z faktu, iz w wielu srodowiskach lokalnych nie wystepuje zapotrzebowanie na tego typu
ushugi.

Warto pamigta¢, ze wspoélpraca jednostek samorzadu terytorialnego oraz jednostek
organizacyjnych pomocy 1 integracji spotecznej w wojewddztwie warminsko-mazurskim
Z organizacjami pozarzagdowymi czgsto przybiera posta¢ pozafinansowa 1 polega m.in.
na dzialaniach w zakresie dostarczania i dystrybucji Zywnosci, zabezpieczenia podopiecznych
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w odziez, leki, srodki opatrunkowe 1 higieniczne, wspdtorganizowaniu konferencji, szkolen, spotkan
integracyjnych, piknikow, zbiorek zywnosci itp.

W  kontekscie zachodzacych przemian demograficznych, skutkujacych starzeniem
si¢ spoteczenstwa, w kolejnych latach nalezy spodziewac si¢ wzrostu zapotrzebowania na ustugi
opiekuncze 1 specjalistyczne ustugi opiekuncze, a takze rozwoju infrastruktury spotecznej
zapewniajacej dzienne 1 catlodobowe wsparcie osobom starszym. W tym obszarze nalezy upatrywac
szans rozwoju dla organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw ekonomii spoteczne;.

Tabela 11. Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi — zadania zlecone w obszarze pomocy
i wsparcia

ZLECENIA W TRYBIE DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO

Liczba organizacji pozarzadowych, ktérym zlecono 1 796 840 806
zadania

Liczba zlecen / uméw 2 1075 1085 1049
Wartos$¢ przekazanych dotacji dla organizacji 3 85600519 87536825 89856118

pozarzadowych w zlotych
ZLECENIA W TRYBIE ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

Liczba organizacji pozarzadowych, ktorym zlecono 4 28 30 33
zadania
Warto$¢ przekazanych dotacji dla organizacji 5 4 451 559 3607 042 4084 448

pozarzadowych w zlotych
WYBRANE USLUGI POMOCY SPOLECZNEJ
Ustugi opiekuncze
Liczba organizacji pozarzadowych, ktéorym zlecono 6 28 23 o5
zadania
Wartos$¢ przekazanych dotacji dla organizacji 7 20191524 21483362 22 632 595
pozarzadowych w zlotych
Specjalistyczne ustugi opiekuncze
Liczba organizacji pozarzadowych, ktérym zlecono 8 4 1 2
zadania
Warto$¢ przekazanych dotacji dla organizacji 9 781 324 802 500 840 000
pozarzadowych w zlotych
Prowadzenie placowki pomocy spolecznej
Liczba organizacji pozarzadowych, ktérym zlecono 10 48 31 32
zadania
Wartos$¢ przekazanych dotacji dla organizacji 11 46887061 40527188 40 540 639
pozarzadowych w zlotych
Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych jednostkowych ozps i systemu Lime
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2. OCENA ZASOBOW POMOCY SPOLECZNEJ W KONTEKSCIE
REALIZACJI POLITYKI SPOLECZNEJ PRZEZ SAMORZAD
WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

2.1.  Opracowywanie i wdraZanie programow wojewodzkich

Realizacja polityki spotecznej w wojewddztwie warminsko-mazurskim w 2020 roku opierata
si¢ o zatozenia ,,Strategii polityki spolecznej wojewddztwa warminsko-mazurskiego do 2020 roku”.
Okres obowigzywania ww. dokumentu uptynat z koncem 2020 roku. Ze wzglgdu na wprowadzenie
od marca 2020 r. stanu epidemii na terenie catego kraju wywolanego wirusem SARS-CoV-2
1 zwigzane z tym ograniczenia m.in. w przemieszczaniu si¢ i organizowaniu spotkan, dziatania
zaplanowane na 2020 rok zwigzane z opracowaniem ,,Strategii polityki spolecznej wojewodztwa
warminsko-mazurskiego na lata 2021-2030” zostaty przesunigte na 2021 rok.

»otrategia polityki spotecznej wojewodztwa warminsko-mazurskiego do 2020 roku”
wdrazana byla w oparciu o nizej wymienione programy wojewodzkie i wynikajace z nich dziatania:

A. Wojewodzki Program Polityki Prorodzinnej na lata 2017-2021

Samorzad  Wojewodztwa  Warminsko-Mazurskiego  realizujagc  zapisy  ustawy
o samorzadzie wojewodztwa, dotyczace polityki prorodzinnej, Uchwala Nr 69/1154/16/V
z dnia 27 grudnia 2016 r. przyjal Wojewodzki Program Polityki Prorodzinnej na lata 2017-2021.
W ramach realizacji dziatan ww. programu bedacych odpowiedziag na potrzebe wzmacniania
rodziny w jej prawidlowym funkcjonowaniu, istotnym przedsigwzigciem inicjowanym
1 organizowanym przez Samorzad Wojewodztwa s Warminsko-Mazurskie Dni Rodziny. Odbywaja
si¢ one corocznie od 1999 roku na przetomie maja i czerwca, stuza integracji rodzin i spotecznosci
lokalnych. W 2020 roku XXII Warminsko-Mazurskie Dni Rodziny przebiegly pod hastem
»Mtodos¢ — mitos¢ — matzenstwo — rodzina”. Z powodu panujacej epidemii koronawirusa odbyty
si¢ w formie alternatywnej, za pomoca stron internetowych zaangazowanych jednostek oraz tut.
Urzgdu. Organizatorami Warminsko-Mazurskich Dni Rodziny byt Samorzad Wojewoddztwa
Warminsko-Mazurskiego oraz dziatajaca przy Marszatku Wojewodztwa Rada ds. Rodzin
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Z powodu wyzej wspomnianej epidemii w ramach XXII Warminsko-Mazurskich Dni
Rodziny, nie odbyly si¢ konkursy na szczeblu wojewodzkim: XVI Wojewodzki Konkurs Literacki,
XVI Wojewodzki Konkurs Plastyczny oraz Grafiki Komputerowej. W rezimie sanitarnym odbyta
si¢ gala Konkursu ,,O$miu Wspaniatych” promujacego wolontariat mtodziezowy.

B. Program pn. ,Warmia i Mazury Dla Duzej Rodziny”

Uchwata Nr XVII/404/16 z dnia 31 maja 2016 r. Sejmik Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego przyjal Program pn. ,,Warmia 1 Mazury Dla Duzej Rodziny“. Zaklada
on stworzenie katalogu miejsc przyjaznych rodzinie — placowek, instytucji, firm proponujacych
tansze ustugi, produkty i artykuly rodzinom wielodzietnym, ktorych status zostal potwierdzony
Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny. Kazdy czlonek rodziny wielodzietnej posiadajacy Karte Duzej
Rodziny moze korzysta¢ z tanszej oferty Partneréw, ktorych lista dostgpna jest na stronie
internetowej Urzgedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w  Olsztynie.
W oparciu o zawarte z Partnerami Programu porozumienia, cztonkom rodzin wielodzietnych
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przystuguja uprawnienia, m.in. w postaci tanszych biletéw wstepu na wydarzenia kulturalne, znizek
na dodatkowe zajecia edukacyjne oraz uprawnienia w zakresie oferty rekreacyjnej, turystycznej
I Innej.

W przedsiewzigciu biorg udziat instytucje i firmy otwarte na inicjatywy spoteczne
I przyjazne rodzinie.

Wg. stanu na dzien 31 grudnia 2020 r. do Programu ,,Warmia i Mazury dla Duzej Rodziny”
przystapity 42 instytucje. Laczna liczba 0sob, ktore skorzystaly z szeregu ulg/uprawnien w roku
2020 wyniosta 17 031.

C. Wojewodzki Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej na lata 2018-2022

Uchwatg nr XXXII1/723/17 z dnia 28 grudnia 2017 r. Sejmik Wojewo6dztwa Warminsko-
Mazurskiego przyjat Wojewoddzki Program Wspierania Rodziny i1 Systemu Pieczy Zastgpczej
w Wojewodztwie Warminsko-Mazurskim na lata 2018-2022. Program jest realizowany we
wspotpracy z lokalnymi samorzadami, instytucjami 1 placéwkami, organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami, ktore zajmuja si¢ sprawami rodziny. W ramach realizacji ww. programu
podejmowanych jest szereg dziatan i inicjatyw majacych na celu wzmacnianie systemu pieczy
zastepezej. W 2020 roku Samorzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego — Regionalny O$rodek
Polityki Spotecznej zorganizowat szkolenie on-line dla kadry kierowniczej placowek opiekunczo-
wychowawczych wojewodztwa warminsko-mazurskiego na temat ,,Zaburzen zachowania dzieci
1 mtodziezy (w tym agresja, autoagresja). Profilaktyka i praca z dzieckiem”. Z powodu epidemii
SARS-COV-2 nie odbyta si¢ Konferencja z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego.

WARMINSKO-MAZURSKI OSRODEK ADOPCYJNY W OLSZTYNIE

W oparciu o zapisy Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, Samorzad Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego w ramach zadania zleconego
z zakresu administracji rzadowej powotat z dniem 31 grudnia 2011 roku nowa jednostke
organizacyjna — Warminsko-Mazurski Osrodek Adopcyjny w Olsztynie. Funkcjonuje on od
1 stycznia 2012 r. wraz z filiami w Elku i Elblagu. Osrodek prowadzi Wojewddzki Bank Danych
o dzieciach z terenu wojewoddztwa oczekujacych na przysposobienie.

Zadania Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego:
1. Przysposobienia dzieci w 2020 roku (krajowe i mi¢dzynarodowe)

W 2020 roku Warminsko-Mazurski Osrodek Adopcyjny w Olsztynie kontynuowat dziatania
zmierzajace do zabezpieczenia Srodowiska rodzinnego jak najwiekszej liczbie dzieci zgloszonych
do Osrodka, z uregulowana sytuacja prawng. Dla 63 dzieci pozyskano rodziny przysposabiajace
(przysposobienia krajowe, w tym jedno zagraniczne).

Tabela 12. Liczba przysposobionych dzieci w wojewdédztwie warminsko-mazurskim w 2020 r.
w podziale na wiek, ple¢ oraz miejsce pobytu przed przysposobieniem

~ Liczbadzieci
-—_IEEI!I

1. Dzieci przysposoblone z tego w wieku:
1.1.  ponizej 1 roku 4

[N
N
~
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Elk Elblag Razem
1.2.  od1rokudo4lat 22 2 18 42
1.3 od5do9 lat 7 1 4 12
1.4 | 10i wiecej lat 1 0 1 2
2.  Dzieci przysposobione, z tego: 34 4 25 63
2.1. | dziewczeta 15 0 11 26
2.2.  chlopcy 19 4 14 37
3. Dzieci przysposobione z orzeczeniem o 0 0 1 1
niepelnosprawnosci
4. Dzieci Wedl_ug miejsca pol.)ytu przed 34 4 25 63
przysposobieniem, w tym:
4.1. w pieczy instytucjonalnej 2 0 0 2
4.2. wrodzinnej pieczy zastepczej 32 4 25 61
4.3  w rodzinie biologicznej 0 0 0 0

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie danych ROPS

W stosunku do roku 2019 liczba dzieci przysposobionych w wojewddztwie warminsko-
mazurskim zmalata o 34 dzieci (rok 2019 - 97 dzieci).

2. Dzialania merytoryczne

W 2020 roku do Osrodka zglosily si¢ 44 rodziny z zamiarem ubiegania si¢
0 przysposobienie dziecka. Na szkolenie w Olsztynie zakwalifikowano 16 rodzin ( w tym jedna na
doszkolenie), w Etku — 3, w Elblagu — 4. Przeprowadzono 29 wywiadéw adopcyjnych.

Tabela 13. Dzialania merytoryczne Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie
w 2020 roku

1. Pf)radn.lctwo pr.owadzone przez 143 18 20 181
osrodki adopcyjne dla:
1.1  rodzin/os6b samotnych
zglaszajacych gotowosé 138 18 18 174
przysposobienia
1.2 rodzin naturalnych, w tym kobietom
w cigzy sygnalizujacym zamiar 5 0 2 7
pozostawienia dziecka po urodzeniu
2.  Szkolenia prowadzone przez o$rodki
adopcyjne dla kandydatéw na 2 osoby 0 0so6b = 8 0sdb 10 0s6b
rodziny przysposabiajace
3. Posiedzenia w sprawie okresowej 654 + 128 177+ 95 1093 + 223
oceny sytuacji dziecka, w tym: konsultacji konsultacji 262  konsultacji
telefonicznych  telefonicznych telef.
4.  Dzieci, ktory'ch sprawy byly 851 + 246 350+595 165% +.841
tematem posiedzen o s omowiono
omoOwiono na = omoOwiono na 450 na konsul
konsul. telef.  konsult. telef. '
telef.
5.  Opinia kwalifikacyjna dla
kandydata do przysposobienia 4 2 10 16
dziecka
6.  Dzieci zgloszone do F)srodka y/ 129 60 94 283
uregulowang sytuacjga prawna
7.  Kwalifikacja dziecka do 35 13 28 76
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przysposobienia
8.  Dzieci, w stosunku do ktorych

ztozono wnioski o przysposobienie 34 4 25 63
do sadu.
9. | Dzieci przysposobione w 34 4 24 62

przysposobieniu krajowym
10. Dzieci przysposobione
zakwalifikowane do przysposobienia 0 0 1 1
zagranicznego
11.  Wsparcie psychologiczno-
pedagogiczne w postepowaniu 111 53 56 220
postadopcyjnym
12.  Prowadzenie Wojewodzkiego Banku Danych
12.1 Karty dzieci zgloszonych do WBD
Olsztyn z kraju.
12.2 Karty dzieci zgloszonych do WBD —
wszystkie Osrodki w kraju przez W- 63

MOA w Olsztynie
Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie danych ROPS

465

3. Pozostale zadania:
- W styczniu 2020 roku pracownicy OsSrodka przekazali materialy promocyjne, kalendarze

1 gadzety z logo Os$rodka (parasolki, dlugopisy, notesy itp.) dla osdb i instytucji wspierajacych
ideg¢ adopcji. Na terenie Olsztyna zostaty rowniez umieszczone dwa duze banery z logo Osrodka
i danymi adresowymi.

- W ramach promocji idei adopcji przedstawiciele Osrodka w Olsztynie (pedagog, psycholog),
goscili w lutym 2020 r. w Radio Olsztyn, udzielajac informacji o dzieciach kwalifikowanych do
przysposobienia oraz procedurze adopcyjnej w zwigzku z obchodami XXII Warminsko —
Mazurskich Dni Rodziny,

- Przedstawiciele Osrodka w Olsztynie (pedagodzy, psycholog) przygotowali artykuly, ktérych
tematem przewodnim byla ,,Rodzina w czasie pandemii”. Materiaty te, zostaly umieszczone na
stronie ,,Wrota Warmii i Mazur”, jako wsparcie dla rodzin i1 pomoc dziecku w trudnym czasie
pandemii:

- ,,By¢ rodzicem w czasie kwarantanny i nie zwariowac”;

- ,,Kwarantanna domowa — rodzina pod szktem powigkszajacym”;

- ,,Oswajanie leku”;

- ,,Skuteczne metody komunikacji z dzieckiem w czterech $cianach. Co zrobi¢ zeby dziecko nas
stuchato™;

- ,.Swiat si¢ zmienil, a w szczegdlnosci swiat dziecka”.

D. Wojewodzki Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w Wojewdodztwie Warminsko-Mazurskim na lata 2016-2020

Uchwatg Nr XIII/301/15 z dnia 30 grudnia 2015 r. Sejmik Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego przyjat Wojewddzki  Program  Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Wojewddztwie Warminsko-Mazurskim na lata 2016-2020.

W 2020 roku w ramach ww. programu zrealizowano m.in. nizej wymienione dziatania:

1. dofinansowano zadania realizowane przez Wojewddzki OsSrodek Terapii Uzaleznienia
od Alkoholu i Wspotuzaleznienia w Gizycku — ,,Podnoszenie kwalifikacji pracownikow
lecznictwa odwykowego w Wojewddztwie Warminsko-Mazurskim” (w  szkoleniach
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indywidualnych udzial wzigto 15 oséb). Ponadto, wzorem lat ubieglych, przeprowadzona zostata
jedna superwizja programéw terapeutycznych.

2. zorganizowano w formie on-line wojewodzka narade pelnomocnikéw/koordynatorow
ds. profilaktyki i rozwigzywania problemow uzaleznien, bedaca podstawa do tworzenia spdjne;j
polityki profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien. W naradzie udzial wziety tacznie
53 osoby, gléwnie gminni pelnomocnicy/koordynatorzy ds. rozwigzywania problemow
uzaleznien, kierownicy osrodkéw pomocy spotecznej, profilaktycy oraz terapeuci uzaleznien,
a takze przedstawiciele urzedéw miast i gmin. Podczas narady omowiono tematy zwigzane
z nadchodzacymi zmianami prawnymi i ich wplywem na prac¢ jednostek samorzadu
terytorialnego. Uczestnicy otrzymali materiaty analityczne w wersji elektronicznej — efektem
spotkania sg wypracowane wnioski i rekomendacje do wdrozenia przez samorzady gminne;

3. zorganizowano spotkanie konwentu pelnomocnikow/koordynatorow gminnych ds. profilaktyki
1 rozwigzywania probleméw uzaleznien. Podczas spotkania wypracowywano wspolne
stanowiska samorzadow lokalnych dotyczace sposobu wykonywania zadan z zakresu
profilaktyki i rozwigzywania problemow uzaleznien oraz zwigzang z nimi przemocg w rodzinie,
realizowanych przez wojewodztwo i1 gminy oraz wyrazano wspolne stanowiska w sprawach
dotyczacych realizacji zadan ustawowych;

4. przekazano 22 947,00 zt Warminsko-Mazurskiemu O$rodkowi Adopcyjnemu w Olsztynie na
kontynuacje utworzenia Centrum specjalizujacego si¢ w rozpoznawaniu spektrum ptodowych
zaburzen alkoholowych FASD;

5. opracowano ,,Wojewodzki Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w Wojewoddztwie Warminsko-Mazurskim na lata 2021-2025.

E. Wojewodzki Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Wojewodztwie Warminsko-
Mazurskim na lata 2015-2020

W 2020 roku zadania wynikajace z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz
okreslone w Krajowym Programie Przeciwdziatania Przemocy realizowane byly w ramach
Wojewodzkiego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Wojewodztwie Warminsko-
Mazurskim na lata 2015-2020.

W ramach wspdlpracy z trzecim sektorem, Samorzad Wojewodztwa zaproponowat
w 2020 roku w otwartym konkursie ofert z zakresu przeciwdziatania narkomanii
1 przeciwdziatania przemocy w rodzinie, trzy zadania do realizacji organizacjom pozarzagdowym,
o0 nastepujacej tresci:

— zorganizowanie w dniach 25 listopada — 10 grudnia wojewodzkich obchodéw w ramach
kampanii ,,Biala wstazka” poswigconej przeciwdziataniu przemocy wobec kobiet;

— zorganizowanie konferencji majacej na celu upowszechnianie ,,dobrych praktyk”
w zakresie skutecznych metod przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

— dofinansowanie programow profilaktycznych dla dzieci 1 milodziezy realizowanych
w szkolach oraz lokalnie, obejmujacych tematyke przemocy rowiesniczej w szkotach
1 sSrodowiskach lokalnych.

Samorzad Wojewodztwa przeznaczyt na ten cel 30 000 zi, jednak nie wplyngta zadna oferta

na realizacj¢ ww. zadan.
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Ponadto, w ramach realizacji ww. Programu w 2020 roku przeprowadzono szkolenia,
spotkania i kampanie przeciwko przemocy, tj.:

— szkolenia dot. pomocy dziecku z rodziny z problemem przemocy. Lacznie przeszkolono 119
0sob;

— w ramach ww. kampanii 5 grudnia 2020 r. Samorzad Wojewodztwa, szereg samorzgddow
lokalnych, jak 1 organizacji pozarzadowych zorganizowato ,,Otwarte Drzwi”. W tym dniu
placowki oraz instytucje niosgce pomoc ofiarom przemocy w rodzinie byly otwarte
1 stuzyty pomocg oraz informacja wszystkim zainteresowanym. W inicjatywe¢ wlaczylto si¢ 45
instytucji.

— zorganizowano spotkanie on-line dla przedstawicieli instytucji zajmujgcych = sie
przeciwdziataniem uzaleznieniom i przeciwdziataniem przemocy w rodzinie. Spotkanie miato na
celu podsumowanie badania ankietowego "Zjawisko przemocy w dobie pandemii”
przeprowadzonego w czerwcu 2020 r. wsrdd przedstawicieli Zespotow Interdyscyplinarnych
z terenu wojewodztwa warminsko-mazurskiego. Jego celem byto okreslenie dziatan
podejmowanych w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” w czasie trwania Covid-19 (trudnosci,
nowe rozwigzania, tendencje) oraz weryfikacja informacji o nasilaniu si¢ zjawiska przemocy
w rodzinie. Badanie miato charakter diagnostyczny. Udziat w nim wzigto 75 przedstawicieli
Zespotow Interdyscyplinarnych, tj.65% ogoétu. W spotkaniu on-line wzigto udziat ok 70 osob
z terenu wojewodztwa warminsko-mazurskiego;

Ponadto, w 2020 r. opracowano ,,Wojewddzki Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

w Wojewodztwie Warminsko-Mazurskim na lata 2021-2026.

F. Wojewoddzki Program Przeciwdzialania Narkomanii w Wojewddztwie Warminsko-
Mazurskim na lata 2018-2022

Samorzad Wojewodztwa wdraza Wojewddzki Program Przeciwdziatania Narkomanii

w Wojewodztwie Warminsko-Mazurskim na lata 2018-2022, ktérego celem jest wzmocnienie

dziatan profilaktycznych 1 wdrozenie skutecznych rozwigzah problemoéw zwigzanych z uzywaniem

substancji psychoaktywnych 1 innymi zachowaniami ryzykownymi. Osoby uzaleznione
obejmowane s3a leczeniem, rehabilitacja, postrehabilitacjg. Ponadto, prowadzone s3a badania

1 monitoring problemu narkomanii, w celu zapewnienia dostepu do informacji dla budowania

1 prowadzenia racjonalnej polityki spotecznej w tym obszarze.

W 2020 roku w ramach ww. programu zrealizowano m.in. nizej wymienione dziatania:

— otwarty konkurs ofert na wykonanie zadan publicznych Samorzadu Wojewoddztwa przez
organizacje pozarzadowe w zakresie przeciwdziatania narkomanii — na ten cel przeznaczono
60 000 zl. Ze ztozonych wnioskow, ktore spelniaty wymogi formalne i1 podlegaty rozpatrzeniu,
wybrano 4 oferty do realizacji i dofinansowania w ramach budzetu Wojewoddztwa. Ogolna liczba
uczestnikow dziatan — 905 osob;

— zorganizowano spotkanie poswigcone problemom zwigzanym ze S$rodkami odurzajacymi,
substancjami  psychotropowymi, nowymi substancjami psychoaktywnymi i $rodkami
zastepczymi. W spotkaniu udzial wzieto 20 osob. Byli to przedstawiciele instytucji, placowek
1 organizacji zajmujacych si¢ problematyka uzaleznien od substancji psychoaktywnych, takich
jak: stacje sanitarno-epidemiologiczne (w Elblagu i Olsztynie), kierownicy os$rodkoéw
terapeutycznych, przedstawiciele Policji, Kuratorium O$wiaty, Narodowego Funduszu Zdrowia,
psychoprofilaktycy;
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— Samorzad Wojewodztwa zostal partnerem ogdlnopolskiej kampanii spotecznej ,,Bez chemii na
drodze”, skierowanej do uczniow, rodzicéw, nauczycieli oraz wszystkich osob, ktére chca
zapobiega¢ wypadkom drogowym z udzialem oséb bedacych pod wplywem substancji
psychoaktywnych. Na stronie Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie zamieszczano artykuly informacyjno-edukacyjne poswigcone
problemowi kluczowemu kampanii oraz rozpowszechniono materiaty, takie jak filmy
edukacyjne, ulotki, plakaty, wsréd gmin i innych instytucji wspotpracujacych.

G. Wojewodzki program wyrownywania szans i przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu
oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania osob niepelnosprawnych na lata
2016-2020

W  ramach przyjetego Uchwala Zarzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
nr 70/876/15/V z dnia 29 grudnia 2015 r. ,,Wojewoddzkiego programu wyrownywania szans
I przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania
osob niepetnosprawnych na lata 2016-2020”, zadania na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami
realizowane byly przede wszystkim przez Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej, Departament
Zdrowia, Departament Sportu, Biuro Dialogu Spotecznego i Pozytku Publicznego, Departament
Europejskiego Funduszu Spofecznego, Departament Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie oraz
jednostki organizacyjne Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

W 2020 roku Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego podjal nastepujace dziatania:

— Dofinansowano 11 dzialah na rzecz promocji zdrowia psychicznego oraz zapobiegania
zaburzeniom psychicznym, organizacjom pozarzadowym z terenu wojewddztwa warminsko-
mazurskiego oraz podmiotom leczniczym na taczng kwote ponad 60 tys. zt, w tym 3 projekty
realizowane przez zaktady opieki zdrowotnej na kwote 8 tys. zt. Lacznie w ww. projektach,
zrealizowanych przez Departament Zdrowia, uczestniczylo 6 588 oso6b, wtym 6 498
Z niepetnosprawnosciami.

— Udzielono dotacji Warminsko-Mazurskiej Federacji  Sportu Osob  Niepelnosprawnych
na dofinansowanie organizacji 19 imprez sportowych o zasi¢gu wojewodzkim. Udzielono takze
dotacji na organizacj¢ 6 imprez sportowych o zasiggu wojewddzkim i krajowym,
zorganizowanych przez Mazurskg Szkote Zeglarstwa w Gizycku, Mazurskie Stowarzyszenie na
rzecz Osob Niepelnosprawnych w Ketrzynie, Olimpiady Specjalne Polska Oddziat Regionalny
Warminsko-Mazurskie Olsztyn, Warminsko — Mazurski Okregowy Zwiazek Rugby w Olsztynie.
Laczna kwota dofinansowania ww. imprez wyniosta 100 tys. zl, a uczestniczylo w nich ponad
1 tys. mieszkancoOw wojewodztwa warminsko-mazurskiego z niepelnosprawnosciami.

Dotacji udzielono réwniez 6 klubom sportowym w wysokosci 85 tys. zt, z przeznaczeniem na
szkolenia sportowe zawodnikow — reprezentantow wojewodztwa i ich udzial w zawodach
ogoblnopolskich w dyscyplinach paraolimpijskich oraz igrzyskach gluchych. Uczestniczyto
w nich 197 os6b z niepetnosprawnosciami.

Wsparciem objeto takze dziewigciu sportowcOdw z niepetnosprawno$ciami, przyznajac im
stypendia za wysokie osiggniecia sportowe na taczng kwote 47 800 zt. Ponadto, Samorzad
Wojewodztwa przyznat 10 nagrod pienieznych osobom z niepetnosprawnos$ciami i ich trenerom,
na laczng kwote 16 tys. zt.
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— Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego — Regionalne Centrum Bezpieczenstwa Ruchu
Drogowego w Olsztynie oraz Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego w Elblagu
przeprowadzity rozne formy dziatah uswiadamiajagcych na temat bezpieczenstwa ruchu
drogowego. Uczestniczyto w nich tgcznie ponad 42 tys. mieszkancow wojewddztwa warminsko-
mazurskiego, w tym przede wszystkim dzieci i mtodziez.

— Departament Kultury i Edukacji zlecit 11 zadan organizacjom pozarzadowym, na taczng kwote
73 500,00 zt, majacych na celu zapewnienie osobom z niepelnosprawnosciami petlnego
uczestnictwa w zyciu publicznym, spotecznym, artystycznym oraz rekreacji. W ramach
ww. dziatan odbyty si¢ imprezy, wystawy oraz przeglady artystyczne, w ktorych uczestniczyto
ponad 10 tys. 0s6b z niepetnosprawnos$ciami.

— Dofinansowano ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
roboty budowlane w 4 obiektach stuzacych rehabilitacji (w tym 2 inwestycje wieloletnie),
W zwigzku z potrzebami oséb z niepetlnosprawnosciami, w tacznej kwocie 4 063 972 zt.
Realizacja ww. zadania stworzyla osobom z niepelnosprawnosciami lepsze warunki
do kompleksowej rehabilitacji w miejscu zamieszkania. Ze zlozonych wnioskow
0 dofinansowanie ww. zadan i sprawozdan wynika, ze z nowopowstatych lub rozbudowanych
obiektow sluzacych rehabilitacji bedzie moglo korzysta¢ dodatkowo ponad 900 o0sob
Z niepelnosprawnosciami.

— W ramach RPO WiM 2014-2020 realizowano:

e inwestycje w infrastruktur¢ spoleczng, stuzacg Swiadczeniu ustug opiekunczo-
rehabilitacyjnych. Dofinansowane projekty wiazaly si¢ z adaptacja, rozbudowa Ilub
przebudowa budynkoéw instytucji dziatajagcych na rzecz osob z niepelnosprawno$ciami.
Lacznie na ten cel przeznaczono okolo 4 mln zt. Ze wspartej infrastruktury spolecznej
skorzystato 3 148 osob, w tym 2 778 z niepetnosprawnosciami;

e dzialania z zastosowaniem instrumentéw aktywnej integracji (spotecznego, zawodowego,
zdrowotnego i edukacyjnego), majace na celu przywrocenie osobom wykluczonym oraz
zagrozonym wykluczeniem spolecznym mozliwosci lub zdolno$ci zatrudnienia oraz
spotecznej integracji, a takze zwigkszenie dostepnosci do wustug spotecznych oraz
przeciwdziatanie skutkom pandemii COVID-19. W =zakresie powyzszych dzialan,
dofinansowano projekty na kwote ponad 38 min zt. We wszystkich zadaniach uczestniczyto
okoto 14 tys. beneficjentow, w tym ponad 4 tys. osob z niepelnosprawnosciami;

e zadania na rzecz zwigkszania dostgpnosci 1 jakosci edukacji przedszkolnej oraz
wyrownywania szans edukacyjnych dzieci 1 mlodziezy z niepetnosprawnoscia. Wsparciem
objeto 5 139 osdb, w tym 82 z niepelnosprawnosciami.

— Zlecono 5 organizacjom pozarzadowym realizacj¢ 5 zadan z zakresu rehabilitacji zawodowe]
i spotecznej 0sob z niepetnosprawnosciami, ze $srodkow PFRON, na taczng kwote 98 590 zi,
w ktorych uczestniczyto ponad 1,3 tys. 0osob oraz 3 organizacjom pozarzgdowym na realizacje
5 zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej, ze Srodkow z budzetu Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego, w  wysokosci 41853 zi, w  ktorych wuczestniczylo 487  o0sob
Z niepetnosprawnosciami.

— Przekazano dofinansowanie, ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych, na dzialanie 9 zakladéw aktywnosci zawodowej, na taczng kwote
7625 000,00 zt, a takze ze S$rodkdw budzetu Wojewddztwa, w kwocie 500 tys. zi
L.acznie zaktady aktywnos$ci zawodowej na koniec 2020 r. zatrudniaty 429 osob, w tym 305 o0sob
z niepelnosprawno$ciami, ktére obok wykonywania pracy zarobkowej, uczestnicza
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W rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej. Jednoczes$nie przygotowuja si¢ do funkcjonowania
w otwartym $rodowisku oraz ucza si¢ pelnego, niezaleznego i aktywnego zycia na miar¢ ich
indywidualnych mozliwosci.

H. Program ,,Polityka senioralna wojewodztwa warminsko-mazurskiego na lata 2014-2020”

Uchwata Nr 4/39/14/1V Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 20 stycznia
2014 r. przyjety zostal do wdrazania program ,,Polityka senioralna wojewodztwa warminsko-
mazurskiego na lata 2014-2020”.

W ramach realizacji ww. programu w 2020 roku w kolejnych 7 gminach wojewodztwa
uruchomiono wustugi teleopickuncze. tacznie, wedlug stanu na koniec 2020 roku, ustugi
teleopiekuncze zostaly uruchomione w 58 gminach wojewodztwa dla nieco ponad 1100 seniorow.
Samorzad Wojewo6dztwa na uruchomienie ww. ustug w 2020 roku udzielit gminom 50% wsparcia
finansowego z budzetu Wojewddztwa w tacznej kwocie 30 798 zi.

Mapa 17. Gminy wojewodztwa warminsko-mazurskiego, ktére w latach 2018-2020 uruchomily ushugi
teleopiekuncze
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Zrodto: Opracowanie wilasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej

Rok 2020 byt drugim rokiem dziatalno$ci Spotecznej Rady Seniorow Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego, powotanej Zarzadzeniem Marszatka Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego. W zwigzku z zaistnialg sytuacja wynikajaca z epidemii spowodowanej wirusem
COVID-19 w 2020 r. odbylo si¢ jedno posiedzenie Rady w formule tradycyjnej oraz trzy spotkania
w formule on-line. Podczas zrealizowanych posiedzen omawiano m.in. nastgpujgce tematy: prawa
pacjenta w obszarze opieki zdrowotnej, dzialania Rady Dziatalnoéci Pozytku Publicznego Woj.
W-M, Rady Dialogu Spotecznego Woj. W-M, zasady otwartego konkursu ofert dla organizacji
pozarzadowych, opracowywany projekt programu ,,Polityka senioralna wojewodztwa warminsko-
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mazurskiego na lata 2021-2027”, deinstytucjonalizacja ustug dla oséb starszych oraz zmagania
seniorow zwigzane z pandemig COVID-19.

Z wdrazania regionalnej polityki senioralnej wynika rowniez realizacja projektu Warminsko-
Mazurska Karta Seniora. Projekt ten spotkal si¢ z pozytywnym odbiorem mieszkancow
wojewoddztwa w wieku powyzej 60 r.z. W jego promocje aktywnie wlaczyly si¢ organizacje
seniorskie. Do konca 2020 r. wydane zostaty 8 618 kart. Do projektu przystapito 41 firm i instytucji
oraz 7 samorzadow gminnych i 3 powiaty

Ponadto, Samorzagd Wojewodztwa w roku oceny wspieral dziatalno$¢ Warminsko-Mazurskiej
Delegatury Obywatelskiego Parlamentu Seniorow, a takze wspotpracowal z Porozumieniem
Uniwersytetow Trzeciego Wieku Warmii i Mazur oraz Federacja Uniwersytetow Trzeciego Wieku
I innymi organizacjami seniorskimi.

W roku 2020 obchodzono w wojewodztwie warminsko-mazurskim 25-lecie Uniwersytetow
Trzeciego Wieku Warmii i Mazur z okazji powstania w roku 1995 pierwszego w regionie UTW —
Warminsko-Mazurskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Olsztynie. Ten wazny jubileusz,
z powodu izolacji spotecznej, nie mogt by¢ obchodzony w sposdb wczesniej zaplanowany
(w formie konferencji, debat i wystaw). Jednak na podstawie materialdéw uzyskanych od
uniwersytetow trzeciego wieku Samorzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego wydat z tej
okazji broszur¢ informujaca o dzialalnosci 49 UTW w regionie.

W grudniu 2020 r. dobieglo konca wdrazanie programu ,,Polityka senioralna wojewodztwa
warminsko-mazurskiego na lata 2014-2020” Z inicjatywa opracowania nowej ,,Polityki senioralne;j
wojewoOdztwa warminsko-mazurskiego na lata 2021-2027” wystapit Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej Urzgdu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego w  Olsztynie.
Uchwatg Nr 16/210/20/VI Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 9 kwietnia 2020
r. powotano Zespot do spraw opracowania ww. Programu oraz przyjeto harmonogram prac nad jego
opracowaniem. W zwigzku z trwajacg w 2020 roku pandemig koronawirusa Zespot pracowat
zdalnie. Ostatecznie nowy program pn.: ,,Polityka senioralna wojewddztwa warminsko-mazurskiego
na lata 2021-2027” zostat przyjety uchwata Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
w marcu 2021 r.

2.2. Organizowanie ksztalcenia kadr pomocy spolecznej

Z uwagi na panujacy stan pandemii wywotany wirusem SARS-CoV-2 i zwigzane
z tym liczne ograniczenia w organizowaniu konferencji, szkolen, spotkan itp., w 2020 roku nie
zostaly zorganizowane trzy szkolenia dla kadry kierowniczej o$rodkow pomocy spotecznej,
powiatowych centréw pomocy rodzinie, domoéw pomocy spotecznej oraz srodowiskowych domow
samopomocy.

Natomiast, w zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku
o realizowaniu ustug spolecznych przez centrum ustug spotecznych (CUS), ROPS zorganizowat
w lutym 2020 r. Regionalng Konferencje Upowszechniajaca Model CUS dla kadry osrodkow
pomocy spotecznej z wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
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2.3. Inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w zakresie pomocy spolecznej

Marszatek Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego corocznie, poczawszy od 2001 roku,
przyznaje nagrody oraz wyrdznienia pracownikom pomocy 1 integracji spotecznej,
a takze aktywnym liderom organizacji pozarzadowych wojewoddztwa warminsko-mazurskiego.
Nagrody 1 wyr6znienia moga by¢ przyznane w dwoch kategoriach:

1) Indywidualnej dla:
a) kadry zarzadzajacej, tj. dyrektora/kierownika jednostki organizacyjnej pomocy

1 integracji spotecznej oraz przewodniczacego/prezesa/lidera organizacji pozarzadowej

dziatajacej w obszarze pomocy i integracji spolecznej z terenu wojewddztwa warminsko-

mazurskiego;
b) kadry merytorycznej, tj. pracownika jednostki organizacyjnej pomocy i integracji spotecznej
oraz czlonka/pracownika organizacji pozarzadowej dziatajacej w obszarze pomocy

i integracji spotecznej z terenu wojewodztwa warminsko-mazurskiego;

c) pracownika socjalnego pracujacego w srodowisku lokalnym.

2) Zespotowej dla:

a) jednostki organizacyjnej pomocy i integracji spotecznej z terenu wojewodztwa warminsko-
mazurskiego;

b) organizacji pozarzadowej dziatajacej w obszarze pomocy 1 integracji spotecznej

z terenu wojewodztwa warminsko-mazurskiego.

Celem przyznania nagrod 1 wyr6znien jest promocja nowoczesnych oraz tworczych
rozwigzan w dziedzinie pomocy 1 integracji spotecznej. W 2020 roku nagrode otrzymato
6 osob, natomiast 10 osobom przyznano wyrdznienia. Przyznano réwniez 3 nagrody zespotowe.
W 2020 roku osoby nagrodzone otrzymaly nagrody pieni¢zne, a osoby wyrdznione oraz zespoty
zostaly poinformowane o przyznanym wyrdznieniu. Z uwagi na panujacy stan pandemii wywolany
wirusem SARS-CoV-2 i zwigzane z tym liczne ograniczenia w organizowaniu konferencji, szkolen
itp., w 2020 roku nie odbyta si¢ uroczysta gala wrgczenia ww. nagrdod 1 wyrdznien. Zostala ona
przeniesiona na listopad 2021 roku.

2.4. Zlecanie organizacjom pozarzgdowym zadan 7 obszaru polityki spolecznej

W ramach realizacji Programu wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie na rok 2020, w grudniu 2019 roku
ogloszony zostal otwarty konkurs ofert na wykonanie zadan Samorzadu Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego z zakresu pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow uzaleznien
oraz przeciwdzialania przemocy w rodzinie przez organizacje pozarzagdowe oraz inne uprawnione
podmioty w roku 2020. Ponadto, w czerwcu 2020 roku ogloszono otwarty konkurs ofert na
realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej os6b z niepetnosprawnosciami,
dofinansowanych przez Samorzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego ze Srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

W wyniku rozstrzygnigecia otwartego konkursu ofert w_zakresie pomocy spotecznej

zaktadano dofinansowanie 13 zleconych zadan publicznych o tacznej warto$ci dotacji 147 850 zi.
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W zwiagzku z zaistnialg sytuacjg epidemiczng zwigzang z wirusem SARS-CoV-2, trzy
organizacje zrezygnowaly z realizacji zadania, a dwie organizacje dokonaly zwrotow czgsci
niewykorzystanych dotacji z powodu niezrealizowania wszystkich zaplanowanych dziatan.

Liczba mieszkancow wojewddztwa — uczestnikow dofinansowanych projektow z zakresu
pomocy spotecznej wyniosta 1 135 osob.

Ze¢ wzgledu na ograniczenia zwigzane ze stanem epidemii nie zrealizowano jednodniowej
XIII Wojewodzkiej konferencji z okazji Miedzynarodowego Dnia Osob Starszych, XXII
Wojewodzkiego Festynu Integracyjnego, o zasiegu regionalnym, dla oséb niepelnosprawnych pod
hastem ,,JJesteSmy Razem” oraz nie wydano dwdéch numerow biuletynu promujacego dziatania
realizowane w ramach XXII Warminsko-Mazurskich Dni Rodziny.

Ponadto w 2020 roku wplyneta jedna oferta zlozona zgodnie z art. 19a ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na kwote 7 809,50 zt, ktora
zostala w pelni zrealizowana.

W ramach otwartego konkursu ofert z zakresu profilaktyki i rozwigzywania probleméw
uzaleznien oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie dofinansowano realizacje¢ 4 zleconych zadan
publicznych o tacznej wartosci przekazanych dotacji 60 000 z1.

W ramach konkursu z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sob
niepetnosprawnych, ze $rodkow finansowych PFRON bedacych w dyspozycji Samorzadu
Wojewddztwa przyznano dofinansowanie dla 7 organizacji pozarzadowych, na taczna kwotg 157
025,00 zt.

Jeden Oferent zrezygnowat z realizacji zadania i podpisania umowy o realizacj¢ zadania

publicznego. W zwiazku z zaistnialg sytuacja epidemiczng zwigzang z wirusem SARS-CoV-2
z jedng organizacja rozwigzano za porozumieniem stron umowg¢ na realizacje zadania publicznego,
z powodu braku mozliwosci zrealizowania zaplanowanych dzialan. Organizacja dokonata zwrotu
catej przekazanej dotacji.

Liczba uczestnikow zleconych zadan na rzecz 0sob z niepetnosprawno$ciami wyniosta 1 358
0sob.

W ramach dotacji udzielonych organizacjom pozarzagdowym w 2020 r. dofinansowano m.in.:
6. Wspieranie aktywnosci spolecznej osOb starszych, wzmacnianie i promowanie integracji

mig¢dzypokoleniowej, rzecznictwo 0sob starszych.

7. Dzialania na rzecz wsparcia 0os6b bezdomnych.
Dziatania z zakresu przeciwdziatania narkomanii.

o

9. Zajecia rehabilitacyjne grupowe 1 indywidualne, szkolenia, warsztaty i kursy dla osob
z niepelnosprawnos$ciami, ich rodzin i opiekundw.

2.5. Realizacja Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020 w zakresie Osi priorytetowej 11 Wigczenie
spoleczne

O$ priorytetowa 11 Wlaczenie spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 ukierunkowana jest na aktywizacj¢
spoleczng oraz zawodowa o0sOb doswiadczajacych ubdstwa i/lub wykluczenia spotecznego
Z réznych przyczyn m.in. bezrobocia, niepetnosprawnosci, a takze braku dostepu do wysokiej
jakosci ustug publicznych.

Celami szczegdtowymi Osi priorytetowej 11 sa:
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— aktywne wilaczenie os6b zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spolecznym poprzez
poprawe i wzmocnienie ich sytuacji spoteczno-zawodowej;

— zwigkszenie dostgpnosci ustug zdrowotnych;

— zwigkszenie dostgpnosci ustug spotecznych dla 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym,;

— wazrost zatrudnienia poprzez rozwdj ekonomii spolecznej.

W  ramach Osi priorytetowej 11 Wlaczenie spoleczne w2020 roku ogloszono

7 konkursow, w tym 2 nabory w trybie nadzwyczajnym dedykowane walce z COVID-19. Konkursy

te realizowane byly w ramach nastgpujacych Poddziatan:

— 11.1.1 Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0sob wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem
spotecznym — 1 konkurs — alokacja przeznaczona na konkurs — 5 min zt,

— 11.1.2 Aktywizacja spoteczna i zawodowa oséb wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem
spotecznym z wykorzystaniem instrumentow aktywnej integracji — projekt ZIT Olsztyn —
1 konkurs — alokacja przeznaczona na konkurs — ok. 9,66 min zt,

— 11.2.1 Utatwienie dostepu do ustug zdrowotnych — 1 konkurs —alokacja przeznaczona na konkurs
— prawie 1,2 min zt,

— 11.2.3 Utatwienie dostepu do ushug spotecznych, w tym integracja ze srodowiskiem lokalnym —
2 konkursy dedykowane niwelowaniu skutkéw COVID-19 — taczna alokacja przeznaczona na
konkursy — 23 mln zt,

— 11.2.4 Utatwienie dostgpu do ustug spotecznych — projekt ZIT Olsztyn — 1 konkurs —alokacja
przeznaczona na konkurs — prawie 3,4 min zi,

— 11.2.5 Utatwienie dostgpu do ustug spotecznych, w tym integracja ze §rodowiskiem lokalnym —
projekt ZIT Etk — 1 konkurs —alokacja przeznaczona na konkurs — ponad 6,5 min zt.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej odpowiedzialny jest rowniez za wdrazanie
Dziatania 10.7 Aktywne i zdrowe starzenie si¢. Dzialanie to ukierunkowane jest na realizacje
kompleksowych  programéw  zdrowotnych  obejmujacych  profilaktyke,  diagnostyke
1 promocj¢ zdrowia, Swiadczonych indywidualnym osobom w celu zachowania dobrego stanu
zdrowia i wydhluzenia wieku aktywnosci zawodowej wsérdod mieszkancoOw wojewodztwa. Celem
szczegdtowym Dziatania 10.7 jest zmniejszenie poziomu dezaktywacji zawodowej ze wzgledu na
chorobe lub niepetnosprawnosc.

W ramach Dziatania 10.7 w 2020 roku ogloszono nabér na 1 konkurs w ramach typu projektu:
Realizacja programoéw profilaktycznych opracowanych na szczeblu krajowym pod nadzorem
Ministerstwa Zdrowia w zakresie raka jelita grubego, w tym dzialania zwigkszajace zgtaszalnos¢ na
badania profilaktyczne. Alokacja na ten konkurs wynosita okoto 4,8 min zt.
W ramach przedmiotowych konkurséw z Osi 11 Wigczenie spoteczne oraz Dziatania 10.7 Aktywne
i zdrowe starzenie si¢ ztozono ogdtem 249 wnioskéw o dofinansowanie.
W 2020 roku zawarto 248 umoéw o dofinansowanie projektow:

e 111 uméw w ramach Dziatania 11.1 o tacznej wartosci 68 784 545,90 PLN,

e 137 uméw w ramach Dziatania 11.2 o tacznej wartosci 59 461 318,18 PLN.
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2.6. Realizacja Wojewdodzkiego Programu Rozwoju Ekonomii Spolecznej Warmia
I Mazury 2015-2020

W dniu 21 lipca 2015 r. Zarzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego Uchwalg
Nr 37/405/15/V  przyjat Wojewodzki Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej Warmia
I Mazury 2015-2020 (WPRES), ktory w sposob kompleksowy okresla i rekomenduje dziatania,
shuzace rozwojowi ekonomii spotecznej w wojewodztwie warminsko-mazurskim.

WPRES wyznacza gléwne cele Samorzadu Wojewodztwa w obszarze ekonomii spoteczne;,
w tym dziatania, ich realizatoréw oraz zrddta finansowania. Majac na uwadze potrzebe aktualizacji
ww. programu z uwagi na konczacy si¢ okres jego realizacji, a jednoczesnie chcac sprostaé
wyzwaniom i oczekiwaniom wobec calego sektora ekonomii spotecznej, Uchwatg Nr 9/98/20/VI
Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 25 lutego 2020 r. zmieniajacg Uchwate
Nr 58/805/19/V1 z grudnia 2019 r. powotano Zespo6t do spraw opracowania nowego Wojewoddzkiego
Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej Warmia i Mazury 2021-2025.

Zgodnie z art. 21 pkt 4a ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. do zadan
samorzadu nalezy koordynowanie dziatan na rzecz sektora ekonomii spolecznej w regionie.
Ponadto, zgodnie z zalozeniami zaktualizowanego Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej do 2023 r. Ekonomia Solidarnosci Spolecznej przyjetego przez Rade Ministréw w dniu
31 stycznia 2019 r. jednostka odpowiedzialng za koordynacj¢ dziatan zwigzanych z ekonomig
spoteczng jest Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej. ROPS ma za zadanie koordynowaé
dzialania wladzy publicznej w zakresie realizacji regionalnego programu oraz merytorycznie
okresla¢ kierunki, preferencje i procedury wsparcia ekonomii spotecznej i przedsigbiorstw
spolecznych.

W 2020 roku Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej kontynuowat realizacje Projektu
pozakonkursowego pt. ,, Ekonomia Spoteczna na Warmii i Mazurach” w ramach Poddziatania
11.3.2. Koordynacja ekonomii spotecznej w regionie Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

Celem projektu bylo podniesienie potencjalu ekonomii spolecznej na Warmii
i Mazurach w gospodarce regionu poprzez funkcjonowanie Regionalnego Komitetu Rozwoju
Ekonomii Spolecznej, umocnienie powigzan PES o charakterze reintegracyjnym, wzrost
widocznosci PES jako dostawcow produktow 1 ustug oraz poprawe ich wspotpracy
z biznesem, naukg oraz jednostkami samorzadu terytorialnego w celu budowania dobrego klimatu
dla rozwoju ekonomii spotecznej. W zwiagzku z wybuchem pandemii COVID-19 w Polsce
realizacja czgsci zadan w ramach projektu byla niemozliwa, dlatego za zgoda Instytucji
Zarzadzajacej] RPO WiM 2014-2020 projekt wydtuzono do 31.03.2021 roku.

Majac na uwadze role¢ ROPS w obszarze koordynacji ekonomii spolecznej Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej planuje kontynuowac analogiczne dzialania, dzigki mozliwosci
realizacji trzeciej edycji projektu ,,Ekonomia spoteczna na Warmii i Mazurach” W oKresie
1.04.2021r do 30.06.2023 r.

Grupe docelowa projektu stanowig pracownicy lokalnych i regionalnych podmiotéw
dzialajacych na rzecz rozwoju ekonomii spoteczne;.

Wskazniki projektu osiagniete w 2020 roku:

1) 65 nowych o0sob zostato objetych wsparciem w ramach projektu (od poczatku realizacji projektu
509);
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2) utworzona w ramach projektu sie¢ kooperacji podmiotow ekonomii spotecznej 0 charakterze

reintegracyjnym pod nazwa Regionalna Platforma Wspolpracy na Rzecz Rozwoju Ekonomii
Spotecznej zrzeszata w 2020 r. tacznie 67 podmiotow reintegracyjnych, (30 Klubow Integracji
Spotecznej, 8 Centréw Integracji Spolecznej, 22 Warsztatow Terapii Zajeciowej, 7 Zaktadow
Aktywnos$ci Zawodowej), z czego w 2020 r. do sieci przystapit 1 nowy podmiot;

3) przedtuzono licencje¢ na postugiwanie si¢ Znakiem Promocyjnym ,Zakup Prospoteczny”

13 podmiotom ekonomii spoteczne;.

W ramach projektu w 2020 r. zrealizowano nastepujace wydarzenia:

3 spotkania z cztonkami Regionalnej Platformy Wspolpracy na Rzecz Rozwoju Ekonomii
Spotecznej - sie¢ podmiotow reintegracyjnych (WTZ/ZAZ/KIS/CIS);

4 spotkania Zespotu ds. opracowania Wojewoddzkiego Programu Rozwoju Ekonomii Spoteczne;j
na lata 2021-2025;

4 spotkania powiatowych zespotéw ds. ekonomii spotecznej, podczas ktérych dyrektor ROPS
1 pracownicy projektu ekonomii spotecznej prowadzili prelekcje na temat nowego okresu
programowania oraz warsztaty diagnozujace zapotrzebowanie na rozwodj uslug spotecznych
w powiatach.

1 posiedzenie Regionalnego Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej na Warmii i Mazurach;
Spotkania Warminsko-Mazurskiej Sieci Osrodkow Wsparcia Ekonomii Spotecznej dotyczace
spraw zwigzanych z realizacja projektow i1 dziatan zwigzanych ze stanem sektora w dobie
pandemii koronawirusa - 6 spotkan;

Zorganizowanie cyklu doradztwa eksperckiego on-line z zakresu stosowania klauzul spotecznych
dla 54 osob z 33 JST.

Zorganizowanie doradztwa on-line dla przedstawicieli podmiotow reintegracyjnych (WTZ,
ZAZ, KIS i CIS);

Prowadzenie pilotazowych zaje¢ lekcyjnych z zakresu ekonomii spotecznej w szkotach $rednich
w Olsztynie. Popularyzacja planszowej gry edukacyjnej ,,Ekonomia Spoteczna”. W zaje¢ciach
pilotazowych udzial wzigto 18 klas z pieciu olsztynskich szk6ét. W sumie przeprowadzonych
zostalo 36 godzin lekcyjnych.

Prowadzono i administrowano stron¢ internectowg Www.es.warmia.mazury.pl, na ktorej
zamieszczano na biezaco informacje o wszelkich dziataniach i1 wydarzeniach dotyczacych
sektora ekonomii spotecznej na Warmii i Mazurach. W 2020 roku odnotowano 23124 wejs¢ na
stron¢ internetowg www.es.warmia.mazury.pl, z czego 4225 stanowili nowi tzw. unikatowi
uzytkownicy. W stosunku do roku 2019 r. nastgpit wzrost o 2177 odwiedzin strony.

Przeprowadzano akcje medialng skierowang do jednostek samorzadu terytorialnego
w sprawie zakupdéw produktow i ustug w przedsigbiorstwach spolecznych #WSPIERAM
PRZEDSIEBIORSTWA SPOLECZNE Z WARMII I MAZUR;

Zlecono z wykorzystaniem klauzul spolecznych realizacje 5 filméw krotkometrazowych,
majagcych na celu budowanie pozytywnego wizerunku przedsigbiorstw spolecznych
z Warmii i Mazur, zaangazowanych w walke z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa SARS-CoV-2.
W materialach filmowych ukazane zostaly m.in. dziatania pracownikow PS (np. w szycie
maseczek, materiatdbw ochronnych itp.), niosgcych pomoc potrzebujagcym — filmy obejrzato
w Internecie ponad 10 000 oséb.
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— Zaangazowano si¢ w realizacj¢ dziatan na rzecz walki z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa SARS-
CoV-2 wywotujacego chorob¢ COVID-19:

a) Zlecono z wykorzystaniem klauzul spotecznych dostawe 21 300 szt. maseczek ochronnych
wielorazowego uzytku 1 ich dystrybucja ws$rdd kadry instytucji  pomocy
1 integracji spolecznej z terenu wojewddztwa warminsko-mazurskiego. (Dostawe $rodkéw
zapewnil podmiot ekonomii spolecznej);

b) Zlecono z wykorzystaniem klauzul spotecznych dostawe 2000 przyltbic i 1500 fartuchow
ochronnych. Przedmiotowe materiaty pracownicy projektu dystrybuowali dla kadry i
wolontariuszy instytucji pomocy spolecznej a takze przedstawicieli podmiotéw
reintegracyjnych z regionu Warmii i Mazur;

— Wydany zostal Biuletyn ,, Ekonomia spoleczna na Warmii i Mazurach” w nakladzie
1000 szt.;

— Przeprowadzono badanie ankietowe przedsigbiorstw spotecznych dot. okreslenia potrzeb
i kondycji finansowej PES funkcjonujacych na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego
w dobie kryzysu wywotanego epidemia wirusa SARS-CoV-2,;

— Zlecono realizacje badania ewaluacyjnego dot.. ,,Ewaluacji funkcjonowania systemu wsparcia
ekonomii spotecznej] w wojewodztwie warminsko-mazurskim” (badanie zrealizowane przez
podmiot ekonomii spotecznej - Stowarzyszenie Centrum Wspierania Aktywno$ci Lokalnej
CAL).

Ponadto w ramach realizacji Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej Warmia
i Mazury 2015-2020 - 4 Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej (w Olsztynie, Etku, Nidzicy i
Elblagu) $wiadczyly ustugi animacyjne, inkubacyjne oraz wsparcie biznesowe dla istniejacych
oraz nowo powstajacych przedsiebiorstw spotecznych z regionu.

2.1.  Realizacja projektu ,,Kooperacja — efektywna i skuteczna”

W roku 2018 r. Samorzad Wojewodztwa przystapit do realizacji partnerskiego projektu
,Kooperacja — efektywna 1 skuteczna” dofinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach dziatania 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna PO WER 2014-2020. Projekt
realizowany jest przez 6 wojewodztw. Warto$¢ projektu ogotem: 29 251 021,10 zt, z czego
dofinansowanie dla wojewddztwa warminsko-mazurskiego wynosi 4 192 645,81 zt.

Celem projektu jest wypracowanie 1 wdrozenie modelu kooperacji pomiedzy instytucjami
pomocy i integracji spotecznej, a podmiotami innych polityk sektorowych na rzecz wsparcia
osOb/rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

W ramach projektu w 2020 roku podjeto nastepujace dziatania:

1. Pilotaz wypracowanego modelu kooperacji mig¢dzyinstytucjonalnej w pigciu gminach
projektowych (30 rodzin/osob objetych pilotazem).

2. Cykl szkolen ,,Szkota Animatora” organizowany przez partnera projektu ROPS w Poznaniu.

3. Spotkania Partnerskich Zespotow Kooperacji trzech powiatow: piskiego, ketrzynskiego oraz
ostrodzkiego.

4. Coaching grupowy dla pracownikéw socjalnych.

5. Coaching indywidualny dla pracownikow socjalnych, z czego czg$¢ z nich zorganizowano
w formie zdalne;j.

6. Spotkanie Regionalnej Grupy Refleksyjnej w formie zdalnej.
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W 2020 roku do projektu wprowadzono nowe zadanie pn.: ,,Wsparcie wybranych
podmiotdw z obszaru pomocy spotecznej, pieczy zastepczej i ochrony zdrowia w celu zwalczania
skutkéw pandemii COVID-19”, na realizacj¢ ktorego wojewddztwo otrzymato srodki w wysokosci
2 827 tys. zt. W ramach powyzszego zadania zakupiono $rodki ochrony indywidualnej oraz §rodki
dezynfekujace (np. przylbice 1 maseczki ochronne, rekawiczki, kombinezony, ptyny i zele do
dezynfekcji) o tacznej wartosci 1 656 tys. zl, ktore zostaty rozdystrybuowane do 362 podmiotow
pomocy i integracji spoteczne;.

Podejmowane dzialania projektowe odpowiadaja na potrzebe wzmacniania wspotpracy
instytucji na rzecz osob/rodzin, zwlaszcza dysfunkcyjnych w ich prawidtlowym funkcjonowaniu
oraz minimalizowania i ograniczania rozprzestrzeniania si¢ koronawirusa na terenie wojewodztwa
warminsko-mazurskiego.

2.8. Realizacja projektu ,Akademia Pomocy Spolecznej”

Od 2020 r. Samorzad Wojewoddztwa uczestniczy w realizacji partnerskiego projektu
Akademia Pomocy Spotecznej dofinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach dziatania 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna PO WER 2014-2020. Projekt realizowany jest
w partnerstwie z Wojewodztwem Podlaskim do lipca 2022 r. Celem projektu jest realizacja szkolen
z zakresu nowych rozwigzan organizacyjno-prawnych podnoszacych kompetencje pracownikow
instytucji pomocy i integracji spotecznej. Projekt zaktada podniesienie kompetencji 296 kluczowych
pracownikow instytucji pomocy 1 integracji spotecznej. Warto$¢ projektu ogdtem wynosi ponad 540
tys. zt, z czego dofinansowanie dla wojewodztwa warminsko-mazurskiego wynosi 250 tys. zt.

W zwiazku z trwajacym stanem epidemii zwigzanym z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2,
rzadowymi ograniczeniami wprowadzonymi rozporzadzeniami i komunikatami obowigzujacymi
na terenie catego kraju oraz wzrostem zachorowan na terenie wojewddztwa warminsko -
mazurskiego przesuni¢to termin realizacji szkolen na 2021 rok.

2.9. Realizacja projektu ,,Pomagajmy razem”

W lipcu 2020 r. Wojewddztwo Warminsko-Mazurskie podpisalo umowg na realizacje
projektu ,,Pomagajmy razem”, dofinansowanego ze srodkdw EFS w ramach dziatania 2.8. Rozwoj
ustug spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwo6j 2014-2020. Celem projektu byto tagodzenie skutkow pandemii COVID-19 oraz
przeciwdziatanie jej negatywnym konsekwencjom, w szczegolnosci dla osob znajdujacych si¢
W grupie ryzyka. Zaplanowane wsparcie miato na celu ochrong zycia pensjonariuszy DPS, poprzez
ograniczenie skutkow COVID-19. Wartos¢ projektu ogélem wynosita 21 306 432 zt.

Projekt byl realizowany do marca 2021 r. Zaplanowane $rodki zostaly przekazane
w formie grantéw dla 49 domoé6w pomocy spotecznej na:

1. Sfinansowanie dodatkéw do wynagrodzen dla pracownikow DPS (bez lekarzy i pielegniarek)
w zwigzku z pracag w warunkach zagrozenia zdrowia.

2. Zakup $rodkow ochrony indywidulanej dla pracownikéw DPS.

3. Zakup wyposazenia do DPS (np. dekontaminator, ssak plucny i inne).
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4. Dofinansowanie noclegow i wyzywienia dla pracownikow DPS poza miejscem zamieszkania,
ktérzy nie moga lub nie chcg wréci¢ do wiasnych doméw ze wzgledu na zagrozenie COVID-19.
5. Zakup i przeprowadzenie testow na obecno$¢ koronawirusa dla pracownikow oraz mieszkancéw
DPS.
6. Dofinansowanie organizacji/dostosowania miejsc przeznaczonych na kwarantanng, tzw. miejsc
przejsciowych.

W 2020 r. na realizacj¢ ww. dziatan wydatkowano 15 526 509,64 zi, wsparciem objeto ok. 2100
pracownikow DPS oraz ok. 4000 mieszkancow DPS.

3. REKOMENDACJE DOTYCZACE REALIZACJI POLITYKI
SPOLECZNEJ NA POZIOMIE WOJEWODZKIM

Ocena zasobow pomocy spolecznej zostatla sporzadzona m.in. w oparciu o dane
z poszczegolnych jednostek samorzadu terytorialnego oraz informacje dotyczace realizacji polityki
spolecznej na szczeblu wojewddzkim.

Diagnoza gtownych probleméw spotecznych w wojewoddztwie warminsko-mazurskim oraz
odpowiedZ na potrzeby kadrowo-infrastrukturalne zawarte w Ocenie znajduja odzwierciedlenie
w dziataniach realizowanych przez Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Nalezy podkresli¢, ze Zrodlem finansowania realizacji wielu ze sformulowanych ponizej
rekomendacji moze by¢ m.in. Program Regionalny na lata 2021-2027 Fundusze Europejskie
dla Warmii i Mazur.

1. RYNEK PRACY

Rekomendacie:
» Podejmowanie dzialan majacych na celu zwigkszenie zatrudnialno$ci i podniesienie jakosSci
Zycia w regionie, m.in. pOprzez:

e tworzenie warunkow dla pozyskiwania inwestorow i realizowania inwestycji w regionie,

e tworzenie warunkow do powstawania nowych miejsc pracy oraz podejmowania aktywizacji
zawodowej, ktore jednoczesnie spowoduja, ze dochody z pracy beda wyzsze niz zasitki
Z pomocy spotecznej,

e reintegracje spoteczno-zawodowa 0sob bezrobotnych oraz ich rodzin (wszystkich cztonkéw
rodziny, ze szczegdlnym uwzglednieniem os6b miodych),

e powigzanie szkolnictwa i kierunkoéw ksztalcenia zawodowego z potrzebami lokalnego rynku
pracy oraz ksztalcenie w zawodach deficytowych,

o ksztaltowanie postaw przedsigbiorczych 1 idei ksztalcenia ustawicznego wsrod dzieci
i mtodziezy — na poziomie edukacji podstawowej i ponadpodstawowej,

e Swiadomy wybodr zawodu i kierunkéw ksztatcenia przez dzieci i mlodziez z uwzglednieniem
potrzeb lokalnego rynku pracy (w tym zawodow deficytowych) — korzystanie ze wsparcia
doradcy zawodowego dostepnego w szkole podstawowej i ponadpodstawowej

e ksztaltowanie $wiadomosci 1 wspieranie gotowosci do przekwalifikowania si¢ osoby
bezrobotnej w sytuacji zachodzacych zmian na rynku pracy,

e wspieranie samozatrudnienia i prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej (w tym: w formie
przedsigbiorstw spotecznych lub innych podmiotéw ekonomii spoteczne;j),
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rozwijanie form zatrudnienia subsydiowanego, tj.: prace spolecznie uzyteczne, roboty
publiczne,

wspolprace instytucji pomocy i integracji spotecznej oraz instytucji rynku pracy w zakresie
aktywizacji spoleczno-zawodowej osob nieaktywnych w wieku produkcyjnym, dtugotrwale
korzystajacych ze wsparcia pomocy spotecznej,

rozwoj specjalistycznego poradnictwa zawodowego.

wprowadzanie elastycznych form zatrudnienia oraz powstawanie przedszkoli i ztobkow
utatwiajacych podejmowanie rodzicom pracy zawodowej i godzenie pracy zawodowej
z zyciem rodzinnym,

realizacje stazy zawodowych,

opracowywanie 1 realizowanie programow oraz projektow nastawionych na wyréwnywanie
szans edukacyjnych i zawodowych grup szczegdlnie narazonych na problem bezrobocia
(osoby do 30 r.z., osoby w wieku 50+, osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych, osoby
z niepetnosprawnosciami, kobiety pozostajace poza rynkiem pracy ze wzgledu na opieke
nad dzie¢mi),

stosowanie zachet dla mlodych mieszkancow wojewodztwa do podejmowania pracy
w regionie lub/i zaktadania dziatalno$ci gospodarczej,

podejmowanie dzialan na rzecz zmiany postaw klientow pomocy spotecznej, zwickszania
ich aktywno$ci oraz wspotuczestnictwa w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowych.

INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Rekomendacije:

>

3.

Nalezy rozwija¢ infrastruktur¢ mieszkaniowg tj. zwigksza¢ liczb¢ mieszkan chronionych
1 mieszkan socjalnych poprzez pozyskanie dodatkowych $rodkow finansowych na rozwdj
infrastruktury mieszkaniowej.

Opracowanie programow tanich mieszkan dla mlodych rodzin, mieszkan spotdzielczych oraz
tanich mieszkan komunalnych budowanych na wynajem.

Rozwdj mieszkalnictwa socjalnego w ramach rzadowego programu ,,Mieszkanie Plus”.
Tworzenie $wietlic wiejskich/$Srodowiskowych z bogata i z wysoka jakoscia oferty
programowe;j.

Rozwijanie infrastruktury ukierunkowanej na aktywizacje i integracje senior6w, m.in.
w formie dziennych doméw pomocy, klubow 1 swietlic.

OPIEKA NAD DZIECMI W WIEKU DO LAT 3 ORAZ W WIEKU PRZEDSZKOLNYM

Rekomendacje:

>

YV V VYV

A\

Powstawanie nowych zlobkéw (w tym oddzialow ztobkowych w przedszkolach i klubow
dziecigcych), zarowno publicznych, jak 1 prywatnych.

Zwigkszenie liczby miejsc w zlobkach 1 przedszkolach.

Wspieranie powstawania ztobkow 1 przedszkoli przyzaktadowych oraz uczelnianych.
Aktywowanie doptat samorzadu do ztobkéw i przedszkoli prywatnych.

Rozwoj i szeroka promocja instytucji dziennego opiekuna (réwniez w kontek$cie tworzenia
nowych miejsc pracy).

Rozwdj instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 z wykorzystaniem rzagdowego programu
,Maluch+”.
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WSPIERANIE RODZINY

Rekomendacije:

» Realizowanie dzialan z zakresu polityki prorodzinnej, zaré6wno na poziomie lokalnym,

regionalnym oraz ogo6lnokrajowym np.:
e karta duzej rodziny,
e angazowanie pracodawcow w dziatania prorodzinne,
e korzystne regulacje prawne dla zaktadajacych rodziny,
e rozwd] form samopomocy rodzicielskiej 1 miedzypokoleniowej, jak warsztaty
samoksztalceniowe dla rodzicow,
e wyrdznianie pracodawcow przyjaznych rodzicom, ktorzy stworzyli przyzaktadowe

punkty opieki dla dzieci.

» W ramach kompleksowego wsparcia rodzin wieloproblemowych, proponuje si¢ podjgcie

S.

nastepujacych dziatan:
tworzenie 1 rozwijanie placoOwek wsparcia dziennego dla dzieci, w tym S$wietlic
socjoterapeutycznych dla dzieci i mtodziezy, jak rowniez pracy podworkowej,
dalszy rozwoj i poprawe dostepnosci do bezptatnego poradnictwa specjalistycznego,
realizacj¢ programow i projektow integrujacych rodziny oraz wzmacniajacych wigzi miedzy
poszczeg6lnymi jej cztonkami,
wzmocnienie wspoOtpracy podmiotdw dzialajacych na rzecz rodziny oraz tworzenie
interdyscyplinarnych zespoldw majacych na celu kompleksowe podejscie do wspierania
1 rozwigzywania probleméw w rodzinach dysfunkcyjnych,
rozwijanie i wzmacnianie roli asystentow rodziny i rodzin wspierajacych, jako efektywnej
formy pracy z rodzinami dysfunkcyjnymi lub znajdujgcymi si¢ w Kryzysie. Jest to sposob na
zwigkszenie efektywnosci pomocy poprzez prace w Srodowisku, jak rowniez na obnizenie
kosztow zwigzanych z organizacja opieki zastgpczej, w tym potencjalnego umieszczania
dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych.

» Dalsze aktywne pozyskiwanie §rodkéw na zatrudnienie asystenta rodziny poprzez udziat

gmin w konkursie MRIPS w ramach Resortowego programu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastgpcze;.

» Tworzenie Centrow wspierania rodzin z szeroka oferta ustug, Osrodkéw Interwencji

Kryzysowej.

» Tworzenie Centrow Uslug Spotecznych, ktorych celem bedzie utatwienie $wiadczenia ustug

dostosowanych do potrzeb lokalnych spotecznosci.

PIECZA ZASTEPCZA

Rekomendacje:

>

>

Promowanie zawodowych rodzin zastgpczych i zabezpieczanie na ten cel odpowiednich
srodkéw finansowych w budzecie samorzadow.

Zwigkszanie nakltadow na szkolenia dla rodzin zastepczych, os6b prowadzacych rodzinne
domy dziecka i kandydatow na rodziny adopcyjne.

Rozwijanie specjalistycznego poradnictwa dla 0séb sprawujacych rodzinng piecze zastepcza.
Rozwijanie wspdlpracy instytucjonalnej w obszarze pieczy zastepczej.
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Prowadzenie lokalnych i1 regionalnych kampanii spotecznych informujgcych i1 promujacych
idee rodzicielstwa zastepczego.

Upowszechnianie w systemie pieczy zastgpczej rodzin pomocowych.

Rozbudowa kadry powiatowych centow pomocy rodzinie. Konieczne staje si¢ zatrudnienie
pedagoga i terapeuty rodzinnego oraz dorazne zatrudnianie r6znego rodzaju specjalistow, jak
na przyktad seksuologa, logopedy czy psychiatry.

Pomoc dla usamodzielnianych wychowankéw z rodzin zastepczych i placowek opiekunczo-
wychowawczych, np. rozw6j mieszkalnictwa chronionego, upowszechnienie edukacji
ekonomicznej.

Zatrudnianie i rozwijanie form pracy asystentow rodziny w celu umozliwienia powrotu dzieci
z pieczy zastgpczej do rodziny biologicznej oraz zapobieganie odbieraniu dzieci z rodzin do
pieczy zastepcze;.

Zwigkszenie dostepnosci wielokierunkowych ustug spotecznych rodzinom i osobom
pelnigcym funkcje¢ rodzin zastepczych i1 rodzinnych domoéw dziecka oraz dzieciom zyjacym
w tych rodzinach.

Wsparcie dzieci w rozwoju kompetencji i aktywnosci spoteczno-zawodowe;.

Wzrost liczby koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpcze;.

Rozwoj ustug organizacji czasu wolnego.

6. OSOBY KORZYSTAJACE Z POMOCY I WSPARCIA

Rekomendacije:

>

Umacnianie i zwigkszanie efektywnosci dziatan jednostek organizacyjnych pomocy spoleczne;j
np. poprzez standaryzacj¢ ustug, wzmacnianie 1 profesjonalizacj¢ kadry, stosowanie
innowacyjnych rozwigzan 1 narz¢dzi wpierajacych podopiecznych pomocy spoteczne;.
Prowadzenie aktywnej integracji adresowanej do klientow pomocy spolecznej
z wykorzystaniem  instrumentow  aktywizacji  spotecznej, zawodowej, edukacyjnej
1 zdrowotnej. Nalezy rowniez podejmowac dzialania na rzecz zmiany postaw klientow,
zwigkszania ich aktywnosci oraz wspoluczestnictwa w rozwigzywaniu ich trudnych sytuacji
zyciowych.

Wzrost aktywno$ci gmin i powiatow w realizacji projektow z zakresu aktywnej integracji.
Rozwo6j ustug adekwatnych do potrzeb oséb dlugotrwale bezrobotnych, w szczegodlnosci:
swiadczonych w klubach integracji spotecznej, centrach integracji spolecznej oraz
w spotdzielniach socjalnych.

Utrzymanie 1 wzmocnienie dziatah aktywizujaco-wspierajacych, kierowanych do catych rodzin
korzystajagcych z pomocy spotecznej, szczegdlnie przez rozwdj pracy socjalnej, ustug
spotecznych 1 dziatan profilaktycznych zapobiegajagcym wystepowaniu problemow
spolecznych.

Uwzglednienie w nowej perspektywie finansowej rozwoju ustug kierowanych do oséb
dlugotrwale bezrobotnych, ale réwniez dziatan wzmacniajacych reintegracje spoteczno-
zawodowa catych rodzin osob dlugotrwale pozostajacych poza rynkiem pracy.

Wymiana informacji i doswiadczen pomiedzy instytucjami i podmiotami dziatajacymi
w obszarze pomocy spolecznej 1 aktywnej integracji w regionie, w tym poprzez wymiang
dobrych praktyk.

Wdrazanie w jednostkach pomocy i integracji spotecznej oraz innych instytucjach, placowkach
1 organizacjach Modelu Kooperacji, czyli wspolpracy miedzyinstytucjonalnej podmiotow
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z roznych sektoréw polityki spotecznej na rzecz wsparcia jednostki i rodzin korzystajacych ze
wsparcia pomocy spoleczne;j.

Efektywne gospodarowanie zywnoscia, np. poprzez ustugi Bankéw Zywnosci.

Rozwoj systemu wsparcia 0s6b bezdomnych.

7. DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA ORAZ NIEPEENOSPRAWNOSC

Rekomendacije:

>

Zaleca si¢ tworzenie wigkszej liczby osrodkow wsparcia dziennego i mieszkan
chronionych/wspomaganych, dla oséb, ktore sa na tyle samodzielne, aby funkcjonowac przy
umiarkowanym wsparciu i nie sg obtoznie chore. Plusem powyzszych rozwigzan sg ich koszty
relatywnie nizsze niz opieka w domach pomocy spoteczne;j.

Tworzenie mieszkan chronionych/wspomaganych wolnych od barier architektonicznych,
wyposazonych w rdznego rodzaju udogodnienia techniczne, czujniki itp., zastgpujacych pobyt
w placowce calodobowej, przy jednoczesnym stworzeniu warunkéw do samodzielnego
funkcjonowania i integracji z lokalng spotecznoscia.

Z uwagi na znaczne obcigzenie opiekundw o0so6b niesamodzielnych nalezy propagowaé
tworzenie instytucji opieki ,,wytchnieniowe;j” (takich jak Dom Krotkiego Pobytu).

Aktywizacja zawodowa 0sOb z niepelnosprawnoscia — poprzez zapewnienie dostgpu do
szkolen, stazy 1 posrednictwa pracy, doradztwa zawodowego, a takze wsparcia
psychologicznego niwelujacego negatywna postawe wobec pracy jako wartosci.

Rozwo6j ustug spotecznych na rzecz rodzin w trudnej sytuacji zyciowej z powodu
niepelnosprawnosci ich cztonkéw, zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym,
w zakresie poradnictwa specjalistycznego (prawnego, psychologicznego i rodzinnego).
Realizacja kompleksowych form wsparcia na rzecz oséb z niepelnosprawno$ciami (w tym
dzieci 1 mlodziezy), dostosowanych do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci zaréwno
w zakresie aktywizacji spolecznej, jak 1 zawodowej, w tym rozwijanie ustug asystencji
osobiste] osob z niepelnosprawnosciami oraz ustug opiekunczych dla oséb starszych
I niesamodzielnych w miejscu zamieszania tych osob lub w dziennych osrodkach wsparcia czy
placowkach catodobowych.

8. WSPARCIE 0SOB STARSZYCH

Rekomendacije:

>

Deinstytucjonalizacja ustug spotecznych na rzecz 0sob starszych m.in. poprzez:
1. organizowanie opieki $rodowiskowej nad osobami starszymi w miejscu ich
zamieszkania, w tym m.in.:
— zatrudnienie wykwalifikowanych opiekunek,
— angazowanie pomocy sasiedzkiej,
— aktywizowanie Srodowiska lokalnego,
— wykorzystanie nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych w ustugach
opiekunczych np. teleopieki, systemow przywotawczych, telemedycyny,
— rozwijanie ustug spotecznych na rzecz oséb starszych, w tym z zakresu rehabilitacji oraz
specjalistycznego poradnictwa,
— tworzenie mieszkan chronionych dla osob starszych,
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— tworzenie placoéwek wsparcia dziennego na rzecz osob starszych (m.in.: Kluby Seniora,
Gospodarstwa opiekuncze, Dzienne domy pobytu),

— opieke wytchnieniowa,

— ushugi asystenta osoby starszej,

— tworzenie Lokalnych doméw pomocy spotecznej i Rodzinnych doméw pomocy.

2. Doskonalenie i1 rozwijanie opieki nad seniorem w formie ustug opiekunczych
w srodowisku, jako formy bardziej przyjaznej dla osoby starszej i oszcze¢dniejszej
dla budzetu.

Podjecie dziatan zmierzajacych do zapewnienia wykwalifikowanej kadry celem zapewnienia
ustug na wysokim poziomie.

Doskonalenie 1 rozwijanie wysokiej jakosci ustug specjalistycznych w miejscu zamieszkania,
(rehabilitacja, opieka medyczna, opieka paliatywna, kontakt ze srodowiskiem lokalnym),
Podejmowanie dziatan zmierzajacych do zapewnienia opieki zdrowotnej osobom starszym, tj.:
zwickszenie miejsc w zaktadach opiekunczo-leczniczych oraz utworzenie oddziatow oraz
poradni geriatrycznych.

Edukacja cztonkéw rodziny w zakresie podstawowej opieki pielggniarskiej nad osobg starsza/
z niepelnosprawnosciami z wykorzystaniem réznego rodzaju aplikacji i e-learningu.
Realizowanie réznorodnych form aktywnosci spolecznej, zawodowej, kulturalnej, sportowe;
0s0b starszych i innych (np. kluby seniora, Uniwersytety 111 Wieku).

Powolywanie gminnych rad seniorow.

Tworzenie programdéw na rzecz osob starszych, zwigzanych z utrzymaniem samodzielnosci
1 aktywnosci, a takze z wykorzystaniem ich potencjatu zyciowego.

Uruchamianie w regionie za posrednictwem szkot wyzszych specjalizacji pedagogicznych
ukierunkowanych na prace z osobami dorostymi oraz starszymi, za§ poprzez studia
podyplomowe — ukierunkowanie umiejetnosci i kompetencji 0sob pracujagcych w zawodach
medycznych i okotlomedycznych na prace z osobami starszymi.

Poszerzanie dziatan stuzacych aktywizacji — spotecznej, zdrowotnej, edukacyjnej — osob
marginalizowanych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, m.in. w oparciu o projekty
dofinansowywane z UE oraz przez MRiPS.

Inspirowanie samorzadéw do opracowania programéw na rzecz osob starszych w kazdym
powiecie i gminie.

Ksztattowanie przestrzeni publicznej przyjaznej osobom starszym i Z niepelnosprawnosciami.

INFRASTRUKTURA POMOCY SPOLECZNEJ

A. DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

W zwigzku z wystgpieniem w 2020 roku stanu epidemicznego zwigzanego z wirusem
SARS-CoV-2 w grupie ryzyka =zakazenia byly o0soby starsze, przewlekle chore,
z niepelnosprawno$ciami, wymagajace statej opieki. Najbardziej zagrozeni byli w szczegdlnosci
podopieczni DPS, skupieni w duzych, zamknigtych srodowiskach, a takze ich opiekunowie.
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Rekomendacie:
» Ksztalcenie i rozwoj zawodowy pracownikéw DPS, w tym oséb bezposrednio §wiadczacych
mieszkancom ustugi opiekuncze i wspomagajace poprzez umozliwienie dostgpu do szkolen,
warsztatow, konferencji, dobrych praktyk.

» Zwigkszanie wynagrodzen pracownikéw DPS poprzez dofinasowanie dodatkéw, umozliwienie
awansu zawodowego, podwyzszania kwalifikacji.

» Objecie szczegdlng opieka pracownikéw 1 pensjonariuszy DPS poprzez pomoc im
w zapewnieniu bezpieczenstwa i higieny dofinansowujgc zakup $rodkoéw ochrony osobistej,
wyposazenia itp. zwigzanych z zapobieganiem epidemii COVID-19.

» Zatrudnianie (lub zlecanie zadan) dodatkowych osob do pracy w DPS w celu zapewnienia jak
najlepszej opieki pensjonariuszom oraz mozliwosci pracy rotacyjnej umozliwiajacej jak
najmniejszy kontakt poszczego6lnych grup pracownikow migdzy soba.

B. SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Rekomendacie:

> Wskazane jest zwickszenie liczby SDS, szczegdlnie na terenach tych powiatow, gdzie
wystepuja w niewystarczajacej liczbie.

» Poszerzenie $rodowiskowego systemu wsparcia dla os6b z zaburzeniami psychicznymi
poprzez tworzenie lokalnych klubow samopomocy oraz utworzenie dodatkowych miejsc

w srodowiskowych domach samopomocy, szczegélnie catodobowego pobytu, np. poprzez
zlecanie tych zadan w drodze otwartych konkursow ofert organizacjom pozarzadowym.

» Wsparcie $rodowiskowe dzieci z réznego rodzaju niepelnosprawnosciami i ich rodzicow
(opiekunow) oraz 0sob z autyzmem po 24 roku zycia.

C. DZIENNE DOMY POMOCY
Rekomendacije:
» Biezace monitorowanie zapotrzebowania na powstawanie i funkcjonowanie DDP.
» Podjecie dziatan zmierzajacych do powstania w kazdej gminie co najmniej 1 dziennego domu

pomocy lub state zwigkszanie ich liczby w gminach juz posiadajacych te placowki, wg
zdiagnozowanych potrzeb.

» Zwickszenie wysokosci $rodkow finansowych w gminnych budzetach na powstawanie
dziennych domoéw pomocy.

» Rozbudowa systemu opieki $rodowiskowej skierowanej do oséb starszych i ich rodzin
w celu podwyzszenia komfortu zycia oraz przedtuzenia mozliwosci przebywania dluzej w ich
srodowisku (wieksza efektywnos$¢ tego typu wsparcia oraz obnizenie kosztow, ktore wigzatby
si¢ z umieszczaniem seniorow w placéwkach catodobowych).

» Ubieganie si¢ przez samorzady o dotacje w ramach Programu Rzadowego ,,Senior+".

» Tworzenie w gminach dziennych doméw opieki medycznej wspierajacych przede wszystkim
osoby starsze w procesie powrotu do samodzielnosci po okresie pobytu w szpitalu.

D. MIESZKANIA CHRONIONE

Rekomendacie:

» Dalszy rozwdj mieszkan chronionych w wojewddztwie dla réznych grup odbiorcow
(w szczegdlnosci dla wychowankow opuszczajgcych placowki opiekunczo-wychowawcze,
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0s0b z niepelnosprawno$ciami 1 0s0b starszych) oraz zabezpieczenie zwigkszonych $rodkow
finansowych na ich utrzymanie i prowadzenie.

E. PODMIOTY EKONOMII SPOLECZNEJ

Rekomendacije:

>

10.

Wspieranie rozwoju podmiotow ekonomii spolecznej] w szczegdlnosci przedsigbiorstw
spotecznych oraz podmiotow reintegracji typu KIS, CIS, WTZ, ZAZ w celu stworzenia
I zwigkszenia liczby miejsc pracy dla osob wykluczonych spotecznie.

Wspieranie samorzadéw lokalnych i organizacji pozarzadowych w pozyskiwaniu $rodkow
zewngtrznych, w tym z funduszy Unii Europejskiej na rozwdj i modernizacj¢ infrastruktury
instytucjonalnej.

Podejmowanie dziatan promocyjnych zwigzanych z rozwojem podmiotéw ekonomii
spotecznej (m.in. spétdzielni socjalnych).

Wzmocnienie wspdlpracy jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej i instytucji rynku
pracy w celu podejmowania dziatan na rzecz tworzenia nowych miejsc pracy, w tym
w podmiotach ekonomii spotecznej 1 przedsigbiorstwach spotecznych w celu aktywizacji osob
bezrobotnych i umozliwienia powrotu na rynek pracy.

Obejmowanie wsparciem 0sob z niepetnosprawnosciami zatrudnionych w ZAZ-ach chcacych
podja¢ zatrudnienie na otwartym rynku pracy. Wspieranie rozwoju ZAZ-6w i WTZ-6w sprzyja
aktywizacji zawodowej 0sob z niepetlnosprawnosciami

Podejmowanie dzialan majacych na celu zwigkszenie liczby miejsc pracy dla o0s6b
z niepelnosprawnosciami  oraz  realizowanie  szkolen i  kursow dla  oséb
Z niepelnosprawnosciami chcacych podnies¢ swoje kwalifikacje zawodowe lub chcacych sie
przekwalifikowaé¢ zawodowo

KADRA JEDNOSTEK ORGANIZACYJIJNYCH POMOCY SPOLECZNEJ

Rekomendacije:

>

11.

Zwigkszanie zatrudnienia pracownikow socjalnych a takze specjalistycznej kadry: prawnikow,
psychologéw, pedagogoéw, doradcéw zawodowych, mediatoréw, asystentow rodziny,
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej.

Zwigkszanie zatrudnienia asystentow rodziny, np. w ramach projektow.

Systematyczne zwickszanie wynagrodzenia kadry poprzez dofinasowanie dodatkéw,
umozliwienie awansu zawodowego, podwyzszania kwalifikacji.

Ksztatcenie i doskonalenie kadry zgodnie ze zgtaszanymi potrzebami.

Promowanie studidow na kierunkach przygotowujacych do pracy na stanowisku pracownika
socjalnego oraz zachecanie studentow do podjecia pracy na tym stanowisku.

WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI - ZADANIA ZLECONE
W OBSZARZE POMOCY | WSPARCIA

Rekomendacje:

>

>

Podejmowanie dzialan w partnerstwie lokalnym i dazenie do zwigkszania liczby umow na
realizacj¢ zadan w obszarze pomocy spotecznej zlecanych organizacjom pozarzagdowym.

Promowanie ws$rod samorzadow terytorialnych wspdlpracy z III sektorem np. poprzez
organizowanie cyklicznych spotkan przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego

-74 -



Ocena zasobow pomocy spotecznej wojewddztwa warminsko-mazurskiego za 2020 rok

Z organizacjami pozarzagdowymi, majacych na celu wypracowanie plaszczyzny stalej
wspotpracy.

Zachecanie organizacji pozarzadowych do inicjowania wspotpracy z samorzadami lokalnymi
(tzw. ,,inicjatywy oddolne”).

Pobudzanie aktywno$ci spotecznej i obywatelskiej, szczegdlnie w gminach wiejskich,
w ktorych brakuje podmiotow trzeciego sektora.

Promowanie 1 budowanie wolontariatu w spotecznosci lokalnej, w tym wolontariatu seniorow.
Wymiana informacji o podejmowanych dzialaniach pomigdzy JST, NGO a spotecznoscig
lokalna.

Wspieranie JST w kontynuowaniu organizacji prac spotecznie uzytecznych.

Budowanie partnerskich relacji pomigdzy samorzadami i organizacjami pozarzadowymi,
W szczegblnosci poprzez zlecanie podmiotom niepublicznym prowadzenia placowek pomocy
spotecznej, organizacje i prowadzenie §wietlic sSrodowiskowych;

Promowanie organizacji pozarzagdowych dzialajacych w szczegdlnosci na rzecz osob starszych
poprzez zlecanie przez samorzady zadan w tym obszarze oraz dofinansowanie i organizowanie
dziatan zmierzajacych do profesjonalizacji i specjalizacji organizacji w tym zakresie.
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