Uchwala Nr 14/142/21/V1
Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

z dnia 16 marca 2021 r.

w sprawie powolania Komisji Oceny Projektow (KOP) Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (RPO WiM
2014-2020) do oceny wniosku o dofinansowanie projektu zlozonego w trybie
pozakonkursowym w ramach Dzialania 11.3 Wspieranie przedsiebiorczosci spolecznej
i integracji zawodowej w przedsi¢biorstwach spolecznych oraz ekonomii spolecznej
i solidarnej w celu ulatwienia dostepu do zatrudnienia, Poddzialania 11.3.2 Koordynacja
ekonomii spolecznej w regionie dla naboru o numerze RPWM.11.03.02-1Z..00-28-001/21
oraz zatwierdzenia Regulaminu pracy KOP w trybie pozakonkursowym w ramach
ww. naboru wraz z zalacznikami.

Na podstawie art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2020 r. poz. 1668, z pdzn. zm.) oraz w zw. z art. 9 ust. 1 pkt 2
1 ust. 2 pkt 2 oraz art. 44 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowe;j
2014-2020 (Dz. U. z 2020 r. poz. 818, z pozn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§1

1. Powoluje si¢ Komisje Oceny Projektéw, zwang dalej KOP, do przeprowadzenia oceny
merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu ztozonego w ramach naboru
onumerze RPWM.11.03.02-12.00-28-001/21 w  Dziataniu 11.3  Wspieranie
przedsiebiorczosci spotecznej i integracji zawodowej w przedsiebiorstwach spotecznych
oraz ekonomii spotecznej i solidarnej w celu utatwienia dostepu do zatrudnienia,
Poddziataniu 11.3.2 Koordynacja ekonomii spotecznej w regionie Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014—2020.

2. W sklad KOP wchodza pracownicy Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie pehlnigcy funkcje Przewodniczacego KOP,
Zastepcy Przewodniczacego KOP i Sekretarza KOP oraz eksperci z dziedziny ,,ekonomia
spoleczna” wyznaczeni spos$rod kandydatow na ekspertow wpisanych do Wykazu
kandydatow na ekspertow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, posiadajacy wiasciwy
certyfikat uprawniajacy do dokonywania oceny wnioskow

3. Sktad osobowy KOP okresla zalacznik Nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§2

1. Zatwierdza si¢ Regulamin pracy KOP, o ktérej mowa w § 1, w ramach Dziatania 11.3
Wspieranie przedsigbiorczosci spotecznej 1 integracji zawodowe] w przedsigbiorstwach
spotecznych oraz ekonomii spotecznej 1 solidarnej w celu ulatwienia dostepu



do zatrudnienia, Poddziatania 11.3.2 Koordynacja ekonomii spolecznej w regionie
dla naboru o numerze RPWM.11.03.02-1Z.00-28-001/21, wraz z nastepujagcymi
zatgcznikami:
1) Wzoér Deklaracji poufnosci,
2) Wzdbr Oswiadczenia pracownika o bezstronnosci;
3) Wzor Oswiadczenia eksperta o bezstronnosci;

2. Regulamin, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zalgcznik Nr 2 do niniejszej Uchwaty.

§3

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

Gustaw Marek Brzezin



