Uchwata Nr 5/57/20/VI
Zarzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

z dnia 3 lutego 2020 r.

w sprawie: powotania Zespotu do spraw rewitalizacji w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

Na podstawie art. 41 wust. 1 ustawy z dnia 5 «czerwca 1998 r.
o0 samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2019 r. poz. 512, z pdin. zm.) uchwala sie, co
nastepuje:

§1

Powotuje sie w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie Zespdt do spraw rewitalizacji, zwany dalej ,,Zespotem”.

§2

W sktad Zespotu wchodza:

1) Katarzyna Galko-Kraciuk, pracownik Departamentu Europejskiego Funduszu
Spotecznego;

2) Maja Gotowiec-Rudziniska, pracownik Departamentu Europejskiego Funduszu
Spotecznego;

3) Barbara Grzadka, pracownik Warminsko-Mazurskiego Biura Planowania Przestrzennego
w Olsztynie;

4) Tomasz tukaszewski, pracownik Departamentu Polityki Regionalnej;

5) Norbert Makowski, pracownik Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej;

6) Joanna Przegrocka, pracownik Departamentu Polityki Regionalnej, koordynator zespotu;

7) Katarzyna Rawa-Gtadych, pracownik Warminsko-Mazurskiego Biura Planowania
Przestrzennego w Olsztynie;

8) Aleksandra Roztucka, pracownik Departamentu Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego;

9) Artur Sobczak, pracownik Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej;

10) Katarzyna Zalewska-Pakulnicka, pracownik Departamentu Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego.

§3

1. Zespodt petni funkcje opiniodawczo-doradczg wobec Zarzgdu Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego w zakresie rewitalizacji.

2. Do zadan Zespotu nalezy:



1)

2)

3)

proponowanie dziatan i inicjatyw w zakresie rewitalizacji w regionie, a takze
opiniowanie projektow dokumentdéw, procedur itp., w tym na potrzeby regionalnych
programow operacyjnych dla wojewddztwa;

realizacja zadania realizowanego we wspotpracy z Ministerstwem Funduszy i Polityki
Regionalnej wspotfinansowanego z dotacji celowej z Programu Operacyjnego Pomoc
Techniczna  2014-2020 polegajagcego na  wzmacnianiu  zdolnosSci  gmin
do programowania i wdrazania dziatan rewitalizacyjnych, w tym:

a) merytoryczne i organizacyjne przygotowanie, a takie prowadzenie spotkan
edukacyjnych dla gmin z terenu wojewddztwa w zakresie prowadzenia dziatan
rewitalizacyjnych, w tym: promocja spotkan, rekrutacja, organizacja (zapewnienie
sali, cateringu, ekspertow), prowadzenie zaje¢ i wspodtpraca z ekspertami
oraz opracowanie materiatéw szkoleniowych,

b) wspdtpraca przy organizacji i przeprowadzeniu wizyty studyjnej,

c) wsparcie gmin z terenu wojewddztwa w zakresie przygotowania prawidtowego
programu rewitalizacji i jego wdrazania,

d) udziat w wypracowaniu systemu monitorowania rewitalizacji, w tym:

- koordynacja rozbudowy i =zasilania Systemu Informacji Przestrzennej
wojewoddztwa informacjami z zakresu rewitalizacji w oparciu o prowadzone
wykazy programoéw rewitalizacji,

- wsparcie gmin w prowadzeniu monitoringu oraz ewaluacji programoéw
rewitalizacji,

e) opracowanie zatozen i realizacja badania potrzeb miast w wojewddztwie
warminsko-mazurskim w zakresie rewitalizacji,

f) promocja modeli dziatan rewitalizacyjnych wypracowanych w ramach konkursu
Modelowa Rewitalizacja Miast, projektow pilotazowych w zakresie rewitalizacji
a takze Krajowego Centrum Wiedzy o Rewitalizacji,

g) prowadzenie regionalnej strony internetowej poswieconej rewitalizacji, w tym:
- opracowanie koncepcji strony,
- przygotowanie materiatow,
- monitorowanie aktualnosci i uzupetnianie informacji,
h) koordynacja promoc;ji dziatan, w tym publikacji,
i) stata wspotpraca z gminami zaangazowanymi w realizacje zadan, o ktérych mowa
w lit. a —d,
j) doskonalenie zawodowe w zakresie zadan Zespotu;

koordynacja dziatan w zakresie rewitalizacji — rozumiana jako koordynacja dziatan
wynikajgcych z zadania okreslonego w pkt. 2 z dziataniami planowanymi
i wdrazanymi przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
w zakresie rewitalizacji.



&84

Za koordynacje prac Zespotu odpowiada Departament Polityki Regionalnej.

Pracami Zespotu kieruje koordynator Zespotu, pracownik Departamentu Polityki

Regionalnej, do ktérego zadan nalezy w szczegdélnosci:

1) organizacja prac Zespotu;

2) koordynacja realizacji Umowy;

3) koordynacja rozliczania wydatkéw ponoszonych na podstawie Umowy;

4) biezacy kontakt z pracownikami Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej;

5) udziat w kontrolach przeprowadzanych przez Ministerstwo Funduszy i Polityki
Regionalnej lub inne upowaznione instytucje;

6) dokumentacja prac Zespotu.

Korespondencja cztonkdéw Zespotu prowadzona jest w formie elektroniczne;.
§5

Cztonkowie Zespotu sg zobowigzani do udziatu w jego pracach oraz do rzetelnego
i terminowego wykonywania zadan.

W  spotkaniach  Zespotu moga uczestniczy¢ rdéwniez pracownicy Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie niewymienieni
wS§ 2.

Do prac Zespotu mogg zosta¢ zaangazowani eksperci zewnetrzni.

Osoby wskazane w ust. 2 i 3 nie bedg cztonkami Zespotu.

§6

Upowaznia sie Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej do dokonywania zmian
w sktadzie Zespotu.

W odniesieniu do cztonkdéw Zespotu bedacych pracownikami Warminsko-Mazurskiego
Biura Planowania Przestrzennego oraz Departamentéw innych niz Departament Polityki
Regionalnej zmiany te dokonywane s3 na wniosek Dyrektora Biura Planowania
Przestrzennego oraz Dyrektoréw witasciwych Departamentéw.

§7

Wykonanie Uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Zarzgdu Wojewddztwa Warminsko-

Mazurskiego.

§8

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Gustaw Marek Brzezin



