Uchwata Nr 6/53/17/V
Zarzadu Wojewodztwa Warmi  nsko-Mazurskiego
Z dnia 26 stycznia 2017 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urz ~ edu Marszatkowskiego

Wojewodztwa Warmi iAsko — Mazurskiego w Olsztynie

stanowi gcym zat gcznik do uchwaty Nr 41/664/16/V Zarz adu Wojewddztwa

Warminsko — Mazurskiego z dnia 19 lipca 2016 r.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2016 r. poz. 486, z p6zn. zm.) uchwala si ¢, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warmihsko —
Mazurskiego w Olsztynie stanowigcym zalgcznik do uchwaly Nr 41/664/16/V Zarzadu
Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego z dnia 19 lipca 2016 r. z p6zn. zm. wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w8 22:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
» 2. Do zadan Biura Organizacyjnego i Kancelarii Ogdlnej nalezy w szczegolnosci:
1) w zakresie spraw organizacyjnych:

2)

a) opracowywanie projektu i aktualizacja Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu we wspoélpracy z poszczegdllnymi departamentami,

b) opracowywanie projektow innych niezbednych dokumentéw dotyczgcych
funkcjonowania Urzedu, organizacji i obstugi interesantéw oraz obiegu
dokumentow,

c) wspodipraca z departamentami Urzedu w przygotowywaniu szczegoétowych
struktur organizacyjnych w zakresie ich spdéjnosci z Regulaminem
Organizacyjnym Urzedu,

d) przygotowywanie Planu Pracy Urzedu w oparciu o zatwierdzone plany
pracy departamentow oraz jego aktualizacja,

e) prowadzenie rejestru zarzgdzen Marszalka,

f) prowadzenie rejestru upowaznieh i petnomocnictw udzielonych przez
Marszatka i Zarzad,

g) prowadzenie ewidencji zespoléw opiniodawczo-doradczych powotanych
zarzgdzeniem Marszalka,

h) prowadzenie rejestru fundacji, dla ktérych Samorzgd Wojewodztwa jest
fundatorem lub wspoétfundatorem,

i) prowadzenie rejestru stowarzyszen, ktorych Samorzgd Wojewddztwa jest
cztonkiem,

j) prowadzenie dokumentacji w sprawie wydawania legitymacji stuzbowych,
wydawanie legitymacji stuzbowych oraz prowadzenie ich rejestru,

k) prowadzenie sekretariatow: Wicemarszatkow Wojewoddztwa, Cztonkdw
Zarzadu Wojewddztwa, Sekretarza Wojewddztwa, Dyrektora Departamentu
Organizacyjnego i Zastepcow Dyrektora Departamentu Organizacyjnego;

w zakresie spraw Kancelarii Ogolnej:

a) prowadzenie rejestru przesytek wptywajacych i wychodzacych z Urzedu,

b) przekazywanie  dokumentoéw elektronicznych do  poszczegdlnych
Departamentow zgodnie ze sciezkami obiegu w Systemie Elektronicznego
Obiegu Dokumentow,



2)

3)

c) rejestrowanie  dokumentow w  Systemie Elektronicznego Obiegu
Dokumentow,
d) przekazywanie korespondencji Czionkom Zarzgdu i rozdzielanie na
poszczegdlne Departamenty,
e) przygotowywanie przesytek pocztowych do nadania;
3) w zakresie systemu zarz gdzania jako $cig:
a) koordynacja i nadzor nad utrzymywaniem i doskonaleniem systemu
zarzagdzania jakoscig w Urzedzie, zgodnego z aktualnym wydaniem normy
ISO 9001,
b) organizowanie corocznych przegladéw zarzadzania,
c) organizowanie corocznych szkolen auditorow wewnetrznych Urzedu-
cztonkdw Zespotu ds. SZJ ISO 9001,
d) organizowanie auditow wewnetrznych oraz nadzorowanie ich przebiegu,
e) badanie satysfakcji Klientéw instytucjonalnych Urzedu,
4) prowadzenie punktu informacyjnego. 7,

b) w ust. 4 po pkt 7 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 8 w brzmieniu:
,8) Sporzadzanie sprawozdan z prac Zarzgdu pomiedzy sesjami Sejmiku
Wojewodztwa.”;

w 8§ 26:
a) w ust. 6 pkt 9 otrzymuje brzmienie:

,9) wspoilpraca z FS w zakresie sporzadzania deklaracji wydatkow Instytuciji
Zarzadzajgcej z Europejskiego Funduszu Spotecznego w odniesieniu do osi
priorytetowej Pomoc techniczna, w tym opracowywanie zestawieh wnioskow
o0 ptatnos$¢, ktore nalezy zatgczy¢ do deklaraciji wydatkow za dany okres;”,

b) w ust. 6 po pkt 14 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 15 w brzmieniu:
»15) wspélpraca w realizacji kontroli krzyzowych Programu.”,

c) w ust. 7 po pkt 13 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 14 w brzmieniu:
»14) przeprowadzenie pierwszego etapu kontroli krzyzowych Programu.”;

w 8§ 27:
a) w ust. 8 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) W zakresie wdrazania RPO WiM 2014-2020:

a) opiniowanie projektow wytycznych horyzontalnych ministra wasciwego
ds. rozwoju regionalnego na okres programowania 2014-2020,

b) opracowanie projektow wytycznych programowych w zakresie wdrazania
RPO WiM 2014-2020,

c) opracowanie i aktualizacja wkladu do Instrukcji Wykonawczej 1Z RPO WiM
2014-2020 w zakresie zadan realizowanych przez Biuro,

d) weryfikacja wnioskéw o ptatnos¢,

e) przygotowanie dyspozycji przelewow,

f) wspoipraca w realizacji kontroli krzyzowych Programu,

g) sporzgdzanie dokumentéw niezbednych do procesu certyfikacji wydatkow,

h) przechowywanie zabezpieczen prawidtowej realizacji uméw o dofinansowanie,

i) odzyskiwanie srodkéw przed etapem postepowania administracyjnego,

i) wspotpraca w zakresie sporzgdzania deklaracji zarzadczej,

k) wspotpraca w zakresie opracowania budzetu RPO WiM 2014-2020 w czesci
wdrazanej przez Departament,

) rozliczanie srodkow finansowych RPO WiM 2014-2020 w czesci wdrazanej
przez Departament,



m) opracowanie budzetu Samorzadu Wojewodztwa w zakresie RPO WiM 2014-
2020 w czesci wdrazanej przez Departament oraz sporzgdzanie sprawozdan
Z jego wykonania,

n) wspotpraca w zakresie sporzgdzania wnioskow o dofinansowanie i wnioskow
o platnos¢ z Pomocy technicznej,

0) wspotpraca w zakresie planowania i wykonania budzetu Pomocy technicznej
RPO WiM 2014-2020,

p) uzytkowanie systemow informatycznych w zakresie zadan realizowanych przez
Biuro,

g) dokonywanie indywidualnej interpretacji postanowien Wytycznych Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na potrzeby EFRR oraz IP
iIP P,

r) uwzglednianie wynikow wszystkich audytow przeprowadzanych przez Instytucje
Audytowsa,

s) wdrazanie  mechanizméw  przeciwdziatlania  naduzyciom  finansowym
w funduszach polityki spéjnosci na lata 2014 -2020,

t) zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020.",

b) w ust. 9 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) W zakresie wdrazania RPO WiM 2014-2020:

a) opiniowanie projektow wytycznych horyzontalnych ministra whasciwego
ds. rozwoju regionalnego na okres programowania 2014-2020,

b) opracowanie projektbw wytycznych programowych w zakresie wdrazania
RPO WiM 2014-2020,

c) opracowanie i aktualizacja wkladu do Instrukcji Wykonawczej 1Z RPO WiM
2014-2020 w zakresie zadan realizowanych przez Biuro,

d) przygotowywanie wktadow do rocznych planéw kontroli w zakresie zadan
Departamentu,

e) przygotowanie raportow i zestawien dotyczgcych nieprawidtowosci w zakresie
zadan Departamentu,

f) przeprowadzenie kontroli projektow (nha dokumentach, w miejscu realizaciji,
trwatosci na zakonczenie realizacji) w zakresie wdrazania Dziatan wdrazanych
przez Departament (z wylgczeniem projektow, w ktérych beneficjentem jest
Wojewodztwo Warminsko-Mazurskie),

g) uzytkowanie systemow informatycznych w zakresie zadan realizowanych przez
Biuro,

h) dokonywanie indywidualnej interpretacji postanowien Wytycznych Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na potrzeby EFRR oraz IP i IP

i) uwzglednianie wynikéw wszystkich audytéw przeprowadzanych przez Instytucje
Audytowsa,

j) wdrazanie  mechanizméw  przeciwdziatania  naduzyciom  finansowym
w funduszach polityki spojnosci na lata 2014 -2020,

k) zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020.";

4) w8§28:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Do zadan Biura Projektow Ksztatcenia Zawodowego  nalezy w szczegdélnosci:
1) wspotpraca z komorkami Urzedu oraz innymi instytucjami w zakresie
kreowania polityki edukacyjnej regionu;
2) przygotowywanie dokumentéw w obszarze wdrazania Dziatania 2.4, w tym
w szczegolnosci:



a) zalozen do systemu wdrazania oraz wkladu do RPO WiM na lata 2014
— 2020 i Szczegdtowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WiM na lata 2014-
2020,

b) planu pracy Departamentu FS,

¢) rocznych planéw dzialania w zakresie postepu rzeczowego oraz
harmonograméw naborow,

d) przygotowanie i aktualizacja specyficznych kryteribw wyboru projektéw
w obszarze Dziatania 2.4;

3) wspotpraca z BSiM w zakresie przygotowania:

a) Opisu Funkcji i Procedur oraz Instrukcji Wykonawczej Instytucji
Zarzadzajgcej RPO WiM na lata 2014-2020,

b) kryteriow ogolnych wyboru projektéw,

c) wzorow wniosku o0 dofinansowanie, minimalnego wzoru umowy
o dofinansowanie oraz wniosku o ptatnos¢ w obszarze EFS;

4) opiniowanie projektow wytycznych horyzontalnych ministra wlasciwego
ds. rozwoju regionalnego na okres programowania 2014-2020;

5) przygotowanie wktadu do sprawozdan i informacji miesiecznych/kwartalnych
w zakresie zwigzanym z opisem problemow we wdrazaniu oraz planowanych
dziatan zaradczych w ramach Dzialania 2.4;

6) wspodipraca przy opracowaniu Rocznego Planu Kontroli w obszarze
dotyczgcym weryfikacji administracyjnej projektow;

7) przygotowanie projektow regulamindéw konkurséw w ramach Dziatania 2.4;

8) przygotowanie do przediozenia Zarzgdowi Wojewoddztwa Warminsko-
Mazurskiego dokumentacji dotyczgcej ogtoszenia naboru wnioskéw;

9) wsparcie Przewodniczgcego KOP w zakresie organizacji prac Komis;ji;

10) wspodtpraca z KOP w ramach oceny pracy ekspertéw w obszarze ksztatcenia
zawodowego;

11) sporzadzanie uméw oraz anekséw do umow o dofinansowanie projektow;

12) weryfikacja zmian we wnioskach o dofinansowanie projektéw;

13) weryfikacja postepu rzeczowo-finansowego wniosku o ptatnos¢ zgodnie
Z umowg | wytycznymi programowymi;

14) biezgce wsparcie beneficjenta w zakresie prawidtowego rozliczenia projektu;

15) wprowadzanie danych dotyczacych rozliczanego projektu do systeméw
informatycznych;

16) wspotpraca w realizacji kontroli krzyzowych Programui;

17) nakladanie korekt finansowych oraz monitoring ich odzyskiwania,
zidentyfikowanych w ramach weryfikacji wnioskow o ptatno$¢, do momentu
wydania decyzji;

18) udziat w spotkaniach informacyjnych z potencjalnymi wnioskodawcami
w ramach Dziatania 2.4;

19) wdrazanie mechanizméw przeciwdziatania naduzyciom finansowym:;

20) udziat w procesie zarzgdzania ryzykiem w Departamencie;

21) zadania zwigzane z zamykaniem Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na
lata 2007-2013;

22) archiwizacja dokumentaciji.”,

b) w ust. 4 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) Sporzgdzanie Deklaracji wydatkéw 1Z w zakresie EFS w odniesieniu do osi
priorytetowej 2 oraz dziatania 10.6, agregujgcej zweryfikowane i zatwierdzone
Zestawienia wnioskéw o pfatnosc¢, korekt, rejestréow obcigzenn ROPS oraz PR
z uwzglednieniem wynikow audytow IA, a takze przesytanie jej do Instytuciji
Certyfikujgcej;”,



c) w ust. 5 po pkt 10 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 11 w brzmieniu:
»11) wspélpraca w realizacji kontroli krzyzowych Programu.”,

d) ust. 6 otrzymuje brzmienie:
,0. Do zadan Biura Projektow Ksztalcenia Ogoélnego  nalezy w szczegolnosci:

1) wspotpraca z komérkami Urzedu oraz innymi instytucjami w zakresie
kreowania polityki edukacyjnej regionu;

2) przygotowywanie dokumentéw w obszarze wdrazania Dziatan 2.1 oraz 2.2,
w tym w szczegolnosci:

a) zalozen do systemu wdrazania oraz wkiadu do RPO WiM na lata 2014
— 2020 i Szczegdbtowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WiM na lata 2014
— 2020,

b) planu pracy Departamentu FS,

c) rocznych planéw dziatania w zakresie postepu rzeczowego oraz
harmonogramow naboréw,

d) przygotowanie i aktualizacja specyficznych kryteriow wyboru projektow
w obszarze Dziatah 2.1 oraz 2.2;

3) wspotpraca z BSiM w zakresie przygotowania:

a) Opisu Funkcji i Procedur oraz Instrukcji Wykonawczej Instytucji
Zarzadzajgcej RPO WiM na lata 2014-2020,

b) kryteriébw ogélnych wyboru projektow;

c) wzorbw wniosku o dofinansowanie, minimalnego wzoru umowy
o dofinansowanie oraz wniosku o ptatnos¢ w obszarze EFS;

4) opiniowanie projektow wytycznych horyzontalnych ministra wiasciwego
ds. rozwoju regionalnego na okres programowania 2014-2020;

5) przygotowanie wktadu do sprawozdan i informaciji miesiecznych/kwartalnych
w zakresie zwigzanym z opisem problemoéw we wdrazaniu oraz planowanych
dziatan zaradczych w ramach Dziatania 2.1 oraz 2.2;

6) wspolpraca przy opracowaniu Rocznego Planu Kontroli w obszarze
dotyczgcym weryfikacji administracyjnej projektow;

7) przygotowanie projektow regulaminéw konkurséw w ramach Dziatania 2.1
oraz 2.2;

8) przygotowanie do przediozenia Zarzgdowi Wojewoddztwa Warminsko-
Mazurskiego dokumentacji dotyczgcej ogtoszenia naboru wnioskéw;

9) wsparcie Przewodniczgcego KOP w zakresie organizacji prac Komis;ji;

10) wspdtpraca z KOP w ramach oceny pracy ekspertéw w obszarze ksztatcenia
0go0lnego;

11) sporzadzanie uméw oraz aneksow do umow o dofinansowanie projektow;

12) weryfikacja zmian we wnioskach o dofinansowanie projektéw;

13) weryfikacja postepu rzeczowo-finansowego wniosku o ptatnos¢ zgodnie
Z umowg | wytycznymi programowymi;

14) biezgce wsparcie beneficjenta w zakresie prawidtowego rozliczenia projektu;

15) wprowadzanie danych dotyczgcych rozliczanego projektu do systemow
informatycznych;

16) wspotpraca w realizacji kontroli krzyzowych Programui;

17) nakladanie korekt finansowych oraz monitoring ich odzyskiwania,
zidentyfikowanych w ramach weryfikacji wnioskow o ptatno$¢, do momentu
wydania decyzji;

18) udziat w spotkaniach informacyjnych z potencjalnymi wnioskodawcami
w ramach Dziatania 2.1 oraz 2.2;

19) wdrazanie mechanizméw przeciwdziatania naduzyciom finansowym:;

20) udziat w procesie zarzgdzania ryzykiem w Departamencie;

21) zadania zwigzane z zamykaniem Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na
lata 2007-2013;

22) archiwizacja dokumentaciji.”,



e) ust. 7 otrzymuje brzmienie:
.. Do zadan Biura Projektow Ustug Rozwojowych dla Przedsi  ebiorstw nalezy

w szczegolnosci:

1) realizacja zadan wynikajgcych z wdrazania Popytowego Systemu
Finansowania Ustug Rozwojowych dla Przedsiebiorstw w wojewodztwie
warminsko-mazurskim;

2) przygotowywanie dokumentow w obszarze wdrazania Dziatania 10.6, w tym
w szczegolnosci:

a) zalozen do systemu wdrazania oraz wkladu do RPO WiM na lata 2014
— 2020 i Szczegodtowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WiM na lata 2014
— 2020,

b) planu pracy Departamentu FS,

c) rocznych planéw dziatania w zakresie postepu rzeczowego oraz
harmonograméw naborow,

d) przygotowanie i aktualizacja specyficznych kryteriow wyboru projektow
w obszarze Dziatania 10.6;

3) wspotpraca z BSIM w zakresie przygotowania:

a) Opisu Funkcji i Procedur oraz Instrukcji Wykonawczej Instytucji
Zarzadzajgcej RPO WiM na lata 2014 — 2020,

b) kryteribw ogélnych wyboru projektow,

c) wzorow wniosku o dofinansowanie, minimalnego wzoru umowy
o dofinansowanie oraz wniosku o ptatnos¢ w obszarze EFS;

4) opiniowanie projektow wytycznych horyzontalnych ministra wiasciwego
ds. rozwoju regionalnego na okres programowania 2014-2020;

5) przygotowanie wktadu do sprawozdan i informaciji miesiecznych/kwartalnych
w zakresie zwigzanym z opisem problemoéw we wdrazaniu oraz planowanych
dziatan zaradczych w ramach Dziatania 10.6;

6) wspolpraca przy opracowaniu Rocznego Planu Kontroli w obszarze
dotyczgcym weryfikaciji administracyjnej projektow;

7) przygotowanie projektéw regulaminéw konkurséw w ramach Dziatania 10.6;

8) przygotowanie do przediozenia Zarzgdowi Wojewoddztwa Warminsko-
Mazurskiego dokumentacji dotyczacej ogtoszenia naboru wnioskéw;

9) wsparcie Przewodniczgcego KOP w zakresie organizacji prac Komisji;

10) wspotpraca z KOP w ramach oceny pracy ekspertbw w obszarze ustug
rozwojowych dla przedsiebiorstw;

11) sporzadzanie uméw oraz anekséw do umow o dofinansowanie projektow;

12) weryfikacja zmian we wnioskach o dofinansowanie projektéw;

13) weryfikacja postepu rzeczowo-finansowego wniosku o ptatnos¢ zgodnie
Z Umowg i wytycznymi programowymi;

14) biezgce wsparcie beneficjenta w zakresie prawidtowego rozliczenia projektu;

15) wprowadzanie danych dotyczacych rozliczanego projektu do systeméw
informatycznych;

16) wspotpraca w realizacji kontroli krzyzowych Programui;

17) nakladanie korekt finansowych oraz monitoring ich odzyskiwania,
zidentyfikowanych w ramach weryfikacji wnioskow o pfatnos¢, do momentu
wydania decyzji;

18) udziat w spotkaniach informacyjnych z potencjalnymi wnioskodawcami
w ramach Dziatania 10.6;

19) wdrazanie mechanizmow przeciwdziatania naduzyciom finansowym;

20) udziat w procesie zarzgdzania ryzykiem w Departamencie;

21) zadania zwigzane z zamykaniem Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na
lata 2007-2013;

22) archiwizacja dokumentaciji.”,



f) ust. 8 otrzymuje brzmienie:
,8. Do zadan Biura Projektow Ksztatcenia Ustawicznego  nalezy w szczegolnosci:

1) wspotpraca z komérkami Urzedu oraz innymi instytucjami w zakresie
kreowania polityki edukacyjnej regionu;

2) przygotowywanie dokumentéw w obszarze wdrazania Dzialania 2.3, w tym
w szczegolnosci:

a) zalozen do systemu wdrazania oraz wkiadu do RPO WiM na lata 2014
— 2020 i Szczegdtowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WiM na lata 2014
— 2020,

b) planu pracy Departamentu FS,

¢) rocznych planéw dzialania w zakresie postepu rzeczowego oraz
harmonogramow naboréw,

d) przygotowanie i aktualizacja specyficznych kryteribw wyboru projektéw
w obszarze Dziatania 2.3;

3) wspotpraca z BSiM w zakresie przygotowania:

a) Opisu Funkcji i Procedur oraz Instrukcji Wykonawczej Instytucji
Zarzadzajgcej RPO WiM na lata 2014-2020,

b) kryteriow ogolnych wyboru projektéw,

c) wzorbw wniosku o dofinansowanie, minimalnego wzoru umowy
o dofinansowanie oraz wniosku o ptatnos¢ w obszarze EFS;

4) opiniowanie projektow wytycznych horyzontalnych ministra wiasciwego
ds. rozwoju regionalnego na okres programowania 2014-2020;

5) przygotowanie wktadu do sprawozdan i informacji miesiecznych/kwartalnych
w zakresie zwigzanym z opisem problemoéw we wdrazaniu oraz planowanych
dziatan zaradczych w ramach Dzialania 2.4;

6) wspolpraca przy opracowaniu Rocznego Planu Kontroli w obszarze
dotyczgcym weryfikacji administracyjnej projektow;

7) przygotowanie projektow regulamindéw konkurséw w ramach Dziatania 2.3;

8) przygotowanie do przediozenia Zarzgdowi Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego dokumentacji dotyczgcej ogtoszenia naboru wnioskéw;

9) wsparcie Przewodniczgcego KOP w zakresie organizacji prac Komisji;

10) wspotpraca z KOP w ramach oceny pracy ekspertéw w obszarze ksztatcenia
ustawicznego;

11) sporzadzanie uméw oraz aneksow do umow o dofinansowanie projektow;

12) weryfikacja zmian we wnioskach o dofinansowanie projektéw;

13) weryfikacja postepu rzeczowo-finansowego wniosku o platnosé zgodnie
Z umowsg | wytycznymi programowymi;

14) biezgce wsparcie beneficjenta w zakresie prawidtowego rozliczenia projektu;

15) wprowadzanie danych dotyczgcych rozliczanego projektu do systemow
informatycznych;

16) wspotpraca w realizacji kontroli krzyzowych Programu;

17) nakladanie korekt finansowych oraz monitoring ich odzyskiwania,
zidentyfikowanych w ramach weryfikacji wnioskow o pfatnos¢, do momentu
wydania decyzji;

18) udziat w spotkaniach informacyjnych z potencjalnymi wnioskodawcami
w ramach Dziatania 2.3;

19) wdrazanie mechanizméw przeciwdziatania naduzyciom finansowym:;

20) udziat w procesie zarzgdzania ryzykiem w Departamencie;

21) zadania zwigzane z zamykaniem Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na
lata 2007-2013;

22) archiwizacja dokumentaciji.”;



5) w 8 32 ust.2 otrzymuje brzmienie:
»2. Do zadan Biura Polityki Zdrowotnej nalezy w szczegolnosci:

1) przygotowywanie informacji, sprawozdan, harmonogramow dziatan, aktualizacji
dokumentéw strategicznych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego i innych
dokumentéw w zakresie ochrony zdrowia na potrzeby cztonkéw Zarzadu
Wojewddztwa, struktur organizacyjnych Samorzadu Wojewddztwa, zespotow
w ktérych przedstawicielami sg pracownicy Biura Polityki Zdrowotnej, a takze
innych podmiotéw zgodnie z obowigzujgcymi aktami prawnymi;

2) opracowywanie, wdrazanie, realizacja programow polityki zdrowotnej;

3) wspotpraca z zagranicg w zakresie promociji i ochrony zdrowia;

4) prowadzenie procedur przyznawania dotacji celowych (dla organizaciji
pozarzgdowych oraz wojewddzkich jednostek ochrony zdrowia) na realizacje
zadan publicznych z zakresu ochrony zdrowia;

5) realizacja zadan zwigzanych z upowaznieniem lekarzy do oceny zasadnosci
zastosowania przymusu bezposredniego;

6) prowadzenie listy podmiotdw uprawnionych do prowadzenia stazy
podyplomowych lekarzy, dentystow oraz pielegniarek i potoznych oraz
zawierania uméw z zaktadami opieki zdrowotnej na realizacje stazy;

7) prowadzenie ewidencji lekarzy uprawnionych do badan kierowcow (sporzgdzanie
decyzji administracyjnych, wpis do ewidencji, wydawanie zaswiadczen);

8) wydawanie zezwolen na wykonywanie prywatnych praktyk psychologicznych;

9) wydawanie zezwolen podmiotom leczniczym na prowadzenie leczenia
substytucyjnego lub ich cofanie gdy podmiot leczniczy przestat spetnia¢ warunki
stanowigce podstawe wydania zezwolenia,

10) przekazywanie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
informaciji o przedsiebiorcach i innych podmiotach o uzyskaniu, cofnieciu, utracie
i wygasnieciu uprawnien wynikajacych z wudzielanych przez Marszatka
Wojewodztwa Warmihsko-Mazurskiego zezwolen na prowadzenie leczenia

substytucyjnego;

11) prowadzenie rejestru informacji znajdujgcych sie w posiadaniu Biura, ktére
podlegajg przekazaniu do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej zgodnie z przepisami ustawy 0 swobodzie dziatalnosci
gospodarczej.”;

6) w8 33:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
» 1. W skiad Regionalnego O s$rodka Polityki Spotecznej wchodza:
1) Biuro ds. pomocy i integracji spotecznej (1);
2) Biuro ds. koordynaciji $wiadcze i rodzinnych (11);
3) Biuro ds. wspierania rodziny i systemu pieczy za  stepczej oraz polityki
prorodzinnej (I11);
4) Biuro ds. rehabilitacji os6b niepetnosprawnych ( V);
5) Biuro ds. uzale znien (VI);
6) Biuro Projektow Integracji Spotecznej (VII);
7) Biuro Planowania i Naboru Wnioskéw (VIII);
8) Biuro Kontroli (IX);
9) Biuro Finanséw (X).”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»,3. Do zadan Biura ds. koordynaciji swiadcze nh  rodzinnych nalezy
w szczegolnosci:
1) zalatwianie spraw dotyczgcych realizacji swiadczen rodzinnych, swiadczenia
wychowawczego oraz jednorazowego sSwiadczenia z tytulu urodzenia
dziecka w ramach koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego
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w przypadku przemieszczania sie o0s6b i ich rodzin w granicach Unii

Europejskiej, Islandii, Lichtensteinu, Norwegii i Szwajcarii:

a) przyjmowanie i opracowywanie formularzy z serii E 400 oraz
standardowych dokumentow elektronicznych tzw. SED-6w stosowanych
w korespondencji miedzy instytucjami wlasciwymi ds. swiadczen
rodzinnych, swiadczenia wychowawczego oraz jednorazowego
Swiadczenia z tytutu urodzenia dziecka w panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej, Islandii, Lichtensteinu, Norwegiii Szwajcarii,

b) prowadzenie postepowania w zwigzku z gromadzeniem informacji
niezbednych do wypetnienia formularzy i SED-6w,

C) prowadzenie postepowania z instytucjami whasciwymi panstw Unii
Europejskiej, Islandii, Lichtensteinu, Norwegii i Szwajcarii w zakresie
ustalania panstwa pierwszenstwa do wyptaty Swiadczen rodzinnych,
Swiadczenia  wychowawczego oraz jednorazowego S$wiadczenia
Z tytulu urodzenia dziecka, zawieszania $wiadczen rodzinnych,
swiadczenia wychowawczego oraz jednorazowego $wiadczenia z tytulu
urodzenia dziecka, wyrOownywania i zwrotu $wiadczen wyptacanych
w panstwach cztonkowskich;

2) wydawanie decyzji w sprawach swiadczen rodzinnych, s$wiadczenia
wychowawczego oraz jednorazowego sSwiadczenia z tytulu urodzenia
dziecka realizowanych w zwigzku z koordynacjg systeméw zabezpieczen
spotecznych:

a) przyjmowanie i opracowywanie wnioskbw o0 przyznanie prawa do
Swiadczen rodzinnych, swiadczenia wychowawczego oraz jednorazowego
Swiadczenia z tytutu urodzenia dziecka z ustawodawstwa polskiego,

b) prowadzenie postepowania z instytucjami wiasciwymi panstw Unii
Europejskiej, Islandii, Lichtensteinu, Norwegi i Szwajcarii w zakresie
ustalania panstwa pierwszehstwa do wyptlaty $wiadczen rodzinnych,
swiadczenia wychowawczego oraz jednorazowego $wiadczenia z tytulu
urodzenia dziecka;

3) prowadzenie postepowan dotyczgcych ustalania, czy w sprawach majg
zastosowanie przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego;

4) wydawanie decyzji w sprawie nienaleznie pobranych swiadczen rodzinnych,
Swiadczenia wychowawczego oraz jednorazowego Swiadczenia z tytutu
urodzenia dziecka wyptaconych przez organ wkasciwy w sprawach, w ktorych
majg zastosowanie przepisy o koordynacji swiadczen rodzinnych, swiadczenia
wychowawczego oraz jednorazowego sSwiadczenia z tytulu urodzenia
dziecka;

5) dochodzenie nienaleznie pobranych s$wiadczeh rodzinnych, swiadczenia
wychowawczego oraz jednorazowego sSwiadczenia z tytulu urodzenia
dziecka;

6) wspolpraca z instytucjami whkasciwymi i tgcznikowymi krajow czionkowskich
Unii Europejskiej, Islandii, Lichtensteinu, Norwegii i Szwajcarii;

7) wspdipraca z Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w zakresie
koordynacji s$wiadczen rodzinnych, s$wiadczenia wychowawczego oraz
jednorazowego swiadczenia z tytutu urodzenia dziecka,

8) wspdipraca z Wojewodg oraz gminami w realizacji zadan wynikajgcych
z ustawy 0 Swiadczeniach rodzinnych, ustawy o0 pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci oraz ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
»Za zyciem” w ramach koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego.”,



c) ust. 7 otrzymuje brzmienie:
»7. DO zadan Biura Projektow Integracji Spotecznej  nalezy w szczegolnosci:

1) opracowanie i aktualizacja wkiadu do Opisu Funkcji i Procedur oraz Instrukciji
Wykonawczej IZ RPO WiM 2014-2020 w zakresie zadan realizowanych przez
Biuro;

2) opiniowanie projektow wytycznych horyzontalnych ministra wasciwego
ds. rozwoju regionalnego na okres programowania 2014-2020;

3) opracowanie i aktualizacja wytycznych programowych 1Z RPO WiM 2014-2020;

4) wspoipraca w zakresie naboru kandydatéw na ekspertow RPO WiM 2014-2020,
w tym prowadzenia ich wykazu;

5) wspotpraca przy ocenie formalnej wnioskéw o wpis do Wykazu kandydatéw
na ekspertéw RPO WiM 2014-2020;

6) opracowywanie i aktualizacja wzoréw: wniosku o dofinansowanie, umowy
o dofinansowanie i wniosku o ptatno$¢ w zakresie EFS;

7) zawieranie umow i aneksow do umow o dofinansowanie projektéw w ramach
Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

8) weryfikowanie wnioskow o ptatnosg¢;

9) przygotowanie dyspozycji przelewow;

10) dokonywanie indywidualnej interpretacji postanowien wytycznych
horyzontalnych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkbw w odniesieniu
do wdrazanych Dziatan;

11) wspoétpraca w realizacji kontroli krzyzowych Programu;

12) procedura odwotawcza, w tym rozpatrywanie protestow w ramach Osi
Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

13) odzyskiwanie srodkow przed etapem postepowania administracyjnego;

14) wspotpraca w zakresie informacji i promocji RPO WiM 2014-2020;

15) wspotpraca w zakresie ewaluacji RPO WiM 2014-2020;

16) wspotpraca w zakresie planowania i wykonania budzetu Pomocy technicznej
RPO WiM 2014-2020;

17) wspotpraca w zakresie sporzadzania wnioskow o dofinansowanie i wnioskéw
0 pfatnosc¢ z Pomocy technicznej RPO WiM 2014-2020;

18) sporzadzanie sprawozdan rocznych / koncowego z realizacji RPO WiM 2014-
2020 w zakresie Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7 ;

19) wspotpraca w zakresie sporzgdzania dla Instytucji Koordynujgcej Umowe
Partnerstwa informacji kwartalnych z realizacji RPO WiM 2014-2020 ;

20) wspolpraca w zakresie sporzgdzenia informacji o stanie wdrazania RPO WiM
2014-2020 dla Zarzadu, Sejmiku Wojewddztwa oraz Komitetu Monitorujgcego
Programu;

21) sporzadzanie sprawozdan z udzielonej pomocy publicznej w ramach Osi
Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

22) wspotpraca z Biurem Finanséw w zakresie sporzgdzania raportow i zestawien
dotyczgcych nieprawidtowosci;

23) wspotpraca  przy budowaniu i  uzytkowanie Lokalnego  Systemu
Informatycznego;

24) uzytkowanie centralnego systemu teleinformatycznego w zakresie Osi
Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

25) uwzglednianie wynikow wszystkich audytow przeprowadzanych przez Instytucje
Audytowa;

26) wdrazanie  mechanizméw  przeciwdziatania  naduzyciom  finansowym
w funduszach polityki spéjnosci na lata 2014-2020 w ramach Osi Priorytetowe]
11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

27) zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020 w zakresie Osi Priorytetowej 11
oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

28) archiwizacja dokumentaciji.”,
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d) w ust. 8 pkt 15 otrzymuje brzmienie:
»15) wspolpraca z Biurem Finansoéw w zakresie finansowania ekspertow Komisji
Oceny Projektéw i ekspertyz;”,

e) ust. 10 otrzymuje brzmienie:
» 10. Do zadan Biura Finanséw nalezy w szczegolnosci:

1) przygotowanie budzetu i planowanie finansowe w zakresie Osi Priorytetowej
11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

2) wspoOlpraca z FS w zakresie sporzadzania deklaracji wydatkdw Instytucii
Zarzgdzajgcej z Europejskiego Funduszu Spotecznego w odniesieniu
do osi priorytetowej 11 oraz dziatania 10.7, w tym opracowywanie
zestawien wniosOw o platnosc¢, ktére nalezy zatgczy¢ do deklaracii
wydatkoéw za dany okres;

3) wspotpraca w zakresie sporzagdzania deklaracji zarzgdczeyj;

4) wspoipraca w zakresie monitorowania zasady n+3;

5) sporzgdzanie prognoz dotyczacych kwot, w odniesieniu do ktorych Instytucja
Zarzadzajgca planuje ztozy¢ wnioski o ptatnos¢ za biezacy i kolejny rok
budzetowy w ramach Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM
2014-2020;

6) wspotpraca w zakresie wnioskowania i rozliczania srodkow finansowych na
realizacje RPO WiM 2014-2020;

7) prowadzenie postepowan w | i Il instancji w przedmiocie zwrotu srodkéw,
zastosowania ulgi oraz okreslania odpowiedzialnosci oséb trzecich za
zobowigzania Beneficjenta;

8) dochodzenie naleznosci (odzyskiwanie srodkéw, w tym postepowanie
przedegzekucyjne i egzekucja administracyjna - wierzyciel);

9) wspotpraca w zakresie postepowan sgdowo-administracyjnych przed WSA
i NSA oraz postepowan upadtosciowych i naprawczych;

10) sporzadzanie raportow i zestawien dotyczacych nieprawidtowosci w ramach
Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

11) wspotpraca z Biurem Projektow Integracji Spotecznej w przygotowaniu
dyspozycji przelewéw w ramach Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7
RPO WiM 2014-2020;

12) opracowanie i aktualizacja wkiadu do Opisu Funkgcji i Procedur oraz Instrukcji
Wykonawczej IZ RPO WiM 2014-2020 w zakresie realizowanych zadan;

13) opiniowanie projektow wytycznych horyzontalnych ministra witasciwego
ds. rozwoju regionalnego na okres programowania 2014-2020;

14) opracowanie i aktualizacja wytycznych programowych 1Z RPO WiM 2014-
2020;

15) opracowywanie i aktualizacja wzoréw: wniosku o dofinansowanie, umowy
o dofinansowanie i wniosku o ptatno$¢ w zakresie EFS;

16) wspotpraca w zakresie naboru kandydatow na ekspertow RPO WiM 2014-
2020, w tym prowadzenia ich wykazu;

17) wspotpraca przy budowaniu i uzytkowanie Lokalnego Systemu
Informatycznego;

18) wspotpraca w zakresie ewaluacji RPO WiM 2014-2020;

19) wspotpraca w zakresie informacji i promocji RPO WiM 2014-2020;

20) wspotpraca w zakresie sporzadzenia sprawozdan rocznych / koncowego
Z realizacji RPO WiM 2014-2020 w zakresie Osi Priorytetowej 11 oraz
DziatanialO.7;

21) wspotpraca w zakresie sporzadzania dla Instytucji Koordynujgcej Umowe
Partnerstwa informacji kwartalnych z realizacji RPO WiM 2014-2020;

22) wspotpraca w zakresie sporzadzenia informacji o stanie wdrazania RPO
WIiM 2014-2020 dla Zarzgdu, Sejmiku Wojewodztwa oraz Komitetu
Monitorujgcego Programu;
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23) wspolpraca w zakresie sporzgdzenia dla Instytucji Koordynujgcej Umowe
Partnerstwa informacji miesiecznej na temat wysokosci dofinansowania
przekazywanego w formie zaliczek;

24) wspotpraca w zakresie sporzadzenia dla Instytucji Koordynujgcej Umowe
Partnerstwa informacji dotyczgcej zmian w alokacji srodkow;

25) wspotpraca w zakresie przekazywania Instytucji Koordynujgcej Umowe
Partnerstwa informacji o realizacji kontraktu terytorialnego w roku
poprzednim;

26) administrowanie centralnym systemem teleinformatycznym (SL2014)
w zakresie wdrazanych Dziatan RPO WiM 2014-2020.

27) uzytkowanie centralnego systemu teleinformatycznego;

28) uwzglednianie wynikéw wszystkich audytéw przeprowadzanych przez
Instytucje Audytows;

29) wdrazanie mechanizméw przeciwdzialania naduzyciom finansowym
w funduszach polityki spojnosci na lata 2014-2020 w ramach Osi
Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

30) zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020 w zakresie Osi Priorytetowe]
11 i Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

31) archiwizacja dokumentaciji.”;

7) w § 37 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Do zadan Biura ds. Kontroli Pomocy Technicznej RPO  nalezy w szczegoélnosci:

1) przeprowadzanie kontroli na miejscu realizacji projektdow Pomocy technicznej
RPO WiM 2014-2020, realizowanych przez 1Z, IP, ZIT-y bis;

2) przeprowadzanie kontroli na zakonczenie realizacji projektow Pomocy
technicznej RPO WiM 2014-2020 - zapewnienie sciezki audytu;

3) kontrola projektéw realizowanych w ramach RPO WiM 2014-2020, ktorych
beneficjentem jest Wojewddztwo Warminsko-Mazurskie;

4) prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie Pomocy technicznej
RPO WiM 2014-2020 w przedmiocie zwrotu srodkéw;

5) opracowywanie i aktualizacja:

a) wkiadu do Opisu Funkcji i Procedur oraz Instrukcji Wykonawczej 1Z RPO WiM
2014-2020 w zakresie Pomocy technicznej RPO WiM 2014-2020,

b) wkiadu do Rocznego Planu Kontroli RPO WiM 2014-2020 w zakresie Pomocy
technicznej, w tym sporzadzanie sprawozdan z realizaciji;

6) wspotpraca z innymi komdrkami organizacyjnymi przy przygotowywaniu
sprawozdan/informacji kwartalnych/rocznych/koncowego w zakresie Pomocy
technicznej RPO WiM 2014-2020;

7) wspoétpraca z innymi komdrkami organizacyjnymi w zakresie monitorowania
procesu wdrazania rekomendacji wydanych w ramach kontroli zewnetrznych;

8) uwzglednianie wynikéw wszystkich audytow przeprowadzanych przez Instytucje
Audytowe;

9) wdrazanie mechanizméw przeciwdziatania naduzyciom finansowym w ramach
RPO WiM 2014-2020;

10) uzytkowanie systemow informatycznych w zakresie prowadzenia czynnosci
kontrolnych;

11) zamykanie perspektywy finansowej w zakresie spraw realizowanych przez Biuro;

12) przeprowadzanie kontroli trwatosci na miejscu realizacji projektow wiasnych
Samorzgdu Wojewddztwa realizowanych w ramach RPO WiM 2007-2013;

13) przeprowadzanie kontroli projektéw realizowanych w ramach RPO WiM 2007-
2013 zleconych przez Marszatka Wojewddztwa.”;
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8) zalgcznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko — Mazurskiego w Olsztynie otrzymuje brzmienie okreslone w zalgczniku
do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z  wyjgtkiem przepiséw
8 1 pkt6lit. a,die oraz pkt 8, ktore wchodzg w zycie z dniem 1 lutego 2017 r.

Przewodnicz acy Zarz adu
Wojewodztwa Warmi nsko-Mazurskiego
Gustaw Marek Brzezin
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